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คำำ�นิิยม
	 นับัเป็น็ความสุุขใจที่่�ได้้อ่า่นหนัังสือื ประมวลประสบการณ์จ์ากโครงการเสริมิ
พลัังการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััวใน ระบบการศึึกษาบนฐานจิิตวิิทยาเชิิงบวก 	
(FamSkool Positive Family Engagement Project) ในโรงเรีียนยี่่�สิิบแห่่ง
ที่่�กระจายอยู่่�ในทุุกภููมิิภาคของประเทศ หนัังสืือเล่่มนี้้�นอกจากจะอ่่านสนุุก ชวนให้้
ติิดตามแล้้วยััง สะท้้อนบทเรีียนที่่�มีีคุุณค่่ายิ่่�งที่่�จะช่่วยพลิิกโฉมโรงเรีียนและระบบ
นิิเวศทางการศึึกษาให้้เป็็นรากฐานในการพััฒนา เยาวขนให้้มีีคุุณภาพสามารถร่่วม
สร้้างสรรค์์สัังคมแห่่งอนาคต
	 จุุดเด่่นที่่�ควรเรีียนรู้้�และขยายผลมีีมากมายหลายประการ แต่่จะขอหยิิบยก
เป็็นตััวอย่่างเพีียงบางประการ
	 การนำกรอบความคิิดในเรื่่�องจิิตวิิทยาเชิิงบวกที่่�เป็็นหััวใจของการปฏิรูิูปการ
ศึึกษามาเป็็นเครื่่�องมืือและเป้้าหมายในการพััฒนาครูู ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนด้้วย
กระบวนการที่่�ชัดเจนเป็็นรููปธรรม ในอดีีตที่่�ผ่านมาแนว ความคิิดที่่�สำคััญหลาย
ประการที่่�ได้้รัับการยอมรัับในระดัับนโยบายและแวดวงวิิชาการ มักมีีความเป็็น 
นามธรรม ยากต่่อการนำไปสู่่�การปฏิิบััติิ แต่่โครงการนี้้�ได้้วางแนวทางขยายผล 
อย่่างเป็็นขั้้�นตอน เริ่่�มจากการสร้้างความเข้้าใจ ในกรอบความคิิดอย่่างกระจ่่าง
ชััดจากนั้้�นจึึงนำเสนอแนวทางที่่�จะนำสู่่�การปฏิิบััติิพร้้อมเครื่่�องมืือที่่�ไม่่ซัับซ้้อน  
ทัันสมััย เหมาะสมกัับวััยของผู้้�เรีียน เอื้้�ออำนวยให้้ครููสามารถนำไปปรัับประยุุกต์์
ได้้ในโรงเรีียนและชุุมชน เปิิดเวทีีให้้ได้้แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเพิ่่�มพููนช่่องทางที่่�จะ
แก้้ไขปััญหาและพััฒนาต่่อยอด ตามด้้วยการถอดบทเรีียนที่่�เชิิญชวน ให้้ครููสะท้้อน 
ความคิิดจากประสบการณ์์ที่่�ผ่านมาโดยไม่่รู้้�สึกว่่าถููกตรวจสอบหรืือถููกประเมิิน
คุุณค่่า แต่่ต่่างรู้้�สึึกภาค ภููมิิใจในการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นพร้้อมความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะ
ปรัับปรุุงให้้ดีีขึ้้�นไปกว่่าเดิิม
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	 ในทุุกบทของหนัังสืือ เราจะสะดุุดตาสะดุุดใจกัับ “วรรคทอง” ที่่�สะท้้อน 
ความคิิดของคุุณครููซึ่่�งล้้วนเป็็นประจัักษ์์ พยานที่่�แสดงให้้เห็็นว่่าได้้เกิิดการ
เปลี่่�ยนแปลงที่่�สำคััญในตััวคุุณครูู ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง 
ความสััมพัันธ์ท์ี่่�มีต่อ่กัันในมิิติต่ิ่างๆ ที่่�โครงการได้้ตั้้�งความหวังัไว้ ้ได้แ้ก่ ่การปรัับเปลี่่�ยน 
มุุมมองและความเชื่่�อ การปรัับเปลี่่�ยนระบบและวิิธีีการสื่่�อสาร การออกแบบ
กิิจกรรมและการสร้้างพื้้�นที่่�อบอุ่่�น ปลอดภััย บนพื้้�นฐานของการ เรีียนรู้้�ร่วมกัันที่่�
มีีความหมาย ทั้้�งยัังบ่่งบอกถึึงความเข้้าใจในแต่่ละประเด็็นอย่่างลึึกซึ้้�ง จนผู้้�อ่่าน
เกิิดความมั่่�นใจใน ศัักยภาพของคุุณครูู ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนที่่�จะพััฒนาความ
สััมพัันธ์์ที่่�เกื้้�อหนุุนกัันไปได้้อย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืนดััง ตััวอย่่างของวรรคทองที่่�ได้้
คััดสรรมานำเสนอ
	 เราได้เ้รียีนรู้้�พลังัของคำพูดูจากคุณุครูทูี่่�ได้ร้ับัความไว้ว้างใจจากนักัเรียีนด้ว้ย
การเปลี่่�ยนคำพููดเพีียงคำเดีียวจาก “อย่่าให้้ฉัันต้้องรู้้�เป็็นคนสุุดท้้าย ” เป็็น “ครููจะ
เสีียใจมากถ้้าครููได้้รู้้�เป็็นคนสุุดท้้าย”
 	 เราได้เ้รียีนรู้้�ว่า่ผู้้�ปกครองต้อ้งการความช่ว่ยเหลือืสนับัสนุนุ อีกีทั้้�ง “mindset 
และท่่าทีีของครูู ทำให้้ผู้้�ปกครองรู้้�สึึก ว่่าอยู่่�ฝ่่ายเดีียวกััน”
	 เราได้้เห็็นพลัังความคิิดสร้้างสรรค์์ของคุุณครููที่่�ได้้ออกแบบกิิจกรรมต่่างๆ
อย่่างหลากหลายและเหมาะสมกัับบริิบท เช่่นโครงการ “อวดดีี” ที่่�เน้้นการสื่่�อสาร
ความดีีของนัักเรียีนไปสู่่�ผู้้�ปกครองแทนการเน้น้พฤติิกรรมที่่�เป็น็ปััญหา เชิญิ ชวนให้้ 
นัักเรีียนเขีียนสะท้้อนความคิิด หรืือออกไปสััมภาษณ์์ผู้้�ที่่�ชื่่�นชอบแทนการพููดใน 
ชั้้�นเรียีนที่่�นักัเรียีนบางคน อาจมีขี้อ้จำกัดัหรือื จัดักิจิกรรมกีฬีาพื้้�นบ้า้นในชุมุชนเพื่่�อ
เชื่่�อมความสััมพัันธ์์ระหว่่างโรงเรีียนและครอบครััว เป็็นต้้น
	 เราได้้เรีียนรู้้�จากคุุณครููที่่�เกิิดความตระหนัักในคุุณค่่าของเด็็กทุุกคนและ 
ความรัับผิิดชอบที่่�จะประคัับประคองเด็็กให้้ อยู่่�รอดปลอดภััยจากคำพููดที่่�ว่า  
“เราเคยสนใจแต่่เด็็กเก่่งและพยายามดัันให้้มีีโอกาสสำเร็็จ เราไม่่อาจคาดหวัังให้ ้
เด็็กทุุกคนเป็็นในสิ่่�งที่่�เขาไม่่เป็็น แต่่เด็็กทุุกคนต้้องมีีเวทีีที่่�ให้้โอกาส” “ปััญหา 
บางอย่่างเหนืือความสามารถที่่�เราจะ แก้้ได้้ตามลำพััง แต่่เราต้้องช่่วยให้้เขามายืืน
ในที่่�ที่่�เราส่่องไฟไปถึึงได้้ ไม่่ปล่่อยให้้ยืืนอยู่่�ในความมืืด”
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	 วรรคทองเหล่่านี้้�ล้้วนได้้แสดงให้้เห็็นว่่า ภายในระยะเวลาไม่่นาน โครงการ
สามารถปรับัเปลี่่�ยนวิธิีคีิดิ วิธิีกีาร สื่่�อสาร แนวปฏิบิัตัิแิละบรรยากาศในโรงเรียีน
และชุุมชนตลอดจนความสััมพัันธ์์ระหว่่างครูู ผู้้�ปกครองและ นักเรีียนให้้เกิิดเป็็น
ความร่่วมแรงร่่วมใจเพื่่�อลููกหลานอย่่างแท้้จริิง
	 จุดุเด่่นประการสุุดท้า้ยที่่�ขอชื่่�นชม คือ การริิเริ่่�มและผลัักดัันโครงการนี้้�เกิิด
จากกลุ่่�มคนรุ่่�นใหม่่ ที่่�ได้้แรงบัันดาลใจจากการเป็็นผู้้�นำนัักเรีียนและนัักกิิจกรรม 
ในโรงเรีียนจนเกิิดความมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจที่่�จะพััฒนาเวทีีสร้้างสรรค์์และการมีีส่่วนร่่วม 
อย่่างมีีความหมายของนัักเรีียน จึึงได้้เพีียรพยายามศึึกษาหาคำตอบจากผู้้�รู้้� 
ทั้้�งแวดวงวิิชาการ และผู้้�ประสบ ความสำเร็็จในการกอบกู้้�ชีวิิตที่่�พลาดหลงของ
เยาวชน จนตกผลึึกเป็็นแนวคิิดที่่�นำสู่่�การนำร่่องในโรงเรีียนอย่่างเป็็นขั้้�นตอนด้้วย
ความสนัับสนุุนของหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนที่่�ตระหนัักในพลัังของคนรุ่่�นใหม่่
ที่่�พร้้อมจะเข้้ามามีีส่่วนร่่วมรัับผิิดชอบในการพััฒนาสัังคม
	 หนัังสืือประมวลประสบการณ์์จาก FamSkool Positive Family  
Engagement Project จึงึควรได้ร้ับัการเผยแพร่อ่ย่า่งกว้า้งขวาง ผู้้�กำหนดนโยบาย 
นัักวิิชาการและหน่่วยปฏิิบััติิจะได้้แง่่คิิดเรื่่�องการขัับเคลื่่�อนนโยบายให้้บัังเกิิดผล 
คุุณครู ูผู้้�ปกครอง ผู้้�ทำงานกับัเด็ก็และเยาวชนจะตระหนักัถึึงศักัยภาพที่่�จะนำความ
สััมพัันธ์์เชิิงบวกมาสร้้างสภาพ แวดล้้อมที่่�เกื้้�อหนุุนพััฒนาการของเด็็กและเยาวชน 
ประชาชนผู้้�มีีความห่่วงใยในระบบการศึึกษาจะเกิิดความเข้้าใจ และเห็็นช่่องทาง
ที่่�จะสามารถเข้้ามาร่่วมสนัับสนุุนที่่�สำคััญเยาวชนผู้้�เป็็นความหวัังของสัังคมจะได้้
รัับโอกาสที่่�มีคีุณุภาพและเกิดิแรงบันัดาลใจที่่�จะร่ว่มผลักัดันัการเปลี่่�ยนแปลงอย่า่ง
สร้้างสรรค์์ดัังที่่�รุ่่�นพี่่�ๆ ได้้ทำเป็็นแบบอย่่างในโครงการนี้้�

ดร.คุุณหญิิงกษมา วรวรรณ ณ อยุุธยา
อดีีตปลััดกระทรวงศึึกษาธิิการ
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ถอดบทเรีียนรู้้� FamSkool สู่่�ครอบครััวเชิิงบวก
	 เพราะตระหนัักว่่าการเรีียนรู้้�ไม่่ได้้เกิิดขึ้้�นในโรงเรีียนเท่่านั้้�น แต่่ครอบครััว 

มีีส่่วนสำคััญในการช่่วยให้้เด็็กค้้นพบศัักยภาพที่่�แท้้จริิงของตนเอง โครงการ  

FamSkool (Family Engagement in School Project) จึึงเกิิดขึ้้�นเพื่่�อสร้้าง

เครืือข่่ายความร่่วมมืือในการขัับเคลื่่�อนประเด็็น Positive Family Engagement 

in School สร้้างพื้้�นที่่�เรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ (PLC) ในการทํํางานเพื่่�อเสริิมพลััง และ

สร้้างการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััวในระบบการศึึกษาบนฐานจิิตวิิทยาเชิิงบวก  

สร้้างพื้้�นที่่�การทำงานร่่วมกัันระหว่่างสถาบัันการศึึกษา ครูู ครอบครััว และชุุมชน 

มีีการใช้้จิิตวิิทยาเชิิงบวกมาพััฒนาผู้้�เรีียนให้้เรีียนรู้้�ได้้ดีีขึ้้�น และส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียน 

มีีโอกาสพััฒนาตนเองได้้เต็็มตามศัักยภาพที่่�มีี

ทำำ�ไมต้้อง “จิิตวิิทยาเชิิงบวก” 
	 ภาพรวมของปััญหาการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียน เกี่่�ยวข้้องเชื่่�อมโยงกัับ 

สภาพแวดล้้อมที่่�บ้้านและที่่�โรงเรีียนอย่่างแยกกัันไม่่ออก จิิตวิิทยาเชิิงบวกสามารถ

ตอบโจทย์ส์ำคัญัในการพัฒันาศักัยภาพผู้้�เรียีนให้เ้กิดิขึ้้�นอย่า่งแท้จ้ริงิ ผ่า่นการทำงาน

ร่่วมกัันระหว่่างครอบครััว โรงเรีียน และครูู ด้วยพื้้�นฐานความเข้้าใจธรรมชาติิของ 

ผู้้�เรีียน โดยเฉพาะผู้้�เรีียนที่่�กำลัังเข้้าสู่่�วัยรุ่่�นที่่�ต้้องการการเข้้าใจและยอมรัับตััวตน  

การทำงานอย่่างสร้้างสรรค์์เข้้าถึึงจิิตใจผู้้�เรีียนของโรงเรีียนและครอบครััวด้้วย

จิิตวิิทยาเชิิงบวกจะช่่วยให้้ครูู นักเรีียน และผู้้�ปกครองสื่่�อสารกัันได้้อย่่างเข้้าใจกััน

มากขึ้้�น ส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างมีีความสุุข
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แนวคิิดสำำ�คััญในจิิตวิิทยาเชิิงบวก
	 จิิตวิิทยาเชิิงบวก (Positive Psychology) คืออะไร

	 จิิตวิิทยาเชิิงบวกจะนำไปสู่่�วิธีีการมองโลกตามความเป็็นจริิงอย่่างมีี 

ความหวััง โดยจิิตวิิทยาเชิิงบวก (Positive Psychology) ต่่างจากจิิตวิิทยา 

ในแนวทางเดิิม (Traditional Psychology) จิิตวิิทยาเชิิงบวกเน้้นไปที่่�การสร้้าง 

ความเข้้มแข็็ง คุุณค่่า และการมีีส่่วนร่่วม ส่่วนจิิตวิิทยาในแนวทางเดิิมเน้้นไปที่่� 

การแก้้ไขปััญหาความเจ็็บป่่วยทางใจ ความวิิตกกัังวล และความเครีียด

	 จิิตวิิทยาเชิิงบวกจึึงไม่่ได้้ทำงานกัับผู้้�ที่่�มีีปััญหาทางด้้านจิิตใจเท่่านั้้�น แต่่ยััง

สามารถทำงานกัับคนทั่่�วไปได้้ เพื่่�อให้้บุุคคลสามารถควบคุุมตััวเองได้้ สื่่�อสารได้้ดีี 

จััดการตัวัเองได้ ้แสดงออกได้้ดี ีช่วยผู้้�เรีียนเติิบโตงอกงามเป็็นมนุุษย์ท์ี่่�สมบููรณ์ ์และ

มีีความสุุขในการใช้้ชีีวิิต
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	 กระบวนการของจิิตวิิทยาเชิิงบวก PERMA

 

	 การใช้้จิิตวิิทยาเชิิงบวกเกิิดกระบวนการสำคััญ 4 ประการ ได้้แก่่

	 P	 -	 Positive Emotion อารมณ์์เชิิงบวก

	 E	 -	 Engagement การมีีส่่วนร่่วม

	 R	 -	 Positive Relationship ความสััมพัันธ์์เชิิงบวก

	 M	 -	 Meaning ความหมาย/คุุณค่่า

	 A	 -	 Accomplishment ความสำเร็็จ

	 การสร้้างอารมณ์์เชิงิบวก เปิดิพื้้�นที่่�การมีีส่ว่นร่ว่ม สร้า้งให้้เกิดิความสััมพันัธ์์

เชิงิบวก สร้า้งความหมายและคุณุค่่าร่่วมกันั นำไปสู่่�ความสำเร็็จในการทำงานพััฒนา

ผู้้�เรีียน และพััฒนาพื้้�นที่่�แห่่งการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความหมายร่่วมกััน
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	 กรอบแนวคิดิในการสร้า้งความสัมัพันัธ์เ์ชิงิบวก (The Developmental 

Relationships Fram-work)

	 การสร้้างความสััมพัันธ์์เชิิงบวกถืือเป็็นปััจจััยสำคััญที่่�จะนำไปสู่่�เป้้าหมาย 

ในการพััฒนาผู้้�เรีียน ซึ่่�งมีีกรอบแนวคิิดในการทำงานดัังนี้้�

	 	 แบ่่งปัันอำนาจ (Share Power) ปฏิิบััติิต่่อกัันด้้วยความเคารพ ความ

เท่่าเทีียม เพิ่่�มพื้้�นที่่�ในการแลกเปลี่่�ยน รัับฟััง ตััดสิินใจ และแก้้ปััญหาร่่วมกััน

	 	 แสดงความห่ว่งใย (Express Care) แสดงออกถึงึการรับัฟังัอย่า่งตั้้�งใจ 

และส่่งความรู้้�สึกดีีๆ เพื่่�อเป็็นกำลัังใจให้้อย่่างจริิงใจ
	 	 ให้้การสนัับสนุุน (Provide Support) คอยช่่วยสนัับสนุุนเสริิมพลััง

ทำเป้้าหมายสำเร็็จ ช่่วยให้้เข้้าใจขอบเขตความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีต่่อกััน 

	 	 ขยายขอบเขตความเป็็นไปได้้ (Expand Possibilities) ขยาย

ขอบเขตความเป็็นไปได้้ผ่่านการเชื่่�อมโยงผู้้�คนเข้้าหากััน และการแลกเปลี่่�ยนความ

คิิดประสบการณ์์

	 	 ท้า้ทายการเติิบโต (Challenge Growth) ผลักัดันัให้ด้ีขีึ้้�นเรื่่�อยๆ สร้า้ง

โอกาสให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ในช่่วงเวลาท้้อ
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เครื่่�องมืือสำำ�คััญของจิติวิิทยาเชิิงบวก
	 ในกระบวนการอบรม FamSkool ยังได้้ติิดตั้้�งเครื่่�องมืืออัันทรงพลัังที่่�

เกี่่�ยวข้อ้งกับัจิติวิทิยาเชิงิบวก เพื่่�อให้ผู้้้�เข้า้ร่ว่มสามารถนำไปปรับัใช้อ้ย่า่งหลากหลาย 

อาทิิ 

	 การฟังัอย่่างลึึกซึ้้�ง (Deep Listening) ฝึกฝนทักัษะการฟังัที่่�จะทำให้เ้ข้้าใจ

ความต้้องการที่่�แท้้จริิงของผู้้�พููด

	 Character Strengths การสังัเกตและส่ง่เสริมิคุณุค่า่ผู้้�เรียีนแบบรายบุคุคล

ด้้วยแนวคิิด Character Strengths Mindset 

	 Positive Family Engagement CANVAS การออกแบบกิิจกรรมเพื่่�อเสริิม

สร้้างการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััวด้้วย Positive Family Engagement CANVAS

	 อำนาจภายใน และอำนาจร่่วม เรียีนรู้้�เกี่่�ยวกัับความสัมัพันัธ์เ์ชิงิอำนาจที่่�ส่ง

ผลต่่อความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคล โดยเฉพาะระหว่่างครููกัับผู้้�เรีียน

	 การสื่่�อสารเชิิงบวก Positive Communication (I - You Message) 

เรีียนรู้้�รููปแบบการสื่่�อสารที่่�จะช่่วยให้้การสื่่�อสารมีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น

	 Positive Family Engagement Design ใช้ก้ระบวนการ Design Thinking  

ออกแบบการทำงานกัับครอบครััว

	 เครื่่�องมืือและความรู้้�ต่างๆ เหล่่านี้้�จะช่่วยให้้เกิิดการสื่่�อสารเชิิงบวก และ

สร้้างประสบการณ์์เชิิงบวกระหว่่างครูู ผู้้�เรีียน และครอบครััว อัันจะนำไปสู่่�การ

พััฒนาพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�ร่่วมกัันอย่่างสร้้างสรรค์์ได้้ไม่่มีีที่่�สิ้้�นสุุด กลายเป็็นชุุมชนแห่่ง

การเรีียนรู้้�ร่วมกันัที่่�ใช้ผู้้้�เรียีนเป็็นศูนูย์ก์ลาง มองเห็็นตัวัตน เข้า้ใจ ส่งเสริิมให้ผู้้้�เรียีน

มีคีวามอยากเรีียนรู้้� และมองเห็น็คุณุค่า่ที่่�มีใีนตนเอง ซึ่่�งเป็น็จุดุเริ่่�มต้น้สำคัญัในการ

ค้้นพบศัักยภาพของตนเองต่่อไปในอนาคต



7   

บทนำำ�

20 เรื่่�องราวบัันดาลใจ
	 FamSkool ดำเนิินโครงการอบรมครููต่่อเนื่่�องในปีี 2563 และปีี 2564  

รวมถึึงร่่วมกัับ Inskru Thailand เปิิดพื้้�นที่่�ออนไลน์์ใน https://inskru.com ให้้ครูู

จากทั่่�วประเทศได้้มาแบ่่งปันัเรื่่�องราว และกิิจกรรมที่่�ครููได้ใ้ช้้จิิตวิทิยาเชิิงบวกในการ

ออกแบบกิจิกรรมสร้า้งสายสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีรีะหว่า่งครู ูนักัเรียีน และครอบครัวั จากการ

ดำเนินิงานทั้้�งหมดจึงึเป็น็ที่่�มาของการถอดบทเรียีนรู้้�ครั้้�งนี้้� โดยการสัมัภาษณ์เ์ชิงิลึกึ

ถอดบทเรีียนรู้้�จากครููและโรงเรีียน 20 กรณีีศึึกษา จาก 20 พื้้�นที่่� (โรงเรีียน) ที่่�ได้้จััด

กระบวนการเรีียนรู้้�ร่่วมกัับนัักเรีียนและครอบครััว โดยมีีการประยุุกต์์ใช้้จิิตวิิทยา 

เชิิงบวกออกแบบกิจิกรรมการเรียีนรู้้�ให้เ้หมาะสมกับักลุ่่�มเป้า้หมาย มีกีารใช้ก้ิจิกรรม

จิิตวิิทยาเชิิงบวกส่่งเสริิมให้้ครูู ผู้้�เรีียน โรงเรีียน และครอบครััวมีีสายสััมพัันธ์์ที่่�ดีต่อ่กััน  

มีีความเข้้าใจ และไว้้วางใจซึ่่�งกัันและกััน จนเกิิดความร่่วมมืือกัันเพื่่�อส่่งเสริิมให้้ 

ผู้้�เรีียนเข้้าถึึงศัักยภาพที่่�แท้้จริิงของตนเอง ภายใต้้สภาพแวดล้้อมที่่�ทำให้้รู้้�สึก

ปลอดภััยและมีีความสุุข

การกระทำำ�ที่่�เปล่ี่�ยนแปลง 3 ด้้าน
	 เมื่่�อเรีียนรู้้�จิิตวิิทยาเชิิงบวกแล้้วครููเกิิดการกระทำที่่�เปลี่่�ยนแปลงใน 3 ด้้าน

หลััก ได้้แก่่ 

	 1.	 ปรัับมุุมมอง โรงเรีียน ครูู และผู้้�ปกครอง มีีการปรัับเปลี่่�ยนมุุมมองต่่อ

เรื่่�องการเรียีนรู้้� เข้า้ใจธรรมชาติขิองผู้้�เรียีน พร้อ้มที่่�จะปรับัสภาพแวดล้อ้มทั้้�งที่่�บ้า้น

และที่่�โรงเรีียนให้้เอื้้�ออำนวยต่่อการเรีียนรู้้� และสร้้างแรงจููงใจในการเรีียนรู้้�ให้้กัับ

นัักเรีียน

	 2.	 เปลี่่�ยนวิิธีีการสื่่�อสาร มีช่่องทางการสื่่�อสารที่่�ทุุกคนสามารถเข้้าถึึงได้้ 

และสามารถสื่่�อสารเชิงิบวกเพื่่�อสร้า้งความร่ว่มมือืระหว่า่งโรงเรียีน ครู ูผู้้�เรียีน และ

ผู้้�ปกครองได้้
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	 3.	 ปลูกูกิจิกรรม ใช้ห้ลักัการจิติวิทิยาเชิงิบวกพัฒันาออกแบบกระบวนการ

เรียีนรู้้� หรือืจัดักิจิกรรมที่่�ช่ว่ยให้ผู้้้�เรียีนสามารถเรียีนรู้้�ได้อ้ย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น 

และมีีการจััดกิิจกรรมที่่�ทำให้้ผู้้�ปกครอง ผู้้�เรีียน และคุุณครููได้้มาพููดคุุยทำความเข้้าใจ

ในเรื่่�องต่่างๆ ร่่วมกัันอยู่่�เสมอ

	 การกระทำที่่�เปลี่่�ยนแปลงของครููทั้้�ง 3 ประเด็็นนี้้�ครููอาจเกิิดการเปลี่่�ยนทั้้�ง  

3 ด้้าน โดยมีีความโดดเด่่นในด้้านใดด้้านหนึ่่�ง หรืือมีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่าง 

โดดเด่่นทั้้�ง 3 ด้าน และการเปลี่่�ยนแปลงทั้้�ง 3 ด้านนี้้�อาจมีีความเกี่่�ยวข้้อง 

เชื่่�อมโยงกััน และส่่งผลซึ่่�งกัันและกััน ซึ่่�งการเปลี่่�ยนแปลงใน 3 ด้้านนี้้�จะส่่งผลให้้ครู ู

สามารถใช้จ้ิติวิทิยาเชิงิบวกในการพัฒันาสภาพแวดล้อ้มการเรียีนรู้้�ภายในโรงเรียีน

ให้้เหมาะสมกัับผู้้�เรีียนและครอบครััว

	 การนำเสนอเรื่่�องราวของกรณีีศึึกษา 20 กรณีี จึึงแบ่่งกรณีีศึึกษาออกเป็็น  

3 กลุ่่�ม เพื่่�อนำเสนอให้้ผู้้�อ่่านเห็็นภาพการเปลี่่�ยนแปลงแต่่ละด้้านได้้อย่่างชััดเจน  

โดยมีีความมุ่่�งหวัังให้้เรื่่�องราวของโรงเรีียนเชิิงบวกที่่�นำไปสู่่�ครอบครััวเชิิงบวกเป็็น 

แรงบัันดาลใจให้้เกิิดการขยายผลสู่่�ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องในระบบการศึึกษาสนใจเข้้ามา

ร่่วมเรีียนรู้้�กระบวนการนี้้� และจุุดประกายให้้มีีการนำองค์์ความรู้้�นี้้�ไปประยุุกต์์ใช้้ 

กัับตนเอง ผู้้�เรีียน โรงเรีียน ครอบครััว และชุุมชน ให้้เหมาะสมกัับบริิบทในพื้้�นที่่�  

เพื่่�อสร้้างสรรค์์ชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ที่่�ยั่่�งยืืนต่่อไป



ปรัับมุุมมอง
บทท่ี่� 2



ปรัับเปลี่่�ยนมุุมมองและความเชื่่�อ
	 ความแตกต่่าง คนแต่ล่ะคนมีคีวามแตกต่่างหลากหลาย มีจุุดแข็ง็ที่่�ต่า่งกันั 

	 	 คุุณค่่า คนทุุกคนมีีคุุณค่่าบางอย่่างอยู่่�ภายในตััวเอง

	 	 เปลี่่�ยนแปลงพััฒนาได้้ เชื่่�อว่่าทุุกคนสามารถคิิดได้้ เปลี่่�ยนแปลง 

	 	 ในทางที่่�ดีีขึ้้�นได้้

	 	 ต้อ้งการการยอมรับั เชื่่�อว่่าคนทุุกคนอยากเป็็นคนที่่�ได้้รับัการยอมรัับ 

	 	 จากคนรอบข้้าง และได้้รัับการยอมรัับจากสัังคม

	 	 เข้้าใจตนเองเพื่่�อเข้้าใจผู้้�อื่�น การเรีียนรู้้�เพื่่�อให้้เข้้าใจตนเอง ช่วยให้ ้

	 	 สามารถเข้้าใจผู้้�อื่่�นได้้มากยิ่่�งขึ้้�นด้้วย

	 	 เข้า้ใจความคาดหวังัของผู้้�อื่่�น โดยเฉพาะเมื่่�อครููเข้้าใจความคาดหวััง 

	 	 ของผู้้�ปกครอง จะช่่วยให้้ครููทำงานกัับผู้้�ปกครองเพื่่�อพััฒนาเด็็กได้้ 

	 	 ดีียิ่่�งขึ้้�น

	 	 การใช้้อำนาจให้้สมดุุล เชื่่�อว่่าครููกัับนัักเรีียนมีีความเป็็นคนเท่่ากััน  

	 	 ครููไม่่ควรใช้้อำนาจเหนืือเพื่่�อบัังคัับนัักเรีียน

	 	 ครููกัับผู้้�ปกครองคืือเพ่ื่�อนร่่วมงานกััน เชื่่�อในความเป็็นทีีมเดีียวกััน  

	 	 หาแนวทางมาทำงานร่่วมกััน สร้้างความร่่วมมืือกััน โดยมีีเป้้าหมาย 

	 	 ในการพััฒนาเด็็ก
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ปรัับมุุมมอง

กรณีีศึึกษา

โรงเรีียนบดิินทรเดชา (สิิงห์์ สิิงหเสนีี) 2

เปลี่่�ยนสู่่�ห้้องเรีียนสร้้างสรรค์์

	 โรงเรีียนบดิินทรเดชาเป็็นโรงเรีียนขนาดใหญ่่พิิเศษ มีีครููเข้้าร่่วมอบรมกัับ 

FamSkool 14 คนคืือ ครููสุุรััสวดีี นาคะวะรััง (ครููมิ้้�น) หััวหน้้างานแนะแนว และ

ครููแนะแนวชั้้�น ม.6 และคุุณครููมนสิิรีี ศรีีรัักษา (ครููปุุยนุ่่�น) หัวหน้้างานกิิจกรรม

พััฒนาผู้้�เรีียน และครููศิิลปะระดัับ ม.4 และ ม.5 ครููมิ้้�นและครููปุุยนุ่่�ยได้้มาแบ่่งปััน

ประสบการณ์์การการเปลี่่�ยนแปลงมุุมมองความคิิดของตนเอง และการนำจิิตวิิทยา

เชิิงบวกไปปรัับใช้้ในห้้องเรีียน

	 เมื่่�อมีีมุุมมองต่่อนัักเรีียนที่่�เปลี่่�ยนไป ครููมิ้้�นได้้นำกิิจกรรมบางอย่่างมาใช้้ 

กัับนัักเรีียน ด้้วยความเชื่่�อที่่�ว่่า นักเรีียนสามารถคิิดได้้ ส่่วนครููปุุยนุ่่�ยได้้ปรัับเปลี่่�ยน 

ห้้องเรีียนศิิลปะให้้นัักเรีียนได้้มากกว่่าการวาดรููป แต่่ได้้เรีียนรู้้�ตนเอง ได้้ทำ 

ความรู้้�จัักเพื่่�อน และยอมรัับความแตกต่่างหลากของเพื่่�อนได้้มากขึ้้�น



12   

ปรัับมุุมมอง

เปลี่่�ยนมุมมองเชื่่�อมั่่�นในนักเรีียนมากขึ้้�น
	 หลัังจากเข้้าร่่วมกิิจกรรมครููมิ้้�นเล่่าว่่าเกิิดการเปลี่่�ยนแปลงมุุมมองที่่�มีีต่่อ

นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง และครูู แม้้ว่่าการเป็็นครููแนะแนวจะมีีความรู้้�เรื่่�องจิิตวิิทยา 

อยู่่�แล้้ว แต่่หลายกิิจกรรมกระตุ้้�นให้้ครููมิ้้�นได้้ทบทวนความรู้้� ความคิิดของตนเอง 

อีีกครั้้�ง และเริ่่�มปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีการในการทำความเข้้าใจกัับนัักเรีียน

	 “กัับเด็็กเราเริ่่�มคิิดว่่าวิิธีีเดิิมๆ ไม่่ได้้ผล ภาษา ความคิิด ทััศนคติิในการมอง

โลกเรากัับเด็็กอาจจะต่่างกััน จึงต้้องหาวิิธีีใหม่่ๆ เมื่่�อก่่อนเราสื่่�อสารกัับเด็็กโดยตรง

ด้้วยคำพููด แต่่พอได้้เข้้าร่่วมอบรมทำให้้เราได้้มุุมมองใหม่่ในเรื่่�องการเชื่่�อในตััวเด็็ก 

เชื่่�อว่่าเขามีีแง่่ดีี มี Character Strengths เชื่่�อในจุุดดีี จุุดเด่่นของเด็็ก ช่่วงนั้้�นเด็็ก 

ม.6 ในห้้องทะเลาะกััน ไม่เ่ข้้าใจกััน ไม่คุุ่ยกััน ต่างฝ่า่ยอยากให้้ครููเป็็นพวก ครูซูึ่่�งเป็็น

คนกลางเลืือกข้้างไม่่ได้้ ครููจึึงส่่งภาพหนึ่่�งภาพไปให้้ดูู สื่่�อถึึงความหลากหลาย ทุุก

ความแตกต่า่งคือืความสวยงาม feedback ที่่�ได้ก้ลับัมา เด็ก็ๆ เปิดิใจคุยุกััน ยอมรับั

ในความแตกต่า่งของเพื่่�อน แม้จ้ะไม่เ่หมือืนเดิมิ 100% แต่ก่็ส็ามารถกลับัมาทำงาน

ร่่วมกัันได้้ สุุดท้้ายครููไม่่ได้้แก้้ปััญหาอะไรมาก แค่่ส่่งภาพเดีียวไป แล้้วให้้เด็็กๆ เขา

คิิดกัันเอง และเราเชื่่�อว่่าเขาจะคิิดได้้”

	 ครููมิ้้�นสื่่�อสารกัับนัักเรีียนด้้วยไลน์์กลุ่่�มประจำชั้้�น จากเหตุุการณ์์นั้้�นทำให้้

ครููมิ้้�นเชื่่�อมั่่�นในตััวเด็็กมากขึ้้�น เมื่่�อกระบวนการให้้ดููภาพแค่่หนึ่่�งภาพ แล้้วให้้คิิด

วิิเคราะห์์ด้้วยตนเองช่่วยให้้นัักเรีียนสามารถเรีียนรู้้�และเชื่่�อมโยงสู่่�ความขััดแย้้ง

ระหว่่างกัันได้้ ในขณะที่่�เมื่่�อก่่อนครููมิ้้�นใช้้วิธิีกีารพููดคุุยแล้้วพบว่่าในบางสถานการณ์์

ครูยูิ่่�งพูดูก็็จะมีปีระเด็น็อื่่�นเพิ่่�มขึ้้�นมาอีกี แต่ก่ารส่ง่ภาพไปเพียีงภาพเดียีวนั้้�นแม้ม้ีลี้า้น

ความหมาย ใครจะตีีความอย่่างไรก็็ได้้ แต่โ่ดยใจความของภาพคืือความหลากหลาย

ที่่�เราต้้องยอมรัับซึ่่�งกัันและกััน
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ปรัับมุุมมอง

	 “ตอนนี้้�ยัังไม่่ได้้นำเครื่่�องมืือมาใช้้มาก แต่่ได้้ไอเดีียจากการอบรม และคิิด

จะทำ เช่น่ นำประเด็น็ข่า่วมาชวนเด็ก็คุุย ให้เ้ด็็กลองมองหา Character Strengths 

ในข่า่วแล้้วมาเทียีบกับัตััวเอง แต่่ด้ว้ยเรื่่�องของเวลา และมีโีควิดิด้ว้ยจึงึยังัไม่ส่ามารถ

จััดกิิจกรรมอย่่างจริิงจััง”

เข้้าใจความคาดหวัังของผู้้�ปกครอง
	 ในส่ว่นของผู้้�ปกครอง ครูมูิ้้�นมีมีุมุมองต่่อผู้้�ปกครองเปลี่่�ยนไปด้้วยเช่น่กันั โดย

มีีกิิจกรรมหนึ่่�งในการอบรม FamSkool ที่่�ทำให้้ครููมิ้้�นเข้้าใจมุุมมองของผู้้�ปกครอง

มากยิ่่�งขึ้้�น เป็็นกิิจกรรมที่่�ให้้ครููที่่�เข้้าร่่วมอบรมสวมบทบาทเป็็นพ่่อแม่่ กิิจกรรมนี้้�

เป็็นการเปิิดมุุมมองให้้ครููได้้เห็็นมิิติิการเป็็นพ่่อแม่่ เข้้าใจว่่าทำไมพ่่อแม่่จึึงคาดหวััง

กัับลููก อยากให้้ลููกได้้ดีี หลัังกลัับจากการอบรมครููมิ้้�นจึึงมีีการสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครอง

มากขึ้้�น

	 “เริ่่�มมีีการส่่งข้้อมููลเพจเลี้้�ยงลููกนอกบ้้านของคุุณหมอไปให้้ผู้้�ปกครองอ่่าน 

และเมื่่�อเจอเนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวกัับการดููแลลููก ความคาดหวัังของเด็็กมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

ครูจูะส่ง่ไลน์์ไปให้ผู้้้�ปกครองอีกีด้ว้ย ปีนีี้้�มีกีารทำเพจแนะแนวของโรงเรียีน นอกจาก

ประชาสัมัพันัธ์เ์กี่่�ยวกับักิจิกรรมในโรงเรียีน ครูยูังัทำแหล่ง่ข้อ้มูลูเพิ่่�มเติมิในแฮชแทก 

#BD2parenting โดยเรานำเนื้้�อหาในนี้้�ไปใช้พู้ดูคุยุกับัผู้้�ปกครองได้ ้ด้ว้ยสถานการณ์์

โควิิดก็็เริ่่�มทำกิิจกรรมออนไลน์์ ฟััง บรรยาย แลกเปลี่่�ยน เรีียนรู้้�ร่วมกัันในกลุ่่�มผู้้�

ปกครองที่่�สนใจในเรื่่�องการเลี้้�ยงลููกเชิิงบวก การเข้้าใจลููกวััยรุ่่�น”
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ปรัับมุุมมอง

	 ครููมิ้้�นยัังมีีแผนทำโครงการให้้ผู้้�ปกครองเข้้ามาอบรมเชิิงปฏิิบััติิการเกี่่�ยวกัับ

การสื่่�อสาร การทำความเข้้าใจลููกวััยรุ่่�น โดยต่่อยอดจากโครงการเดิิมที่่�โรงเรีียน

ทำอยู่่�แล้้ว มีการเชิิญวิิทยากรมาบรรยาย ซึ่่�งกิิจกรรมการบรรยายทำจนอิ่่�มตััวจึึง

อยากเปลี่่�ยนรูปูแบบกิจิกรรมมาเป็น็กิจิกรรมในรูปูแบบที่่�เข้า้อบรมกับั FamSkool  

เชิิญผู้้�ปกครองมาทำความเข้้าใจมุุมมองของลููกมากขึ้้�น

	 “เราเห็็นว่่าผู้้�ปกครองมัักจะใส่ค่วามคาดหวัังกับัลูกูมากมาย ตัวอย่า่งกิจิกรรม

ที่่�อยากทำกับัผู้้�ปกครอง เช่น่ ใน module2 คุณุหมอให้ป้ั้้�นดินิน้้ำมันั สื่่�อถึงึการสร้า้ง

ตัวัตนของลูกูขึ้้�นมา การที่่�เราเอารูปูปั้้�นไปฝากไว้ก้ับัคนอื่่�น เหมือืนเราเอาความหวังั

ไปฝากไว้้กัับลููก เป็็นกิิจกรรมที่่�ทำให้้ผู้้�ปกครองหัันกลัับมามองตััวเองว่่าสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�น

เหล่่านี้้� เราจะจััดการความคาดหวัังของตััวเองที่่�มีีต่่อลููกอย่่างไร ถ้้าลููกไม่่ได้้เป็็นไป

ดัังที่่�เราอยากปั้้�น”

	 นอกจากนี้้�ยังัมีีหลายกิิจกรรมที่่�ทำให้้ครููมิ้้�นรู้้�สึกเข้้าถึึงจิิตใจของเพื่่�อนครูู และ

มีีมุุมมองต่่อเพื่่�อนครููที่่�เกิิดความเข้้าใจมากขึ้้�นด้้วย

	 “เราเข้้าใจว่่าเพื่่�อนครููทุกุคนต้้องการพััฒนาเด็็กเหมืือนกััน แต่บ่างคนเขาอาจ

จะไม่่ได้เ้รียีนจิติวิทิยามาเหมือืนกับัเรา เขาอาจยังัไม่เ่ข้า้ใจบางอย่า่ง แต่ทุ่กุคนก็ก็ำลังั

พยายามพัฒันาเด็ก็ในแบบของตััวเอง ทำให้เ้รามีหีัวัใจกว้า้งขึ้้�นในการทำความเข้้าใจ

คนอื่่�น”
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ห้้องเรีียนศิิลปะที่่�ไม่่เหมืือนเดิิมอีีกต่่อไป
	 ครููปุุยนุ่่�นเล่่าถึึงความเปลี่่�ยนแปลงของตนเองหลัังจากการเข้้าอบรมว่่า เดิิม

สอนศิิลปะให้นั้ักเรียีนได้เ้รียีนรู้้�ทักัษะด้้านศิลิปะเท่า่นั้้�น แต่ห่ลังัจากเข้า้ร่ว่มกิจิกรรม 

FamSkool ครูปูุยุนุ่่�นได้เ้รียีนรู้้�เกี่่�ยวกับัตนเอง และผู้้�อื่่�นมากขึ้้�น บรรยากาศการเรียีน

ศิิลปะในห้อ้งเรียีนของครูปูุยุนุ่่�นก็เ็ปลี่่�ยนไป โดยได้เ้พิ่่�มเติมิเกี่่�ยวกับัการเรียีนรู้้�ตนเอง

ผ่่านการทำงานศิิลปะ

	 “ดีใีจมากที่่�ได้โ้อกาสไปอบรม FamSkool ปกติจิะไปอบรมแค่ท่างด้า้นศิลิปะ 

แต่พ่อเราได้ม้าเจอครูทูี่่�มีคีวามหลากหลายทางความคิดิ ได้เ้ห็น็ลักัษณะคาแรคเตอร์์

ของแต่่ละคนแตกต่่างกััน มีีการแบ่่งปัันประสบการณ์์ของแต่่ละคน เราสามารถพููด

ให้้เขายอมรัับฟัังความคิิดเห็็นของเราได้้ แล้้วเราเองก็็ยอมรัับตััวตนของคนอื่่�น และ

ตััวเราเองมากขึ้้�น มีีความเข้้มแข็็งขึ้้�น มองคนเปลี่่�ยนไป มีีความมั่่�นใจมากขึ้้�นในการ

ติิดต่่อประสานงานกัับผู้้�อื่่�น มีความมั่่�นใจมากขึ้้�นเวลาที่่�ต้้องคุุยกัับผู้้�ปกครอง ตััวเรา

เองใช้้ความใจเย็็นในการสื่่�อสััมพัันธ์์กัับผู้้�อื่่�น ทำให้้ได้้รัับผลตอบรัับดีี สำหรัับเด็็ก

นักัเรียีนเรายอมรับัฟังัความคิดิเห็น็ ยอมรับัว่า่คาแรคเตอร์แ์ต่ล่ะคนไม่เ่หมือืนกันั นี่่�

คืือความหลากหลาย และนี่่�คืือมนุุษย์์ เด็็กๆ จึงมองว่่าเราเป็็นครููที่่�เข้้าถึึงได้้”
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ใช้้ Character Strengths มาประยุุกต์์ใช้้ในห้้องเรีียนศิิลปะ
	 เมื่่�อครูสูอนศิลิปะนำแนวคิดิเรื่่�องการทำความเข้า้ใจตัวัตนนี้้�มาประยุกุต์ใ์ช้ใ้น

ห้้องเรีียนศิิลปะ การเรีียนรู้้�ศิิลปะก็็มีีความหมายกัับนัักเรีียนแต่่ละคนมากขึ้้�น

	 “ในการสอนวิิชาศิิลปะเด็็กมีีความหลากหลาย คุยกัับเด็็กเราจะใช้้คำพููดที่่�

เหมืือนกันัไม่ไ่ด้ ้ต้อ้งดูคูาแรคเตอร์ส์ำคัญัของเด็ก็เหมาะกับัอะไร ใช้้วิธิีกีารเข้า้ไปเจาะ

ลึกึว่า่เด็ก็คนนี้้�ชอบวาดภาพสไตล์ไ์หน เมื่่�อวาดรูปูต้อ้งปล่อ่ยให้เ้ขาทำในสิ่่�งที่่�ชอบ มีี

กรอบให้้เขาว่่าครููต้้องการแบบนี้้� แค่่นัักเรีียนใส่่ความเป็็นตััวเองลงไปได้้ อย่่างการ

สอนเรื่่�องเส้้นเราสามารถดููอารมณ์์ นิิสััยได้้จากลายเส้้น แรกๆ เด็็กไม่่ชอบเรีียนวิิชา

ศิิลปะ แต่่เมื่่�อครููใส่่เรื่่�องราวที่่�เป็็นสิ่่�งแวดล้้อมรอบตััวเด็็ก ครููเล่่นทายลัักษณะนิิสััย 

ของเขาจากรููปที่่�เขาวาด เขาสนุุกเริ่่�มเปิิดรัับ เข้้าใจว่่าศิิลปะไม่่ใช่่การวาดภาพ 

อย่่างเดีียว แต่่เราสามารถใส่่สไตล์์ของเราลงไปได้้ เราให้้เด็็กวาดภาพตััวเอง และ

ให้้ออกมาเล่่าเรื่่�อง บางคนเล่่าถึึงเพื่่�อนแล้้วน้้ำตาไหล โจทย์์คืือการแสดงตััวตนเขา

ผ่่านลายเส้้น เด็็กๆ ไม่่ได้้วาดแค่่ตััวเอง เขาวาดสิ่่�งแวดล้้อมรอบตััวเขาลงไปด้้วย”

ห้้องศิิลปะที่่�มีีชีีวิิตชีีวายิ่่�งกว่่าเดิิม
	 ครููปุุยนุ่่�นเล่่าอีีกว่่า ห้้องเรีียนศิิลปะก่่อนที่่�ครููปุุยนุ่่�นจะนำจิิตวิิทยาเชิิงบวก

มาใช้้เพื่่�อเด็็กได้้เรีียนรู้้�ตััวตนของตนเองผ่่านการทำงานงานศิิลปะ มีีบรรยากาศใน

การเรีียนรู้้�แบบเดิิมที่่�เน้้นเรีียนรู้้�ทัักษะการวาดรููปเท่่านั้้�น แต่่ปััจจุุบัันเมื่่�อครููช่่วยให้้

เด็ก็ๆ เชื่่�อมโยงตนเองเข้า้กับัผลงานศิลิปะ การเรียีนรู้้�ก็ม็ีชีีีวิติชีวีา และมีบีรรยากาศ

ที่่�น่่าสนใจสำหรัับนัักเรีียนเพิ่่�มขึ้้�น
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	 “เดิิมครููได้้รัับหลัักสููตรมาแล้้วทำอย่่างไรก็็ได้้ให้้เด็็กมีีทัักษะตามหลัักสููตร 

โดยหลัักสููตรค่่อนข้้างตีีกรอบทำให้้รู้้�สึึกว่่าความคิิดสร้้างสรรค์์ของเด็็กๆ หดหายไป 

เด็็กจะทำตามที่่�ครููบอกเท่่านั้้�น แต่่เมื่่�อเราลองปรัับการสอนหลัังจากไปอบรมเราได้้

สอนเด็็กมััธยมปลายปีีที่่� 4-5 ลองให้้เขานำเสนอผลงานในรููปแบบที่่�เป็็นตััวเอง เด็็ก

มีีความสุุขขึ้้�น เพราะเด็็กสามารถเลืือกได้้เองว่่าจะทำงานแบบไหน ประเมิินตััวเอง

ว่่าทำงานได้้ดีีหรืือยััง เพื่่�อนและคุุณครููก็็ช่่วยกัันประเมิิน ช่่วยมองว่่าผลงานเขาเป็็น

อย่่างไร นั่่�นคืือการฝึึกให้้เขายอมรัับฟัังความคิิดเห็็นของผู้้�อื่่�นด้้วย ซึ่่�งแต่่ก่่อนครููจะ

เป็็นผู้้�ตััดสิินอย่่างเดีียว”

	 ทั้้�งครููมิ้้�นและครููปุุยนุ่่�นเน้้นการเปิิดพื้้�นที่่�ให้้กัับเด็็กๆ มากขึ้้�น ให้้ผู้้�เรีียนได้ ้

แลกเปลี่่�ยนกัับเพื่่�อน เพื่่�อเรีียนรู้้�ตนเอง เรีียนรู้้�เพื่่�อน ทำให้้บรรยากาศการเรีียนรู้้� 

แตกต่า่งจากเดิมิที่่�ครูเูป็น็ผู้้�ให้ค้วามรู้้�อย่า่งเดียีว และระหว่า่งการเรียีนรู้้�ไปด้ว้ยกันันี้้�

ครููยัังพยายามใส่่แนวคิิดให้้เด็็กๆ รู้้�ว่่าโลกนี้้�ยัังเปิิดกว้้างสำหรัับทุุกคน และมีีความ

หลากหลายรอให้้ผู้้�เรีียนได้้ออกไปเรีียนรู้้�อีีกมากมาย

สำำ�หรัับเด็็กนัักเรีียน เรายอมรัับฟัังความคิิดเห็็น 

ยอมรัับคาแรคเตอร์์แต่่ละคนไม่่เหมืือนกััน 

นี่่�คืือความหลากหลาย และนี่่�คืือมนุุษย์์ 

เด็็กๆ จึึงมองว่่าเราเป็็นครููที่่�เข้้าถึึงได้้
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โรงเรีียนเชีียงของวิิทยาคม จ.เชีียงราย

ครููต้้องสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยให้้กัับนัักเรีียน

	 ครูจูากโรงเรียีนเชียีงของวิทิยาคมได้น้ำแนวคิดิและเครื่่�องมือืจาก FamSkool 

กลัับมาเผยแพร่่ให้้กัับครููคนอื่่�นๆ ในโรงเรีียน โดยเริ่่�มด้้วยการทำความรู้้�จัักกัันและ

กันัผ่า่นแนวคิดิที่่�เข้า้ใจได้้ง่า่ย มีการนำเรื่่�อง Character Strengths Mindset มาทำ

กิิจกรรมกัับครูู และส่่งเสริิมให้้ครููนำจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปใช้้พััฒนาศัักยภาพนัักเรีียน

ต่อ่ในห้้องเรีียน และในการทำกิิจกรรม รวมถึึงสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยให้้นักัเรีียนพร้้อม

ที่่�จะเรีียนรู้้�อยู่่�เสมอ

เติิมเต็็มกิิจกรรมเดิิมให้้สััมผััสใจยิ่่�งขึ้้�น
	 โรงเรีียนเชีียงของวิิทยาคมเป็็นโรงเรีียนที่่�โดดเด่่นเรื่่�องการทำกิิจกรรมพััฒนา

ผู้้�เรีียน และจััดกิิจกรรมร่่วมกัับผู้้�ปกครอง และชุุมชนอยู่่�แล้้ว ครููจึึงนำจิิตวิิทยา 

เชิงิบวกไปปรัับใช้้ในการออกแบบกิิจกรรมให้้สัมัผัสัใจนัักเรีียน และผู้้�ปกครองยิ่่�งขึ้้�น 

โดยมีีกิิจกรรม “Home Hug ณ เชีียงของ” เป็็นกิิจกรรมใหญ่่ และมีีหลากหลาย

กิิจกรรมย่่อยภายใต้้กิิจกรรมใหญ่่นี้้�

	 ในการถอดบทเรีียนครั้้�งนี้้�มีีคุุณครูู 11 คน ที่่�เคยเข้้าร่่วม FamSkool ได้้แก่่  

ครูณูัฐักานต์์ ทาเอ้ย้ (ครููน้อ้ย) ครูจูักัรพงศ์์ ดั้้�นเมฆ (ครููแต๊๊ก) ครูปูระวีณีา ศรีธีาราธิิคุณุ  

(ครููปาน) ครููจีรีาภรณ์์ สัตัย์์สม (ครููบี)ี ครูเูกวลิิน สอนแก้้ว (ครููปิงิปอง) ครูเูกีียรติิศักัดิ์์� 

ต้้าวก๋๋า (ครููก๊๊อป) ครููอััญชรีี ไชยสถิิตวานิิช (ครููโอ) ครููชััยวััฒน์์ แก้้วดำ (ครููนุุ)  

ครููเสกสรร เทพยศ (ครููหนุ่่�ม) ครููรััชนีีกร นำชััย (ครููหนุ่่�ย) และครููพััชริินทร์์ แก้้วนึึก 

(ครููนิิก) ที่่�จะมาเล่่าถึึงการนำจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปบููรณาการภายในโรงเรีียน
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ครููเข้้าใจและรัับฟัังมากขึ้้�น
	 เมื่่�ออบรมเสร็็จกลุ่่�มครููที่่�เข้้าอบรมได้้นำกิิจกรรม Character Strengths 

Mindset มาจััดกิิจกรรมกัับครููคนอื่่�นในโรงเรีียน เพราะเห็็นว่่าเป็็นกิิจกรรมที่่�จะ 

ช่่วยให้้ครููเข้้าใจตนเองและผู้้�อื่่�นได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น โดยเฉพาะหากนำไปใช้้กัับนัักเรีียนของ

ตนเอง ครููจะมองเห็็นจุุดเด่่นของนัักเรีียน และช่่วยส่่งเสริิมศัักยภาพของนัักเรีียน

แต่่ละคนได้้ดีีขึ้้�น

	 โดยเริ่่�มจากการจัดักิจิกรรมทายจุุดแข็ง็ของคุุณครูแูต่ล่ะคน ให้ค้รูจูับัคู่่�กันัแล้ว้ 

ลองพููดถึึงจุุดแข็็งของอีีกฝ่่ายที่่�ตนเองมองเห็็น ชี้้�ให้้เห็็นจุุดแข็็ง และข้้อดีีของกััน 

และกััน กิิจกรรมนี้้�ยัังช่่วยเชื่่�อมความสััมพัันธ์์ของคณะครููในโรงเรีียนที่่�มีีประมาณ 

60-70 คน ให้้ได้้รู้้�จัักนิิสััยใจคอกัันมากขึ้้�น 

	 ครูปูิงิปองให้ค้วามเห็น็ว่า่ กิจิกรรมนี้้�ทำให้เ้ห็น็บุคุลิกิภาพเชิงิลึกึของแต่ล่ะคน 

ครููได้้ฝึึกการรัับฟัังผู้้�อื่่�นมากขึ้้�น และนำสิ่่�งที่่�ได้้ไปใช้้ในการมองนัักเรีียนในห้้องเรีียน

ของตนเอง รวมถึึงเริ่่�มคำนึึงถึึงการสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยในห้้องเรีียนมากขึ้้�น
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	 “ทำให้้เห็็นบุุคลิิกภาพเชิิงลึึกที่่�ซ่่อนไว้้ เราเริ่่�มคิิดเรื่่�องไม่่เป็็นผู้้�คุุมอำนาจ ใช้้

คำพููดเชิิงบวกมากขึ้้�น ยิ่่�งพอเป็็นครููประจำชั้้�นห้้องท้้ายๆ เด็็กจะมีีพฤติิกรรมเชิิงลบ

นิิดนึึง เราจะบอกเด็็กว่่า เวลามีีอะไรให้้ปรึึกษาครููได้้ตลอดเวลาทั้้�งเรื่่�องดีี เรื่่�องไม่่ดีี 

ครููยิินดีีพร้้อมจะรัับฟััง ครููจะรู้้�สึกเสีียใจมากถ้้าได้้รู้้�เป็็นคนสุุดท้้าย จากเมื่่�อก่่อนที่่�

เราจะพููดว่่า อย่่าให้้ฉัันรู้้�เป็็นคนสุุดท้้ายนะ การเลืือกใช้้คำพููดใหม่่แค่่นิิดเดีียว เด็็ก

จะรู้้�สึกว่่าเขามีีความปลอดภััย กล้า้เข้้ามาปรึึกษา การสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยได้้มาจาก

ตอนอบรมด้ว้ย ตอนที่่�วิทิยากรให้ดูู้หนังัเกี่่�ยวกับัครูกูับันักัเรียีน มีทีั้้�งครูทูี่่�พูดดีกีับัครูู

ที่่�พูดูไม่ด่ี ีเราดูหูนัังแล้ว้มองย้อ้นกลับัมาที่่�ตัวเรา เวลาตอนหัวัร้อ้นสร้า้งอารมณ์ข์ุ่่�นมัวั 

ในการสอนหนัังสืือ กลายเป็็นว่่าบรรยากาศในการเรีียนจะนิ่่�งเงีียบ ถามอะไรเด็็ก 

ไม่่ตอบ เราเลยไม่่รู้้�ความต้้องการของเด็็ก หลัังจากที่่�เราเปลี่่�ยน นัักเรีียนกล้้าถาม

มากขึ้้�น กล้้าบอกว่่าไม่่เข้้าใจ ครููสอนตรงนี้้�อีีกทีีได้้ไหม”

	 ด้้านครููปานเล่่าว่่า การรัับฟัังมากขึ้้�นทำให้้เด็็กกล้้ามาเล่่าปััญหาให้้ครููฟััง  

จากที่่�ครููเป็็นคนที่่�รู้้�ปัญหาเป็็นคนสุุดท้้ายเสมอ นักเรีียนเริ่่�มกล้้าเข้้ามาเล่่าปััญหา 

ให้้ครููฟัังเป็็นคนแรก ซึ่่�งเมื่่�อนัักเรีียนกล้้ามาปรึึกษาครููสามารถเข้้าไปช่่วยแก้้ไข 

ได้้ก่่อนที่่�เรื่่�องราวจะบานปลาย

	 “เราก็็เอามาปรัับใช้้ที่่�บ้านและที่่�โรงเรีียน ปกติิไม่่ได้้เป็็นคนดุุอะไร แต่่

เหมืือนไม่่ได้้ฟัังคนอื่่�นเท่่าไหร่่ พอไปอบรมมาแล้้วรู้้�สึกว่่าเรานิ่่�งมากขึ้้�น โดยเฉพาะ 

กัับนัักเรีียน นัักเรีียนไว้้วางใจมากขึ้้�นมีีอะไรก็็กล้้ามาปรึึกษาเรามากขึ้้�น เลยมี ี

ความคิิดว่่าเราต้้องฟัังเขามากกว่่าเดิิม เพราะถ้้าไม่่ฟัังเด็็กเราไม่่มีีทางรู้้�เลยว่่าจริิงๆ 

แล้้วเขารู้้�สึึกยัังไง พอเห็็นเราฟัังเด็็กเขาก็็กล้้าเข้้ามาหามากขึ้้�น อย่่างเมื่่�อก่่อนเด็็ก 

มีปีัญัหาครูจูะเป็น็คนสุดุท้า้ยที่่�รู้้� แต่ต่อนนี้้�เด็ก็จะมาปรึกึษาว่า่ในห้อ้งเกิิดเหตุกุารณ์์

แบบนี้้� เขากล้้ามาเล่่าให้้ฟััง”
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เปลี่่�ยนจากอำำ�นาจเหนืือเป็็นเท่่ากััน
	 เมื่่�อครููเปลี่่�ยนมุุมมอง การปฏิิบััติิต่่อนัักเรีียนก็็เปลี่่�ยนไป ความสััมพัันธ์ ์

เชิิงอำนาจระหว่่างครููกัับนัักเรีียนก็็เปลี่่�ยนไปด้้วย ครููแต๊๊กซึ่่�งเป็็นครููกิิจการนัักเรีียน

ทำหน้า้ที่่�เหมือืนครูฝู่า่ยปกครองที่่�ต้องดูแูลความสงบเรียีบร้อ้ยของโรงเรียีน เป็น็ครูู

ที่่�ต้อ้งติิดต่่อกัับนัักเรีียนเพื่่�อแก้้ไขปััญหาอยู่่�เสมอ ได้เ้ล่่าว่่าครููเปลี่่�ยนมุุมมองเกี่่�ยวกัับ

การใช้อ้ำนาจของตนเอง เมื่่�อได้ท้ำกิจิกรรมเรียีนรู้้�เกี่่�ยวกับัการใช้อ้ำนาจภายในและ

อำนาจร่่วม ในกิิจกรรมหนึ่่�งระหว่่างอบรมที่่�ให้้ครููลองสวมบทบาทเป็็นคนที่่�ตััวเล็็ก

กว่า่ นั่่�งอยู่่�ในระดับัที่่�ต่ำกว่า่ พูดูคุยุกับัคนที่่�ยืนอยู่่�ในระดับัที่่�สูงูกว่า่ ทำให้ค้รูแูต๊ก๊รู้้�สึกึ

ถึงึความสัมัพัันธ์เ์ชิงิอำนาจที่่�ครูเูคยใช้อ้ำนาจที่่�เหนือืกว่า่ของความเป็น็ครูกูับันักัเรียีน

	 “ตอนไปอบรมมีีกิิจกรรมหนึ่่�งที่่�ทำให้้ผมเปลี่่�ยน ที่่�มีีคนยืืนแล้้วเรานั่่�ง แล้้ว

สลัับกัันเรายืืนอีีกคนนั่่�ง การเปลี่่�ยนมุุมมองทำให้้เราเห็็นว่่าที่่�ผ่่านมาเรายืืน เด็็กนั่่�ง 

ตลอดเวลา เราไม่่ได้้สนใจเด็็กเลยว่่าเด็็กรู้้�สึึกยัังไง เหมืือนเราใช้้อำนาจกัับเขา 

ตลอดเวลา พอตอนที่่�เราได้น้ั่่�ง ครูอูีกีคนมายืนืคุยุกับัเรา พอเรานั่่�งการรับัรู้้�มันต่า่งกััน 

เลยฉุุกคิดิได้้ว่า่ เวลาเดิินไปไหนนัักเรีียนเดิินหนีี ทำไมเด็็กไม่่คุยุกับัผม เลยมาเปลี่่�ยน

ทััศนคติิ คุุยในมุุมเสมอกััน เราจะได้้ข้้อมููลที่่�เยอะขึ้้�น เด็็กไว้้ใจมากขึ้้�น เหมืือนเรา 

ไม่่ต้้องไปบัังคัับ ผมเป็็นครููด้้านกิิจการนัักเรีียน เมื่่�อก่่อนใช้้อำนาจกดขี่่� ข่่มเด็็ก เพื่่�อ

ให้้ได้้มาซึ่่�งข้้อมููลที่่�เราอยากได้้จากเด็็ก หลัังจากนั้้�นก็็เปลี่่�ยนเป็็นรัับฟััง เอาใจเขา 

ใส่่ใจเรา ใช้้การปลอบประโลม เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููล หลัังๆ ไม่่ต้้องทำอะไรเด็็กก็็มาแจ้้ง

ปััญหาต่่างๆ เองก่่อนที่่�เรื่่�องอาจจะบานปลายไป” 
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	 ในเรื่่�องความสััมพัันธ์์เชิิงอำนาจนี้้� ครููโอได้้เล่่าไว้้ในมุุมเรื่่�องสิิทธิิที่่�จะพููดของ

นัักเรีียน และครููควรรัับฟัังนัักเรีียนอย่่างแท้้จริิง เพื่่�อให้้มีีสติิไม่่พููดสิ่่�งที่่�ทำร้้ายจิิตใจ

นัักเรีียนออกไป

	 “สิ่่�งที่่�ได้้รัับจากการอบรมไม่่ใช่่ว่่าจะเปลี่่�ยนเลย แต่่การที่่�เราได้้มีีโอกาสไป

อบรมเราได้้เรียีนรู้้�บางอย่า่ง ที่่�ผมจำได้คื้ือที่่�ให้เ้ราเลือืกการ์ด์ แล้ว้ให้คู้่่�ของเราอธิบิาย

การ์ด์ที่่�เลือืกให้ฟั้ัง เราต้อ้งฟังัอย่า่งตั้้�งใจ ตอนฟังัเลยทำให้ค้ิดิว่า่ถ้า้เกิดิเรื่่�องอะไรเรา

ต้้องฟัังไว้้ก่่อน ปกติิเมื่่�อก่่อนครููเป็็นฝ่่ายพููด เด็็กไม่่มีีสิิทธิิพููด เมื่่�อก่่อนเราคิิดว่่าเป็็น

ความชอบธรรม แต่กิ่ิจกรรมนี้้�ทำให้้สะท้้อนคิิด การที่่�เราพููดไปบางครั้้�งเราหวัังดีี แต่่

มันัสร้า้งบาดแผลให้ก้ับัเขาไปแล้ว้ เราพูดูจบแล้ว้ แต่่นักัเรียีนยังัไม่จ่บก็จ็ะฝังัอยู่่�ในใจ 

เราได้้เหมืือนมีีกระจกส่่องตััวเอง เราฟัังเด็็กก่่อน การฟัังทำให้้เราเป็็นคนเบาลง”

ครููเชิิงบวกช่่วยเด็็กให้้มองเห็็นคุณค่่าในตนเอง
	 ครูไูด้น้ำกิจิกรรมวิเิคราะห์จ์ุดุแข็ง็ของตนเองไปใช้กั้ับนักัเรียีนในห้อ้ง โดยครูู

หนุ่่�ยเล่่าว่่าหลัังจากทำกิิจกรรมเห็็นถึึงความเปลี่่�ยนแปลงของเด็็ก เป็็นจุุดเริ่่�มต้้นให้้

นัักเรีียนมองเห็็นสิ่่�งที่่�ดีีของตััวเอง และเห็็นมุุมที่่�ดีีของเพื่่�อนด้้วย 

	 “นำเรื่่�องจุุดแข็็งเชิิงบวกมาใช้้กัับนัักเรีียนในห้้อง วิิธีีการคืือให้้เด็็กจัับคู่่� ให้้

นำเสนอว่่าตััวเองมีีจุุดแข็็งเชิิงบวกยัังไง ก่่อนให้้นำเสนอก็็ได้้ให้้ความรู้้� ให้้การ์์ดไป

ศึกึษา จากนั้้�นก็็ให้้เพื่่�อนสนิิทมองเพื่่�อนของตนเอง บางครั้้�งมุุมมองตรงกััน บางครั้้�งก็็ 

ไม่่ตรงกััน ครููก็็จะถามว่่าทำไมมองเพื่่�อนเป็็นแบบนี้้� เพื่่�อนเองก็็จะได้้คิิดว่่าฉัันเป็็น 

แบบนั้้�นจริิงเหรอ เด็็กก็็จะมีีแรงบัันดาลใจทำในสิ่่�งที่่�คนรอบข้้างชอบ ได้้รู้้�จัักคนอื่่�น 

รู้้�จักัมองคนอื่่�นดีขีึ้้�น มองโลกในแง่ด่ี ีหรือืถ้า้บางทีเีขามีจุีุดไม่ด่ี ีเขาอาจจะมีคีวามหลังั

ที่่�ทำให้้เขาเป็็นแบบนี้้� เด็็กจะรู้้�จักตััวเอง รู้้�จักเพื่่�อนมากขึ้้�น”
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ประคัับประคองเด็็กท่ี่�มีีปััญหาพฤติิกรรม
	 นอกจากการนำกิิจกรรมไปใช้้กัับนัักเรีียนโดยตรงแล้้ว ครููบางคนได้้นำ

จิิตวิิทยาเชิิงบวกไปช่่วยแก้้ไขประคัับประคองเด็็กที่่�มีปััญหาพฤติิกรรมหรืือกำลััง 

มีีปััญหาชีีวิิตในรููปแบบต่่างๆ โดยครููนุุบอกว่่าได้้เครื่่�องมืือจาก FamSkool มาเพิ่่�ม

ในการให้้คำปรึึกษากัับเด็็ก 

	 “กัับเด็็กเราต้้องใจเย็็นค่่อยๆ ไปทีีละ Step ดููว่่าเราจะใช้้วิิธีีไหนได้้บ้้าง  

ต้้องลองไปทุุกกระบวนการ บางเคสอาจจะใช้้ระยะเวลายาว ใช้้หลายๆ วิิธีีในการ 

แก้้ปััญหาให้้เขา ซึ่่�งเป็็นการเรีียนรู้้�ไปด้้วยกััน อย่่างปีีที่่�แล้้วห้้องผมเดอะเบส  

ขอบคุุณนัักเรีียน ถ้้าไม่่ได้้พวกเขาชีีวิิตครููคงไม่่มีีสีีสััน บางเคสเราไม่่สามารถไป 

แก้้ปััญหาให้้เขาได้้เลย แต่่เราก็็ต้้องทำให้้ดีีที่่�สุุด เราบอกเด็็กๆ เสมอว่่า ไม่่ใช่่ว่่าชีีวิิต

เธอต้้องไปจุุดสููงสุุดนะ แต่เ่ธอไปได้้ทางไหนบ้้าง เขาพร้้อมจะให้้เราช่่วยเสริิมจุุดไหน

บ้า้ง เราก็ใ็ช้ก้ระบวนการที่่�ได้จ้าก FamSkool มาใช้ ้บางคนอาจจะได้ร้ะดับันึงึเท่า่นั้้�น 

บางคนก็็ได้้มาก บางคนก็็ได้้น้้อย”

	 ครููปิิงปองเสริิมอีีกว่่า จิิตวิิทยาเชิิงบวกอาจจะไม่่ได้้ช่่วยแก้้ปััญหาให้้กัับ

นัักเรีียนได้้โดยตรง เพราะปััญหาบางอย่่างก็็ซัับซ้้อนเกิินกว่่าจะแก้้ไขได้้ทัันทีี แต่่ครูู

สามารถเปิิดพื้้�นที่่�รัับฟัังเพื่่�อประคัับประคองนัักเรีียนไปก่่อนได้้

	 “ปััญหาบางอย่่างของนัักเรีียนเราอาจจะไปแก้้ให้้ไม่่ได้้ โดยเฉพาะปััญหา 

เชิิงลึึกที่่�อยู่่�ในครอบครััว แต่่เรารัับฟััง ครููทำให้้เขารู้้�ว่าเขามีีที่่�ยืน แบ่่งที่่�ว่่างให้้เขา 

มีีพื้้�นที่่� เขาอาจจะยัังไม่่ได้้ยืืนในจุุดที่่�สว่่าง แต่่เราพยายามให้้เขามายืืนในจุุดที่่�เรา 

ส่่องไฟไปถึึงได้้ อาจจะไม่่ใช่่ไปแก้้ปััญหาให้้ได้้ แต่่ช่่วยประคองกัันไป ครููช่่วยรัับฟััง

ปััญหา ทำยัังไงก็็ได้้ไม่่ให้้เขาหลุุดไปอยู่่�ในจุุดที่่�มัันเลวร้้ายกว่่าเดิิม”
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กิิจกรรม “Home Hug ณ เชีียงของ”
	 ส่่วนในด้้านการทำกิิจกรรม ครููได้้นำจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปปรัับใช้้กัับกิิจกรรม 

“Home Hug ณ เชีียงของ” ซึ่่�งมีีกิิจกรรมย่่อยๆ ที่่�หลากหลาย เช่่น กิิจกรรม Little  

Star ที่่�มีเป้้าหมายให้้เด็็กๆ ทุกคนเป็็นดวงดาวได้้ ไม่่ใช่่มีีแค่่ Superstar ครููเปิิด

พื้้�นที่่�ให้้ทุุกคนได้้เปล่่งประกายในแบบของตนเอง กิิจกรรมอิ่่�มไอรััก เกมทายใจของ 

ลูกูกัับพ่อ่แม่ ่กิจกรรมประคองรักั กิจิกรรมเขียีนจดหมายระหว่า่งผู้้�ปกครองกับัเด็ก็  

กิิจกรรม Home Hug Sport ที่่�ครููและนัักเรีียนลงไปทำกิิจกรรมกีีฬาพื้้�นบ้้าน และ

กิิจกรรมสนุุกสนานต่่างๆ เพื่่�อเชื่่�อมความสััมพัันธ์์กัับผู้้�ปกครองในหมู่่�บ้้าน โดย 

ทุกุกิจิกรรมครูยูังัเปิดิพื้้�นที่่�ให้นั้ักเรีียนมีสี่ว่นร่ว่มเป็น็ผู้้�ดำเนินิการหลักั เพื่่�อให้น้ักัเรียีน

ได้้พััฒนาศัักยภาพของตนเอง ซึ่่�งครููจะเป็็นผู้้�คอยให้้คำแนะนำ และสร้้างความ 

เชื่่�อมั่่�นว่่านัักเรีียนของครููสามารถทำได้้



25   

ปรัับมุุมมอง

จััดกิิจกรรมเชิิงรุุกเปิิดใจผู้้�ปกครองถึึงในพื้้�นที่่�
	 กิิจกรรม Home Hug Sport เป็็นการทำงานเชิิงรุุกที่่�โรงเรีียนต้้องการ 

สร้้างสายสััมพัันธ์์กัับผู้้�ปกครองและชุุมชนที่่�นัักเรีียนอาศััยอยู่่� ทีีมครููจึึงได้้ลงไป

จััดกิิจกรรมตามหมู่่�บ้านในช่่วงวัันเสาร์์-อาทิิตย์์ ภาคเรีียนละ 4-5 หมู่่�บ้าน โดย 

ครูโูอกล่า่วถึงึเป้า้หมายของกิจิกรรมว่า่ มีีเป้า้หมายเพื่่�อเปลี่่�ยนมุุมมองความคิดิของ

ผู้้�ปกครองที่่�มีีต่่อครููและโรงเรีียน สร้้างความสนิิทสนมไว้้วางใจต่่อกััน 

	 “อยากจะเปลี่่�ยนภาพเวลาผู้้�ปกครองมาหาครููที่่�โรงเรีียน มีแต่่เรื่่�องที่่�ไม่่ดีี 

เช่่น เด็็กที่่�ทำตััวไม่่ค่่อยดีีเท่่าไหร่่ ดัังนั้้�นการที่่�เราเจอกัันไม่่จำเป็็นต้้องเป็็นเรื่่�องที่่� 

ไม่่ดีี ไปจััดกิิจกรรมครั้้�งหนึ่่�งประมาณ 3 ชั่่�วโมง คงเปลี่่�ยนแปลงอะไรไม่่ได้้มาก  

แต่่จะเกิิดความทรงจำ ความรู้้�สึึก ณ เวลาหนึ่่�งที่่�เราได้้ทำกิิจกรรมร่่วมกััน ความ

สััมพัันธ์์ดีีขึ้้�นเลยก็็อาจจะไม่่ใช่่ อย่่างมีีเด็็กที่่�ในโรงเรีียนดููไม่่ค่่อยตั้้�งใจเรีียน แต่่พอ

อยู่่�บ้านเขารัับผิิดชอบ พอไปทำกิิจกรรมด้้วยกัันในหมู่่�บ้านเขาช่่วยงานรัับผิิดชอบ 

ดีีมาก ความรู้้�สึกเราตอนอยู่่�โรงเรีียนเปลี่่�ยนไป ครููคิิดว่่าเปลี่่�ยนที่่�ใจมากกว่่า  

ความรู้้�สึึกครููเองก็็เปลี่่�ยนแปลงแน่่นอน”

	 การทำกิจิกรรมเล่น่กีฬีาพื้้�นบ้า้นร่่วมกันัเป็น็การเปิิดใจผู้้�ปกครองและเปิดิใจ

คุุณครู ูละลายพฤติกิรรม คุณุครูกูับัผู้้�ปกครองให้ส้ามารถเริ่่�มต้น้พูดูคุยุกันัได้ทุ้กุเรื่่�อง 

และครููจะเปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนมีีส่่วนร่่วม ทั้้�งเป็็นพิิธีีกร จััดเตรีียมอุุปกรณ์์สถานที่่�

ต่่างๆ และให้้นัักเรีียนชวนผู้้�ปกครองมาร่่วม ในงานผู้้�ปกครองจะได้้เห็็นด้้านดีีของ

ลููกตนเองด้้วย โดยครููก๊๊อปได้้เล่่าถึึงรายละเอีียดกิิจกรรมแต่่ละครั้้�งว่่า มุ่่�งเน้้นสร้้าง

ความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี และเปิิดใจให้้กััน
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	 “ในแง่่ของการสร้้างกิิจกรรม เรามองถึึงความสััมพัันธ์์ของครูู นัักเรีียน  

ผู้้�ปกครอง โดยใช้ก้ิจิกรรมที่่�ง่า่ยๆ เช่น่ กิจิกรรมกินิข้า้วด้้วยกันั กิจิกรรมประคองรักั 

กิิจกรรมทายใจ เป็็นการเน้้นย้้ำว่่าถ้้าเราคุุยกัันมากกว่่าเดิิม ใช้้คำพููดในทางบวกจะ

เป็็นยัังไง สอดแทรกเรื่่�องจิิตวิิทยาเชิิงบวกลงไปในกิิจกรรม”

	 ด้้านครููหนุ่่�มเสริิมถึึงการกระตุ้้�นศัักยภาพของนัักเรีียนที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรม  

โดยครููจะมอบบทบาทให้้นัักเรีียนเป็็นผู้้�ดำเนิินกิิจกรรม ครููสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้

นัักเรีียนมั่่�นใจว่่าตนเองทำได้้ และครููคอยเป็็นโค้้ชให้้กัับนัักเรีียน

	 “จริิงๆ เราอยากปลููกฝัังให้้เขามีีความเป็็นผู้้�นำ ส่่วนความเชื่่�อว่่าเขาทำ 

ได้้ไหม จริิงๆ มองว่่าเด็็กทุุกคนทำได้้อยู่่�แล้้ว สิ่่�งที่่�ทำเพิ่่�มเติิมคืือมีีการวางแผน  

เราช่่วยวางแผนให้้เด็็กเหมืือนครูู Coaching และเด็็กได้้ลองทำ สิ่่�งที่่�เราเห็็นชััดเจน

คืือ เมื่่�อเราให้้เด็็กทำแล้้วผลที่่�ออกมาเราก็็ยิ่่�งมั่่�นใจได้้ว่่าเด็็กเราทำได้้”

	 โรงเรีียนเชีียงของวิิทยาคมเป็็นบทเรีียนของโรงเรีียนที่่�นำจิิตวิิทยาเชิิงบวก 

ไปบููรณาการทั้้�งในห้้องเรีียน เปลี่่�ยนวิิถีคีวามสััมพัันธ์์ระหว่่างครููกับันัักเรีียนให้้เข้้าใจ

กัันมากขึ้้�น นำไปใช้้สอดแทรกไว้้ในการจััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ที่่�โรงเรีียนนี้้�

มีีความโดดเด่่นด้้านนี้้�อยู่่�แล้้วด้้วย รวมถึึงขยายผลสู่่�การสร้้างความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อกััน

ระหว่่างโรงเรีียน ครูู ผู้้�ปกครอง และชุุมชน
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โรงเรีียนบริิบาลภููมิิเขตต์์ จ.อุุดรธานีี

ทุุกสิ่่�งเป็็นไปได้้เมื่่�อครููเห็็นคุุณค่่าของเด็็กทุุกคน

	 ครููจากโรงเรีียนบริิบาลภููมิิเขตต์์ได้้มาแบ่่งปัันการเปลี่่�ยนแปลงมุุมมอง 

ความคิดิของตนเอง ซึ่่�งส่ง่ผลต่่อการปฏิบัิัติกิับันัักเรียีนของคุุณครู ูและการขยายผล

กิิจกรรมที่่�ครููได้้เรีียนรู้้�ไปสู่่�ห้้องเรีียน รวมถึึงการเปลี่่�ยนวิิธีีการพููดคุุยกัับผู้้�ปกครอง

เพื่่�อสร้้างความร่่วมมืือในการดููแลเด็็กๆ ไปด้้วยกััน

	 โดยมีีครููที่่�มาร่่วมแบ่่งปัันเรื่่�องราวดีีๆ ได้้แก่่ ครููธิิติิกานต์์ ลืือหาญ (ครููเค้้ก) 

ครููอพิินธร วิิชากุุล (ครููแอ๋๋ว) ครููอธิิวััฒน์์ คำภา (ครููบอล) ครููปััญญาพััฒน์์ จัันเจีียม 

(ครููเอ็็ม) ครููประกายแก้้ว เฉลิิมศรีี (ครููต่่าย) และครููจิิตตานัันท์์ ไชยรััตน์์ ที่่�จะมา 

เล่่าประสบการณ์์การนำจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปใช้้ในโรงเรีียนในแง่่มุุมต่่างๆ โดยทุุก 

ความเป็็นไปได้้ในการสร้้างสรรค์์การเรีียนรู้้�สำหรัับนัักเรีียน เริ่่�มต้้นจากการที่่�ครูู

พยายามทำความเข้้าใจนัักเรีียนของตนเองให้้มากยิ่่�งขึ้้�น และครููเห็็นคุุณค่่าในตััว

ของเด็็กทุุกคน

I - You Message ขยายพื้้�นที่�แห่่งความร่่วมมืือ
 	 ครููจิิตตานัันท์์เล่่าถึึงความประทัับใจการใช้้เทคนิิค I - You Message  

โดยเมื่่�อครููเปลี่่�ยนมุุมมองที่่�มีีต่่อนัักเรีียน ครููเชื่่�อว่่านัักเรีียนต้้องการให้้ความร่่วมมืือ

กัับครููอยู่่�แล้้ว เด็็กทุุกคนต้้องการทำความดีี อยากได้้รัับความชื่่�นชมจากครูู อยาก

ตอบสนองในสิ่่�งที่่�ครูตู้อ้งการ ขอเพียีงครูสูื่่�อสารความต้อ้งการที่่�แท้จ้ริงิของครูใูห้เ้ด็ก็

ได้้รัับรู้้� เมื่่�อมีีวิิธีีคิิดเช่่นนี้้�การสื่่�อสารของครููก็็เปลี่่�ยนไป ครููแค่่ลองปรัับเปลี่่�ยนคำพููด

ที่่�ใช้้กับันักัเรีียนและผู้้�ปกครองเป็็นรูปูแบบใหม่่ ผลตอบรัับที่่�ได้้กลับัมานั้้�นดีกีว่า่เดิมิ 

และได้้รัับความร่่วมมืือมากกว่่าเดิิม
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	 “สามารถนำมาใช้้กัับชีีวิิตประจำวัันได้้ผลชััดเจน ได้้สำรวจตััวเอง รู้้�เท่่าทััน 

ความคิิดของตััวเอง ก่่อนที่่�จะพููด ก่่อนที่่�จะว่่าใครเราจะใช้้คำพููดยัังไง ลำดัับ 

ความคิิดในการกลั่่�นกรองคำพููด มีีทัักษะในการสื่่�อสาร บอกความรู้้�สึกบอก 

ความต้้องการของตััวเองได้้ โดยที่่�เราไม่่ต้้องไปอ้้อมค้้อม การใช้้ภาษา I - You  

Message เมื่่�อก่่อนเราอยากให้้นักัเรีียนเปลี่่�ยนพฤติิกรรมแบบที่่�เราต้้องการ เรามีีแต่่

คำสั่่�ง เช่่น ทำไมไม่่ทำความสะอาดห้้อง พอเราเปลี่่�ยนคำพููดว่่า ห้้องเราจะสะอาด

ขึ้้�นไหม ใครจะเป็็นคนช่่วยครููยกขยะ เราเปลี่่�ยนคำถามไป เด็็กมีีการตอบรัับที่่�ดีี  

แค่่การเปลี่่�ยนวิิธีีพููดของเราพฤติิกรรมเด็็กก็็เปลี่่�ยน รวมถึึงผู้้�ปกครองด้้วย จริิงๆ 

เรารู้้�ดีสำหรัับพ่่อแม่่จะผิิดถููกยัังไงลููกของเขาก็็ถููก แต่่พอเราเข้้าหาด้้วยไม้้ใหม่่  

ชมผู้้�ปกครองว่่าเอาใจใส่่ลููกดีี แต่่เราก็็อยากรู้้�ว่่าติิดขััดอะไร ครููอยากจะช่่วย ครูู 

อยากร่่วมมืือกัับผู้้�ปกครองในการปรัับพฤติิกรรมของเด็็กในการไปโรงเรีียนแต่่เช้้า 

ครููช่่วยอะไรได้้บ้้างไหม แค่่นี้้�ผู้้�ปกครองก็็ยิ้้�ม ภููมิิใจ เราไม่่ได้้ไปตำหนิิก่่อน เราชม 

เขาก่่อน และบอกความต้้องการของเราที่่�อยากจะช่่วย”

เข้้าใจความแตกต่่างและค้้นหาคุุณค่่าในตนเอง
	 เมื่่�อตระหนัักในความคิิดที่่�ว่่า เด็็กทุุกคนมีีความสามารถบางอย่่าง และ 

มีีคุุณค่่าในตััวเองทุุกคน ครููจิิตตานัันท์์ยัังได้้นำกิิจกรรมเรีียนรู้้�จากการชมภาพยนต์์ 

มาใช้้กับันัักเรีียน ชวนนัักเรีียนแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น เชื่่�อมโยงเนื้้�อหาจากภาพยนต์์

เพื่่�อทำความเข้้าใจตนเอง เข้้าใจเพื่่�อนๆ และค้้นหาคุุณค่่าที่่�มีีอยู่่�ในตนเอง
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	 “ตอนไปอบรมชอบกิิจกรรมดููหนัังเลยเอามาปรัับใช้้กัับ ป.6 พาเด็็กดููหนััง

เรื่่�อง Like Stars On Earth ถึึงแม้้เป็็นภาษาอัังกฤษ แต่่เด็็กเข้้าใจโดยการดููภาพ 

ครููก็็อธิิบายให้้ฟัังว่่าเกิิดอะไรในเรื่่�อง เพื่่�อให้้เด็็กเห็็นว่่า ถึงแม้้ว่่าเราจะเรีียนหนัังสืือ

ไม่่เก่่ง เราก็็มีีจุุดดีีข้้อเด่่นในเรื่่�องอื่่�นๆ เช่่น อีีชานในหนัังวาดรููปเก่่ง เด็็กจะรู้้�สึึกเกิิด

แรงบัันดาลใจ เริ่่�มคิิดว่่าถึึงแม้้ฉัันจะเรีียนไม่่เก่่ง แต่่ว่่าฉัันก็็เก่่งในเรื่่�องอื่่�นๆ แล้้วก็็ 

ให้เ้ด็ก็หาจุดุเด่น่ของตัวัเอง หาว่า่ตัวัเองมีคีวามสามารถอะไร ทำให้เ้ขาเห็น็ว่า่คนเรา

มีีความแตกต่่างกััน อยากให้้เขาภููมิิใจในตััวเอง เห็็นคุุณค่่าของตััวเอง”

มองเห็็นข้อดีีของผู้้�อื่่�นเพื่่�อตระหนัักในคุุณค่่าของตนเอง	
	 การได้้รู้้�ว่่ามีีคนชื่่�นชมตนเอง และได้้รัับรู้้�เกี่่�ยวกัับมุุมที่่�ดีีของตนเองผ่่าน 

มุุมมองของผู้้�อื่่�น เป็็นจุุดเริ่่�มต้้นสำคััญในการสร้้างให้้เด็็กตระหนัักรู้้�ในคุุณค่่าของ

ตนเอง เมื่่�อเห็็นความสำคััญของประเด็็นนี้้�ครููต่่ายได้้นำแนวคิิดนี้้�มาชวนนัักเรีียน 

ทำกิิจกรรมสััมภาษณ์์คนที่่�ตนเองชื่่�นชม
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	 “นำกิจิกรรมมาปรับัใช้ก้ับันักัเรียีน พอดีีว่า่สอนภาษาไทยชอบกิจิกรรมปั้้�นฉันั 

ปั้้�นเธอ อยากให้้เด็็กได้้รู้้�จัักตััวเอง ได้้รู้้�จัักข้้อดีีของตััวเอง รู้้�จัักข้้อดีีของคนอื่่�น ทีีนี้้� 

ถ้้าเราให้้เขาปั้้�นเราก็็ไม่่มีีเงิินซื้้�อดิินน้้ำมััน เราก็็เลยใช้้วิิธีีการให้้ไปสััมภาษณ์์ใครก็็ได้้

ที่่�เป็็นเพื่่�อน สัมภาษณ์์ผลงานที่่�น่าประทัับใจของเพื่่�อน บางคนเขาก็็ไปสััมภาษณ์์ 

คนที่่�เขารู้้�สึกว่่าเขาปลื้้�ม มัธยมก็็จะมีีปลื้้�มกััน สัมภาษณ์์ได้้หมดใครก็็ได้้ที่่�อยู่่� 

ในโรงเรีียน เด็็กมาบอกว่่า ครููคะหนููมีีความสุุขมาก เขาเป็็นคนอย่่างนั้้�นอย่่างนี้้�  

แล้้วเราก็็จะมาสรุุปในห้้องว่่าเห็็นไหมคนนั้้�นมีีข้้อดีีแบบนี้้� ตััวหนููเองก็็มีีคนปลื้้�ม

เหมืือนกััน เพื่่�อนที่่�ชื่่�นชมหนููก็็เห็็นข้้อดีีของหนูู เพราะฉะนั้้�นทุุกคนมีีข้้อดีีที่่�แตกต่่าง

กััน อยู่่�ที่่�ว่่าเราจะดึึงออกมาใช้้มากน้้อยแค่่ไหน เด็็กเขาก็็จะ Happy กัับกิิจกรรมนี้้�

มากๆ ในที่่�สุุดเด็็กพููดออกมาเองว่่าหนููก็็มีีข้้อดีีเหมืือนกัันเหรอ” 

ครููมองเห็็นเด็็กแต่่ละคนในมุมมองใหม่่
	 เมื่่�อครููเข้้าใจว่่าเด็็กแต่่ละคนมีีความแตกต่่างหลากหลาย การมีีทััศนคติิ 

เช่น่นี้้�ทำให้้ครูแูอ๋ว๋รู้้�สึกว่า่ตนเองมีีเมตตาต่่อเด็็กได้้มากขึ้้�น และมีีความพยายามที่่�จะ 

เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับตััวตนของเด็็กแต่่ละคนมากขึ้้�น

	 “จริงิๆ เด็ก็มีหีลายแบบ มีคีวามแตกต่า่งกันั พอได้ไ้ปเรียีนรู้้�จิติวิทิยาเชิงิบวก 

เราได้้ปรัับทััศนคติิของเรา กลัับมามองเด็็กด้้วยความเมตตามากยิ่่�งขึ้้�น เข้้าใจเขา 

มากยิ่่�งขึ้้�น กลัับมาแล้้วรู้้�เลยเราต้้องมองเด็็กใหม่่ รู้้�สึึกว่่าเมตตาเด็็กมากยิ่่�งขึ้้�น  

เรามองลึึกเข้้าไปในตััวเด็็ก ลึึกไปถึึงว่่าเขามาจากไหน เขามีีพื้้�นฐานยัังไง เขาเรีียนรู้้� 

ด้้วยวิิธีีไหน เราสามารถช่่วยเขาได้้ยัังไง มองลึึกถึึงขนาดนั้้�น เราก็็ยิ่่�งเข้้าใจเด็็กได้้ 

มากยิ่่�งขึ้้�น และนำไปใช้้กัับสามีี คนในครอบครััวของเราด้้วย การพููดจาก็็เข้้าใจกััน

มากขึ้้�น”
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	 ส่่วนครููเอ็็มนั้้�นเปลี่่�ยนมุุมมองใหม่่เกี่่�ยวกัับการเรีียนรู้้�ของเด็็ก ไม่่คาดหวััง 

ให้้เด็็กทุุกคนรัับความรู้้�ได้้เหมืือนกััน และเก่่งเหมืือนกััน แต่่มองใหม่่ว่่าทำอย่่างไร 

ครููจึึงจะช่่วยให้้เด็็กแต่่ละคนเรีียนรู้้�ได้้มากที่่�สุดตามศัักยภาพของเด็็ก ส่่งผลให้้ครู ู

ปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีการสอน โดยเข้้าไปใส่่ใจดููแลเด็็กที่่�เรีียนอ่่อนเพิ่่�มขึ้้�น

	 “จากที่่�ไปอบรมที่่�เปลี่่�ยนไปเยอะมากคืือ คาดหวัังกัับเด็็ก เราเคยคิิดว่่า 

พื้้�นฐานเด็็กจะเหมืือนกััน เรื่่�องเดีียวกัันที่่�สอนไปเด็็กต้้องได้้ เด็็กต้้องเก่่ง เราสอน 

ไปแล้้วคุุณก็็ต้้องทำได้้ทุุกคนสิิ เรื่่�องแค่่นี้้�ทำไมคุุณทำไม่่ได้้ แต่่หลัังจากอบรมเรา 

กลัับมาคิิดว่่าเด็็กแต่่ละคนเขามีีความแตกต่่างกััน ความสามารถเขาไม่่เหมืือนกััน  

เราจะมามุ่่�งว่่าเขาต้้องเก่่งทุุกเรื่่�อง เก่่งในเรื่่�องที่่�เราสอนไปเท่่ากัันทุุกคนไม่่ได้้ เรา 

กลัับมาคิิดใหม่่ เรามีีวิิธีีการสอนเด็็กที่่�อ่่อน เด็็กที่่�เขาไม่่เก่่งในอีีกรููปแบบ เปลี่่�ยน 

ตััวเองในเรื่่�องการสอนด้้วย ส่่วนในเรื่่�องอารมณ์์เป็็นคนอารมณ์์ร้้อน สมััยก่่อนได้้ยิิน

ใครพููดให้้ไม่่พอใจก็็จะจััดการตรงนั้้�นเลย แต่่ทุุกวัันนี้้�ถ้้าเขาพููดก็็ปล่่อยไป มองย้้อน

กลัับมาว่่าสิ่่�งที่่�เขาพููดนั้้�นเราอาจจะปรัับเปลี่่�ยนได้้ก็็ได้้นะ”

เพราะฉะนั้้�นทุุกคนมีีข้้อดีีที่่�แตกต่่างกััน 
อยู่่�ที่่�ว่่าเราจะถึึงออกมาใช้้มากน้้อยแค่่ไหน
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นำำ�ไปใช้้จััดการห้้องเรีียนเชิิงบวก
	 ครููบอลนำจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปใช้้ตอบสนองความต้้องการของเด็็ก เพราะ

ครููบอลเริ่่�มเชื่่�อว่่าทุุกพฤติิกรรมของเด็็กมีีเหตุุผล หากครููตอบสนองต่่อเด็็กได้้ตรง

ใจ ห้องเรีียนก็จ็ะไปได้ด้ีีขึ้้�น ทำให้ค้รูสูามารถจัดัการห้อ้งเรียีนได้ด้ีีขึ้้�น และยังัได้เ้ปิดิ

พื้้�นที่่�ให้้เด็็กๆ ได้้แสดงความคิิดเห็็นในห้้องเรีียนอีีกด้้วย

	 “หลัังจากไปอบรมรู้้�สึึกว่่าตััวเองมีีทัักษะการสื่่�อสารที่่�ดีีขึ้้�น เมื่่�อก่่อนเวลาอยู่่�

ในห้อ้งเด็ก็เสียีงดังั เราจะสั่่�งว่า่เงียีบหน่อ่ย ดังไปแล้ว้ ซึ่่�งไม่น่านก็ม็ีเีสียีงดังัขึ้้�นมาอีกี 

พอไปอบรมมาก็็ได้้รู้้�ว่่าเราควรใช้้การสื่่�อสารที่่�ดีีกว่่านี้้� โดยพููดว่่ามีีเรื่่�องอะไรคุุยกััน 

เขาก็็บอกเรื่่�องที่่�คุุย เราก็็บอกไหนลองเล่่า เขาก็็เล่่า พอเขาได้้เล่่าแล้้วเขาก็็ไม่่รู้้�จะ

พููดอะไรอีีก เขาก็็จะเงีียบไปเอง อันนี้้�เป็็นวิิธีีการที่่�ช่่วยจััดการเรีียนการสอนได้้เป็็น

อย่่างดีี”

	 ส่่วนครููเค้้กเมื่่�อมีีมุุมมองใหม่่ว่่า เด็็กทุุกคนต้้องการครููที่่�เอาใจใส่่ และไม่่ 

กล่่าวโทษ ครููเค้้กจึึงใช้้การพููดเชิิงบวกเพื่่�อเปิิดใจเด็็กที่่�มีีปััญหาพฤติิกรรม ชี้้�ให้้เห็็น

ทางเลืือกอื่่�นๆ ที่่�เป็็นบวกให้้เด็็กได้้เลืือก และใช้้การเสริิมแรงเชิิงบวกในห้้องเรีียน

ให้้มากขึ้้�น เพื่่�อเพิ่่�มพฤติิกรรมเชิิงบวกของผู้้�เรีียน

	 “ปััญหาที่่�พบเด็็กอาจจะมีีนอกลู่่�นอกทาง เมื่่�อเราทราบว่่าเป็็นเด็็กคนไหน

ที่่�ทำแบบนั้้�นจะไม่่ใช้้คำตำหนิิหรืือด่่าทอเด็็ก แต่่เราเลืือกที่่�จะใช้้คำพููดที่่�ทำให้้ 

เขาเข้้าใจว่่าสิ่่�งที่่�เขาทำไม่่ใช่่สิ่่�งที่่�ถููกต้้อง ทำให้้เขาเห็็นถึึงผลกระทบที่่�จะตามมา  

ซึ่่�งหลัังจากที่่�เราพููดกัับเขาไปแบบนั้้�น เขาก็็เข้้าใจว่่าสิ่่�งที่่�เราสื่่�อคืืออะไร และ 

พยายามที่่�จะปรัับปรุุง ไม่่ให้้เกิิดประเด็็นปััญหาอีีก แล้้วครููก็็จะเสริิมแรงทางบวก 

ให้้เขาเป็็นคำชม บวกคะแนน ทำให้้เขาอยากทำดีีมากขึ้้�น”
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เมื่่�อครููมีีมุุมมองเชิิงบวกต่่อเด็็ก 
เชื่่�อว่่าเด็็กทุุกคนมีีคุุณค่่าบางอย่่างในตัวเอง 

เป็็นผู้้�ชี้้�แนะให้้เด็็กเห็็นคุุณค่่าในตนเอง 
ชี้้�ให้้เด็็กเห็็นทางเลืือกที่่�ดีีหลากหลายทาง 

ที่่�เด็็กสามารถเลืือกทำำ�ได้้ และเปิิดพื้้�นที่่�
ให้้เด็็กได้้เลืือกทำำ�ด้้วยตนเอง 

บรรยากาศเช่่นนี้้�ทำำ�ให้้เกิิดความเป็็นไปได้้ใหม่่ๆ 
ในการเรีียนรู้�ทั้้�งสำำ�หรัับครููและนัักเรีียน
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โรงเรีียนเซนต์์แมรี่่� จ.อุุดรธานีี

ครููเปลี่่�ยน Mindset เพื่่�อเข้้าถึึงใจนัักเรีียน

	 เมื่่�อคณะครููจำนวนหนึ่่�งได้้เข้้าร่่วมเรีียนรู้้�จิตวิิทยาเชิิงบวกแล้้ว ครููได้้นำ 

ความรู้้�กลัับมาจััดกระบวนการให้้กัับครููคนอื่่�นๆ และผู้้�บริิหารจนครบทั้้�งหมด  

โดยมีีเป้า้หมายเพื่่�อกระตุ้้�นความคิิดก่อ่นปรัับ Mindset ของครูสูู่่�การเป็็นครูเูชิงิบวก

ให้้เหมืือนกัันทั้้�งโรงเรีียน

	 โดยมีีครููวาสนา อริิยะวงค์์ ครููนภาพร หาริินไสล (ครููแมว) ครููวาสิินีี  

ดำรงค์์มงคลกุุล (ครููวาวา) ครููศศิิธร รัตนวงศ์์ (ครููแต๋๋ม) ครููสุุภาพรรณ ทันแล้้ว  

(ครููโอ๋๋) ครููอรวรรณ เหล็็กกล้้า (ครููวรรณ) ครููอนััญไพลิิน สุริิยะ (ครููบีี) ครููฉััตรชััย 

หว้า้นเครือื (ครูโูจ้)้ รองผู้้�อำนวยการ และซิสิเตอร์อ์ุษุณีษี์ ์ธีรีะพัชัรรังัสี ีผู้้�อำนวยการ 

โรงเรีียน มาเล่่าถึึงการเปลี่่�ยนแปลงภายในของครููแต่่ละคน ซึ่่�งช่่วยให้้ครููเข้้าถึึง 

ความคิิดและจิิตใจของนัักเรีียนได้้มากขึ้้�น
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เปิิดใจฟัังเด็็กมากขึ้้�น
	 ครููวรรณเล่่าถึึงการเปลี่่�ยนแปลงของตนเองว่่า สิ่่�งที่่�ชัดเจนที่่�สุุดที่่�เกิิดขึ้้�นกัับ

ตนเองคืือ เป็็นผู้้�ที่่�รัับฟัังมากขึ้้�น โดยเฉพาะการรัับฟัังเด็็ก จากที่่�เมื่่�อก่่อนเด็็กพููดมา 

ครููยัังฟัังไม่่จบเลยก็็ตอบกลัับไปแล้้ว การรัับฟัังเด็็กจนจบได้้ทำให้้ครููรู้้�สึึกว่่าตนเอง

ใจเย็็นขึ้้�น รัักเด็็กได้้มากขึ้้�น และเข้้าใจเด็็กๆ ที่่�มีีความแตกต่่างได้้มากขึ้้�น

	 “เราได้้เห็็นการแบ่่งปัันประสบการณ์์ของผู้้�เข้้าอบรม เรามีีความรู้้�สึกว่่า 

ทำไมเราไม่่พููดแบบนี้้� ทำไมไม่่ทำแบบนี้้� รู้้�สึกว่่าตััวเองอยากเปลี่่�ยน เมื่่�อได้้เอาไปใช้ ้

กัับเด็็กก็็ดีีมากๆ เราเปลี่่�ยนที่่�ตนเองก่่อน เป็็นผู้้�ที่่�รับฟัังมากขึ้้�นก่่อนที่่�จะตััดสิิน  

แต่ก่่อ่นพอเด็ก็พูดูอะไรขึ้้�นมา แม้แ้ต่เ่พื่่�อน คนใกล้ต้ัวั คนในครอบครัวัเราบล็อ็คก่อ่น  

เอาตััวเองเป็็นที่่�ตั้้�ง แต่่พอเราฟัังว่่าเขามีีอะไรมากกว่่าที่่�เราคิิดไว้้ พอฟัังเด็็กรู้้�สึึก

ว่่าได้้รู้้�จัักเด็็กมากขึ้้�น อย่่างปีีที่่�แล้้วได้้สอนวิิชาภาษาไทยชั้้�นประถมมีีเด็็กคนหนึ่่�ง 

ค่่อนข้้างไม่่นิ่่�ง แล้้วเราก็็ดุเุขาตลอดเลย แต่ห่ลัังจากที่่�ไปอบรมมา เราได้้เรีียนรู้้�เทคนิิค

วิิธีีการ เราก็็คุุยกัับเขาก่่อนค่่ะ ชมเขาก่่อน ทำไมหนููถึึงทำได้้นะเนี่่�ย ทำไมหนููทำได้้

อย่่างเพื่่�อนเลย ถ้้าหนููตั้้�งใจอีีกนิิดนึึงนะคะหนููต้้องเก่่งกว่่าเพื่่�อนแน่่เลย มีีความรู้้�สึึก

ว่่าตนเองใจเย็็นลง”

จิติวิิทยาเชิิงบวกในชีีวิิตประจำำ�วััน
	 สิ่่�งที่่�เปลี่่�ยนไปของครููวาสนาคืือ มองเห็็นชััดว่่าตนเองเปลี่่�ยนความคิิด  

เปลี่่�ยนวิิธีีการพููด เมื่่�อรู้้�ตัวว่่าเป็็นครููที่่�เด็็กรู้้�สึกกลััว และเป็็นครููฝ่่ายปกครองที่่� 

น่่ากลััวสำหรัับเด็็ก ครููลองปรัับเปลี่่�ยนตััวเองมาสื่่�อสารเชิิงบวกกัับนัักเรีียนมากขึ้้�น  

ครูไูด้เ้ห็น็ปฏิิกิริิยิาของนักัเรียีนที่่�เปลี่่�ยนไป นักัเรียีนมองว่า่การพูดูคุยุกับัครูปูกครอง

ไม่่ได้้เป็็นสิ่่�งที่่�น่่ากลััวอีีกต่่อไป นอกจากใช้้กัับนัักเรีียนแล้้ว ครููวาสนายัังเป็็น 

ผู้้�ถ่่ายทอดจิิตวิิทยาเชิิงบวกให้้กัับครููคนอื่่�นในโรงเรีียนอีีกด้้วย
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	 “เราใช้้กัับตััวเอง ครอบครััว ใช้้กัับนัักเรีียน แล้้วก็็ได้้มาถ่่ายทอดความรู้้� 

ให้้เพื่่�อนครูู มีเพื่่�อนครููคนนึึงได้้มาพููดคุุยด้้วยว่่าขอบคุุณมาก อย่่างแรกเลยทำให้้

เขารู้้�ถึึงความสำคััญว่่าเขาต้้องปรัับเปลี่่�ยน Mind-set คุณครููท่่านนั้้�นเล่่าว่่ามีีหลาน

อยู่่� 2 คน ด้้วยความที่่�บางทีีเหนื่่�อยจากงานกลัับบ้้านไปเจอหลานวางข้้าวของ

กระจััดกระจาย ไม่่ทำการบ้้าน ก็มีีการใช้้อารมณ์์ปะทะกัันบ่่อย จนตอนนี้้�รู้้�สึกว่่า

หลานไม่่รัับการอบรมต่่อต้้านทุุกอย่่าง พอได้้มาอบรมกัับเราคุุณครููท่่านนั้้�นร้้องไห้้

บอกว่่าเป็็นที่่�ตััวคุุณครููเองที่่�ไม่่ได้้สื่่�อสารเชิิงบวกเลย แล้้วก็็เข้้าใจหลานมากขึ้้�นว่่า 

มีี Reactions กลัับมาแบบนี้้�เพราะตนเอง จากนั้้�นประมาณ 1 อาทิิตย์์เราก็็กลัับมา

คุยุกัันใหม่่ ครูคูนนั้้�นยิ้้�มแล้้วบอกว่่าพี่่�เอาไปใช้้แล้้วได้้ผลจริิงๆ จากที่่�เขาวางข้้าวของ

กระจััดกระจาย แค่่พููดดีีๆ ว่่าอยากให้้หนููเก็็บของให้้เรีียบร้้อยจัังเลย เด็็กเก็็บของ

เรีียบร้้อยโดยที่่�ไม่่ได้้มีีเสีียน้้ำตากัันอีีก”	

จากรัับฟัังสู่่�การเขีียนเล่่าเรื่่�อง
	 ครููวาวาให้้ความสำคััญกัับการฟัังมากขึ้้�น ครููบอกว่่ารู้้�สึึกเหมืือนได้้เข้้า 

ไปสู่่�โลกใหม่่ที่่�ทำให้้กล้้าฟัังคนอื่่�นมากขึ้้�น แล้้วก็็มั่่�นใจที่่�จะทำให้้มากขึ้้�น นอกจากนี้้� 

ยังัตระหนัักว่า่ การฟังัที่่�ผ่า่นมาอาจไม่ใ่ช่ก่ารฟังัที่่�ถูกูวิธิี ีเกิดิสะท้อ้นใจว่า่ที่่�ผ่า่นมาฟังั

เด็็กแล้้วอาจไม่่ได้้ประเด็็นสำคััญที่่�เด็ก็ต้้องการจะสื่่�อ ครูวูาวาจึงึเริ่่�มหัดัใช้้ I Message 

กัับนัักเรีียนมากขึ้้�น เพื่่�อเข้้าใจเด็็ก และเพื่่�อให้้เด็็กเข้้าใจครููด้้วยเช่่นกััน ซึ่่�งนอกจาก

การฟัังแล้้ว ครููวาวายัังทำกิิจกรรมการเขีียนกัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 ห้้อง

ที่่�เป็็นครููประจำชั้้�น เพราะครููอยากเข้้าใจความคิิด และสาเหตุุของพฤติิกรรมต่่างๆ 

ของเด็็กในเชิิงลึึก เนื่่�องจากการพููดคุุยรัับฟัังอาจยัังไม่่เพีียงพอให้้ครููเข้้าถึึงใจเด็็กได้้

มากพอ
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	 “ทั้้�งห้อ้งค่อ่นข้า้งตีีกันัเก่ง่ แบ่ง่กันัเป็น็กลุ่่�มมีีความขััดแย้ง้ไม่พ่อใจกััน เราให้้

เขาเขีียนเหมือืนเป็น็จดหมายเล่า่เรื่่�องราว เพราะว่า่การมาพูดูต่อ่หน้า้เด็ก็อาจจะไม่่

กล้้าพููดออกมา แต่่ถ้้าเขาได้้อยู่่�กัับตััวเอง แล้้วเขาเขีียนอะไรสัักอย่่างหนึ่่�งในชีีวิิตที่่�

เขาอยากจะเล่่าให้้เราฟััง หรืือปััญหาที่่�เขาพบเจออยู่่�ตอนนี้้� เราน่่าจะเข้้าถึึงเขาได้้

มากขึ้้�น ครูจูะตอบกลับัเด็ก็บางคนที่่�เห็น็แล้ว้ว่า่ เขาน่า่จะต้อ้งการความช่ว่ยเหลือืมีี

ปัญัหาทุุกข์์ใจมาก จะเขีียนให้้กำลัังใจว่่าเราสนัับสนุุนไม่่ว่า่เขาจะเลืือกทางไหน เป็น็ 

Comfort Zone ให้้กััน พอทำกิิจกรรมรู้้�สึึกได้้ถึึงการเปลี่่�ยนแปลง จากแต่่ก่่อนเดิิน

ผ่่านยกมืือไหว้้ก้้มหััวให้้ ตอนนี้้�มีียิ้้�มทัักทายมากขึ้้�น รู้้�สึกว่่าเราเข้้าใจเขามากขึ้้�น เขา

ก็็ไว้้ใจเรามากขึ้้�น”
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สื่่�อสารเชิิงบวกกัับผู้้�ปกครองเพิ่่�มขึ้้�น
	 ในด้้านการสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครอง เมื่่�อครููเริ่่�มปรัับเปลี่่�ยนเป็็นการสื่่�อสาร 

เชิิงบวก ครููโจ้้พบว่่าหลัังจากที่่�ครููเข้้าใจเรื่่�องจิิตวิิทยาเชิิงบวก เริ่่�มใช้้กัับนัักเรีียน 

จนเห็็นผลบรรยากาศของการเรีียนรู้้�ที่่�สดชื่่�นของเด็็ก ครููก็็เริ่่�มขยายผลนำไปใช้้กัับ 

ผู้้�ปกครอง พบว่่าผู้้�ปกครองก็็ค่่อยๆ เปิิดใจร่่วมมืือกัับครููได้้มากขึ้้�นเช่่นกััน 

	 “เด็็กๆ เราก็็สดชื่่�นขึ้้�นจากที่่�เรานำกระบวนการจิิตวิิทยาเชิิงบวกมาใช้้ 

กัับเขา ตอนอบรมให้้ครููเราชวนครููวิิเคราะห์์ว่่าอะไรที่่�ปิิดกั้้�นไม่่ให้้ครููไปถึึงนัักเรีียน 

หรืือนัักเรีียนไม่่อยากให้้คุุณครููเข้้าถึึง ความไม่่เข้้าใจระหว่่างคุุณครููและนัักเรีียนคืือ

อะไร ที่่�สุุดแล้้วครููเห็็นถึึงเครื่่�องมืือใหม่่จริิงๆ การแสดงความรัักให้้เด็็กเป็็นหััวใจ

ของครููที่่�นี่่�อยู่่�แล้้ว เมื่่�อนำเครื่่�องมืือเหล่่านี้้�มาเสริิมเด็็กมีีความสดชื่่�นขึ้้�น เห็็นได้้จาก

การร่่วมกิิจกรรมในห้้องเรีียน เห็็นถึึงความร่่วมมืือของเด็็ก พอเขาเห็็นว่่าเราเป็็น

ทีีมเดีียวกัับเขา เรามองเห็็นสายตาสื่่�อสารแตกต่่างจากเดิิม ผู้้�ปกครองก็็เริ่่�มเห็็น 

การเปลี่่�ยนแปลง สังเกตจากการเปลี่่�ยนท่่าทีี การเปลี่่�ยน Mindset และท่่าทีีของ

คุุณครูู ทำให้้ผู้้�ปกครองรู้้�สึึกว่่าเราเป็็นฝ่่ายเดีียวกััน จากการพููดการคุุยเชิิงบวกที่่� 

เห็็นถึึงความชััดเจนว่่าเราพยายามที่่�ช่่วยลููกเขานะ”

	 ซิสิเตอร์อ์ุษุณีษี์ ์ธีระพัชัรรัังสี ีผู้้�อำนวยการโรงเรีียน ได้ส้รุปุถึงึการใช้้จิิตวิทิยา

เชิิงบวกในโรงเรีียนว่่า นี่่�เป็็นเรื่่�องสำคััญสำหรัับเด็็กยุุคปััจจุุบััน เพราะเด็็กต้้องการ

เหตุุผลในการทำสิ่่�งต่่างๆ ด้วยตนเอง การเสริิมแรงทางบวกของครููช่่วยให้้เด็็ก 

อยากทำด้้วยความสุุขความยิินดีี ซึ่่�งการที่่�เด็็กอยากเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองจะทำให้้ครูู 

แก้้ปััญหาต่่างๆ ของเด็็กๆ ได้้ง่่ายขึ้้�น และช่่วยให้้เด็็กๆ มาโรงเรีียนอย่่างมีีความสุุข

ยิ่่�งขึ้้�น
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วิิทยาลััยเทคโนโลยีีอีีสานเหนืือ 2 กุุมภวาปีี จ.อุุดรธานีี

ครููเชื่่�อว่่านัักศึึกษาทุุกคนมีีศัักยภาพ

	 ครููวราภร สารีีวงษ์์ (ครููออย) และครููภาวััต คู่่�วััจนกุุล (ครููพััฒน์์) มาเล่่าถึึง 

การปรัับเปลี่่�ยนมุุมมองที่่�มีต่่อนัักศึึกษา เพื่่�อที่่�ครููจะได้้เปิิดพื้้�นที่่�ให้้นัักศึึกษาทุุกคน 

ได้้รัับโอกาสพััฒนาศัักยภาพการเรีียนรู้้�ในห้้องเรีียนของครููได้้อย่่างเต็็มที่่�มากขึ้้�น

ห้้องเรีียนที่่�เป็็นกัันเองมากขึ้้�น
	 สำหรัับครููออยกิิจกรรมเรีียนรู้้�เรื่่�องอำนาจทำให้้ครููออยปรัับตััวเพื่่�อให้้

นัักศึึกษามีีอำนาจภายในตััวเองเพิ่่�มขึ้้�น โดยเฉพาะในห้้องเรีียนครููเริ่่�มเปิิดพื้้�นที่่� 

ให้้นัักศึึกษาแสดงความคิิดเห็็น ครููไม่่พยายามกำหนดหรืือมีีอำนาจในห้้องเรีียน

มากเกิินไป ปรัับการสื่่�อสารให้้เป็็นกัันเองมากขึ้้�น เพื่่�อให้้เข้้าถึึงนัักศึึกษา และสร้้าง

บรรยากาศให้้นัักศึึกษากล้้าพููด กล้้าถามในห้้องเรีียน

	 “ตอนอบรมมีีกิิจกรรมเรื่่�องอำนาจที่่�ให้้เปลี่่�ยนมุุมมอง แล้้วสลัับกัันคนนึึง 

นั่่�งฟััง คนนึึงยืืนพููด ทำให้้เรารู้้�สึึกว่่าในห้้องเรีียนควรให้้นัักศึึกษามีีอำนาจของเขา

ด้้วย ตอนแรกไม่่ค่่อยสนิิทกัับนัักศึึกษา ก่อนหน้้านี้้�จะไม่่ค่่อยพููดเล่่นกัับนัักศึึกษา 

แต่ต่อนนี้้�เริ่่�มพูดูมากขึ้้�น พอเราปรับันักัศึกึษากล้า้เดินิเข้า้มาหาขอคำแนะนำมากขึ้้�น 

พอเขาเข้้าหาเรามากขึ้้�น เราก็็สามารถถ่่ายทอดความรู้้�ให้้เขาได้้มากขึ้้�น ก่่อนนี้้�เด็็ก 

จะไม่่ค่่อยกล้้าซัักถามในห้้องเรีียน แต่่ตอนนี้้�เด็็กจะยกมืือเรีียกซัักถามในห้้องเรีียน

มากขึ้้�น เพราะเราปรัับตััววางตััวเป็็นกัันเองกัับนัักศึึกษา พอเข้้าถึึงเขามากขึ้้�น เขาก็็

กล้้าถาม บางคนก็็จะเรีียกถามตลอด”
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	 โดยกิิจกรรมที่่�ครููออยได้้ทำกัับนัักศึึกษาเพื่่�อให้้เข้้าถึึงนัักศึึกษามากขึ้้�น เช่่น 

ให้้นัักศึึกษาเล่่าความรู้้�สึึกของตนเองตั้้�งแต่่เด็็กจนถึึงปััจจุุบััน โดยครููเป็็นผู้้�รัับฟััง 

อย่า่งไม่ต่ัดัสินิ ซึ่่�งการรู้้�จักนักัศึกึษาจะช่ว่ยให้ค้รูเูข้า้ถึงึจิติใจของนักัศึกึษาได้ม้ากขึ้้�น

อีีกทางหนึ่่�งด้้วย

	 “เพื่่�อที่่�ครููจะได้้รู้้�ว่่านัักศึึกษาผ่่านอะไรมาบ้้าง บางคนมีีปััญหาตั้้�งแต่่เด็็ก  

บางคนชีวีิติราบเรีียบ ครอบครััวอบอุ่่�น เราจะได้้รัับรู้้�พื้้�นฐานของแต่ล่ะคน จิติวิทิยา

เชิิงบวกใช้ไ้ด้จ้ริิง ไม่ใ่ช่แ่ค่ใ่ช้ไ้ด้ก้ับัโรงเรีียน อาจจะปรับัใช้้ได้กั้ับทุกุคนที่่�เราต้อ้งเจอ 

ในชีีวิติประจำวััน ใช้ก้ับัครอบครััว เพื่่�อนร่่วมงาน นักศึึกษา ตั้้�งแต่่เรื่่�องหลัักการพููดกัับ

เขา สื่่�อสารกับัเขาอย่า่งไร เรานำหลักัการเหล่า่นั้้�นมาพัฒันาตัวัเราเอง พอเราพัฒันา

ตััวเราเองได้้ เราก็็จะสามารถนำไปพััฒนากัับผู้้�เรีียนได้้ด้้วย”

เด็็กทุุกคนต้้องการได้้รัับการยอมรัับ
	 ครููพััฒน์์เล่่าถึึงการเปลี่่�ยนมุุมมองในเรื่่�องเด็็กเรีียนเก่่งกัับเด็็กเรีียนไม่่เก่่ง  

ครููมีีมิิติิการมองคนที่่�เปลี่่�ยนไป โดยพยายามมองหาจุุดแข็็งของนัักศึึกษาแต่่ละคน 

แล้้วปรัับวิิธีีการดููแลนัักศึึกษาในห้้องเรีียนใหม่่ หันมาเปิิดพื้้�นที่่�ให้้นัักศึึกษาทุุกคนมีี

โอกาสได้แ้สดงศักัยภาพของตนเองออกมา และหากพบนักัศึกึษาที่่�มีปีัญัหา หากครูู

เปิิดใจรัับฟัังอย่่างแท้้จริิงบางครั้้�งอาจช่่วยให้้สถานการณ์์คลี่่�คลายลงได้้
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	 “สมััยก่่อนเราจะไปสนใจเด็็กเก่่ง เพื่่�อจะให้้เขาได้้เยอะๆ เพราะเขาเก่่ง  

เราจึึงดัันเขาอย่่างเดีียว ปััจจุุบัันผมมองว่่าเด็็กที่่�ไม่่เก่่งเขาก็็อยากมีีเวทีีของเขา 

เหมืือนกััน เขาอยากได้้รัับความสำคััญ ดังนั้้�นเราก็็ต้้องทำให้้เขาได้้รัับโอกาสในการ

พััฒนาตนเองมากยิ่่�งขึ้้�น เราพยายามมองเห็็นศัักยภาพของแต่่ละคน เข้้าใจบริิบท 

ของเด็็กแต่่ละคนว่่าเขาไม่่ได้้เหมืือนกััน ด้วยพื้้�นฐานที่่�บ้าน หรืืออะไรหลายๆ อย่่าง

ทำให้้เขาต่่างกััน ดังันั้้�นการที่่�เราพููดคุุยฟังัปัญัหาจากนัักศึกึษาบ้้าง ไม่ไ่ด้ดู้แูต่ผ่ลลััพธ์ ์

ที่่�เขาได้้ทำอย่่างเดีียว เราฟัังก่่อนว่่าที่่�เขาเกิิดภาวะแบบนี้้�สาเหตุุคืืออะไร มันเกิิด

ปััญหาอะไรในชีีวิิตเขามาบ้้าง การที่่�เรารัับฟัังเพื่่�อช่่วยเขาแก้้ไขปััญหา บางทีีช่่วย

คลายปมชีีวิิตหลายอย่่างลงไปได้้”

	 ครููได้้ใช้้เครื่่�องมืือจิิตวิิทยาเชิิงบวก ทั้้�งการมองหาจุุดแข็็งของนัักศึึกษา  

การรัับฟัังอย่่างลึึกซึ้้�ง และการสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยในการเรีียนรู้้� ทั้้�งหมดเกิิดขึ้้�นได้้

เมื่่�อครููเชื่่�อว่่านัักศึึกษาทุุกคนมีีศัักยภาพอยู่่�ภายในตนเอง และสามารถพััฒนาไปได้้

เมื่่�อพวกเขาได้้รัับโอกาสที่่�ดีีในห้้องเรีียนอย่่างสม่่ำเสมอ

ครููปรัับมุุมมองใหม่่ มองเป้้าหมายการศึึกษาที่่�ตััวผู้้�เรีียนเป็็นหลััก
ครููเชื่่�อว่่าเด็็กทุุกคนมีีศัักยภาพอยู่่�ภายในตนเอง
ครููคืือผู้้�มองเห็็น ผู้้�ชี้้�แนะแนวทางในการค้้นหา 
และนำำ�พานัักเรีียนค้้นพบสิ่่�งที่่�ดีีที่่�สุุดภายในตนเอง 





เปล่ี่�ยนวิิธีีการสื่่�อสาร
บทท่ี่� 3



ปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบและวิิธีีการสื่่�อสาร
	 	 มิติิใิหม่่สื่่�อสารด้้านดีขีองเด็ก็ สื่่�อสารด้้านดีีของนัักเรีียนให้้ผู้้�ปกครองรัับรู้้�

	 	 สื่่�อสารด้ว้ยความจริงิใจ สื่่�อสารแบบตรงไปตรงมา ลดความอ้้อมค้้อม  

	 	 และการประชดประชัันลงไป

	 	 ฝึึกทัักษะการฟัังอย่่างลึึกซึ้้�ง เป็็นผู้้�ฟังที่่�ดี ฟัังเพื่่�อเข้้าใจผู้้�พูด 

	 	 อย่่างแท้้จริิง เพื่่�อตอบสนองได้้อย่่างเหมาะสม

	 	 ใช้้ I Message สื่่�อสารเพื่่�อบอกเกี่่�ยวกัับตนเอง บอกความรู้้�สึึก และ 

	 	 ความต้้องการของตนเอง

	 	 ไม่่ชี้้�ผิิดตััดสิิน ลดการสื่่�อสารแบบชี้้�ผิิดไปที่่�ผู้้�อื่่�น ลดการตััดสิินผู้้�อื่่�น 

	 	 สื่่�อสารด้้วยความเห็็นอกเห็็นใจ สื่่�อสารด้้วยความระมััดระวััง คำนึึง 

	 	 ถึึงสิ่่�งที่่�จะกระทบความรู้้�สึึกของผู้้�อื่่�น

	 	 แสดงความห่่วงใย ครููสื่่�อสารความรู้้�สึึกห่่วงใยให้้นัักเรีียนได้้รัับรู้้�

	 	 แสดงให้้เห็น็ว่่าครูมีูีความเช่ื่�อมั่่�นในตัวัเด็ก็ แสดงให้้รู้้�ว่าครููมีคีวามเชื่่�อมั่่�น 

	 	 ในตััวนัักเรีียน เชื่่�อว่่านัักเรีียนมีีความสามารถ เชื่่�อว่่านัักเรีียน 

	 	 เปลี่่�ยนแปลงได้้ เชื่่�อว่่านัักเรีียนเรีียนรู้้�ได้้ และพััฒนาได้้หากนัักเรีียน 

	 	 ต้้องการที่่�จะทำ

	 	 แสดงความช่ื่�นชม เมื่่�อนักัเรียีนทำได้้ดี ีครูคูวรชื่่�นชมอย่่างจริงิใจ และ 

	 	 สนัับสนุุนนัักเรีียนให้้ทำสิ่่�งที่่�ดีนั้้�นต่่อไป

	 	 สร้า้งพื้้�นที่่�ปลอดภััย สื่่�อสารเพื่่�อสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภัยั สร้า้งบรรยากาศ 

	 	 ที่่�ทำให้้ทุุกคนกล้้าแสดงความคิิดเห็็น กล้้าพููด กล้้าแสดงความรู้้�สึึก  

	 	 โดยไม่่ถููกตััดสิิน และได้้รัับการรัับฟัังเสมอ
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กรณีีศึึกษา

วิิทยาลััยเทคโนโลยีีสหวิิทย์์บริิหารธุุรกิิจ จ.สุุพรรณบุุรีี

เปิิดมิิติิใหม่่สื่่�อสารด้้านดีีของนัักเรีียนให้้ผู้้�ปกครองรู้้�

	 ครููวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสหวิิทย์์บริิหารธุุรกิิจ และโรงเรีียนสหวิิทย์์ ได้้เริ่่�ม 

ปรัับสมดุุลการสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองและนัักเรีียน โดยครููเริ่่�มเปลี่่�ยนรููปแบบ 

การสื่่�อสารแนวใหม่ก่ับัผู้้�ปกครอง จากที่่�มีคีรูมูีไีลน์ผ์ู้้�ปกครองเพื่่�อสื่่�อสารเรื่่�องปัญัหา

ที่่�โรงเรีียนของลููกหลานของพวกเขา ครููเริ่่�มทำโครงการอวดดีี เริ่่�มนำเสนอด้้านดีี 

ของนัักเรีียนให้้ผู้้�ปกครองได้้รัับรู้้�บ้้าง เป็็นการเปิิดมิิติิใหม่่ด้้านการสื่่�อสารที่่�ครููได้้

ทดลองทำเพื่่�อเปิิดใจของผู้้�ปกครอง

	 ครููอััญชััน ทัับทิิมดีี (หััวหน้้างานฝ่่ายกิิจการนัักศึึกษา) ครููนััทธ์์มนต์์ งามดีี

ธนภััทร์์ (หััวหน้้าสาขาคอมพิิวเตอร์์กราฟิิก) ครููศศิิญดา แย้้มชุ่่�ม (อาจารย์์สาขา 

การตลาด) คุุณมััลลิิกา อิินทรัักษ (ผู้้�ประสานงานสาขาธุุรกิิจค้้าปลีีก) ครููอรอนงค์์  

ริ้้�วทอง (โรงเรีียนสหวิิทย์์ หััวหน้้าระดัับมััธยมศึึกษา) ครููนัันทวรรณ คููณพงษ์์  

(หััวหน้้าสาขาการโรงแรม) มาเล่่าถึึงการสื่่�อสารในแง่่ดีีงามที่่�ให้้ผลตอบรัับแตกต่่าง

จากการสื่่�อสารแบบเดิิม
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สื่่�อสารด้้านดีีของนัักเรีียนออกไป
	 ครููนัันทวรรณเล่่าถึึงการสื่่�อสารด้้านที่่�ดีของนัักเรีียนกัับผู้้�ปกครองว่่า  

ตลอดชีีวิิตการเป็็นครููไม่่เคยสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองด้้านดีีของนัักเรีียนเลย เมื่่�อ 

โรงเรีียนมีีโครงการอวดดีีนี่่�เป็็นครั้้�งแรกที่่�สามารถพููดคุุยกัับผู้้�ปกครองถึึงด้้านดี ี

ของนักัเรีียน และผลตอบรับัที่่�ได้ก้ลับัมาคืือความสุขุของทั้้�งสองฝ่า่ย และผู้้�ปกครอง

เริ่่�มเปิิดใจพร้้อมที่่�จะร่่วมมืือกัับครููแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ที่่�เกิิดขึ้้�น

	 “ที่่�ผ่านมาส่่วนใหญ่่ติดิต่่อกัับผู้้�ปกครองที่่�เด็็กมีีปัญัหา ลูกมาสาย ลูกโดดเรีียน  

ไม่่เคยคุุยกัับผู้้�ปกครองในแง่่งามความดีี ไม่่เคยเลยตลอดการเป็็นครููมา คุุยกััน 

แต่่ในแง่่ลบเป็็นทุุกข์์ทั้้�งสองฝ่่าย แต่่พอเรามีีโครงการอวดดีี เราติิดต่่อกัับผู้้�ปกครอง

แม้้เด็็กจะทำความดีีเพีียงเล็็กน้้อย เช่่น มีน้้ำใจต่่อเพื่่�อน มีีน้้ำใจต่่อคุุณครูู เด็็กได้้รัับ

เลืือกเป็็นเด็็กมารยาทดีี หรืืออาจารย์์ท่่านหนึ่่�งถ่่ายรููปที่่�เด็็กไปช่่วยคนพิิการเข็็นรถ  

เราก็็ส่่งภาพนั้้�นไปในไลน์์กลุ่่�มผู้้�ปกครอง ผู้้�ปกครองก็็ขอบคุุณครููทุุกคนที่่�ทำให้้ 

ลููกเขาเป็็นแบบนี้้� แค่่ภาพเดีียวทำให้้ผู้้�ปกครองรู้้�สึกดีี เด็็กคนนี้้�อาจไม่่ได้้เรีียนเก่่ง 

อาจไม่เ่รียีบร้อ้ย แต่เ่ขามีนี้้ำใจเสมอ เขาไม่เ่คยก้า้วร้า้ว อันันี้้�เราก็ส็ามารถแชร์ใ์ห้กั้ับ

ผู้้�ปกครองฟัังได้้ หรืือผู้้�ปกครองก็็แชร์์พฤติิกรรมของลููกที่่�บ้้านด้้วย ทำให้้เราได้้รู้้�ว่่า

บางทีีเด็็กที่่�อยู่่�ในวิิทยาลััยอาจทำตััวไม่่น่่ารััก แต่่พอเราได้้แลกเปลี่่�ยนกัับผู้้�ปกครอง 

เราก็็เพิ่่�งรู้้�ว่าเด็็กเขาช่่วยงานบ้้าน เขามีีความรัับผิิดชอบดีี พอมีีมุุมเรื่่�องดีีๆ สื่่�อสาร

กันั เราก็็ได้้ความสุุข ผู้้�ปกครองก็็ร่ว่มชื่่�นชมไปด้้วยกััน ส่งผลให้้ขอความร่่วมมืืออะไร

ก็็ง่่าย เขาเชื่่�อใจเรา”
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	 ต่่อมาครููได้้ทำกิิจกรรม Post it เขีียนความรู้้�สึึกกัับผู้้�ปกครอง กิจกรรมนี้้� 

ตอนแรกครููวางแผนจะทำกิิจกรรมแบบพบปะผู้้�ปกครอง โดยให้้ผู้้�ปกครองเขีียน 

ความคาดหวัังของตนเองลงบนกระดาษ Post it แล้้วแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น

กัันระหว่่างครููและผู้้�ปกครอง แต่่ด้้วยสถานการณ์์โควิิดครููจึึงปรัับไปเป็็นกิิจกรรม

ออนไลน์์ และสอบถามความคาดหวัังของผู้้�ปกครองผ่่านไลน์์กลุ่่�ม

	 “กิิจกรรม Post it ให้้ผู้้�ปกครองเขีียนความรู้้�สึก ได้้นำไปใช้้ในไลน์์กลุ่่�ม  

พอเราเข้า้ใจความคาดหวังัของผู้้�ปกครองแล้ว้ ถ้า้มีปีัญัหาอะไร เราก็จ็ะชวนผู้้�ปกครอง

กัับนักัเรียีนหาทางช่ว่ยเหลือืดูแูลกันั อย่า่งน้อ้ยเราก็เ็ข้า้ใจในสถานการณ์เ์ขา เข้า้ใจ

ในความจำเป็็น เราก็พ็ยายามทำให้ค้วามคาดหวังัของผู้้�ปกครองเป็็นไปได้ม้ากที่่�สุดุ”

I-You Message ขยายพื้้�นที่่�แห่่งความเข้้าใจ
	 ครููหลายคนได้น้ำการสื่่�อสาร I-You Message ไปใช้ใ้นการสื่่�อสารกับันักัเรียีน

และผู้้�ปกครองเพื่่�อให้้เกิิดความเข้้าใจกัันและกัันมากยิ่่�งขึ้้�น และลดการสื่่�อสาร 

ในแบบที่่�นำไปสู่่�ความไม่่ลงรอยกัันต่่างๆ ลงไปให้้เหลืือน้้อยที่่�สุุด โดยครููนััทธ์์มนต์์

เล่่าว่่า สื่่�อสารแบบตรงไปตรงมา ลดความอ้้อมค้้อม และประชดประชัันลงไป เพื่่�อ

ให้้นัักเรีียนเข้้าใจสิ่่�งที่่�ครููต้้องการให้้ชััดเจนที่่�สุุด

	 “จากที่่�ไปอบรมแล้้วมีีการนำกลัับมาปรัับใช้้คืือเรื่่�อง I-You Message แต่่ 

ต้้องพยายามฝึึก เช่่น ก่่อนที่่�จะสั่่�งงานเด็็ก เราก็็จะคิิดว่่าอยากให้้เขาทำแบบนี้้�  

เราก็็จะพยายามพููดในสิ่่�งที่่�เราต้้องการจริิงๆ ไม่่อ้้อม ไม่่ประชด ถึงจะยัังไม่่ได้้ 

ร้้อยเปอร์์เซ็็นต์์ แต่่เราพยายามนำเรื่่�องนี้้�กลัับมาปรัับใช้้”
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	 พยายามสื่่�อถึึงความรู้้�สึกห่ว่งใยของครููให้น้ักัเรียีนได้ร้ับัรู้้�เป็็นอีกีเทคนิิคหนึ่่�ง 

ที่่�ครููอััญชัันบอกว่่า พยายามใช้้ I Message มากขึ้้�นในการสื่่�อสารความคิิดและ 

ความรู้้�สึึกของครูู และครููเชื่่�อว่่านัักเรีียนรัับรู้้�ได้้ ซึ่่�งจะส่่งผลถึึงการเปลี่่�ยนแปลง

พฤติิกรรมได้้ในที่่�สุุด

	 “หลัังจากการอบรม เราก็็จะใช้้เรื่่�องของ I-You message เข้้ามา เรา 

พยายามให้้เป็็น I Message มากขึ้้�น คือ ไม่่ไปใช้้อารมณ์์กัับคนอื่่�น ซึ่่�งจริิงๆ เป็็น 

พื้้�นฐานของคนทั่่�วไป เราพบว่่าเรื่่�องนี้้�ต้้องฝึึก เราฝึึกใช้้ I Massage กับคณะครูู 

ที่่�ทำงานร่่วมกััน เรื่่�องการติิดตามงาน การพููดที่่�ฟังแล้้วทั้้�งสองฝ่่ายก็็สบายใจ  

ส่่วนกัับนัักเรีียนก็็ใช้้เหมืือนกััน รู้้�สึึกว่่าเรื่่�อง I Message เป็็นเรื่่�องสำคััญ ใช้้เยอะ

กัับทั้้�งเพื่่�อนครููและนัักเรีียน ซึ่่�งเมื่่�อก่่อนเรามีีอารมณ์์ มีีอะไรจะถามก่่อนเลย ทำไม 

คุณุเป็น็แบบนี้้� แต่ถ่้า้เราใช้ ้I Message เราจะใช้เ้ป็น็ความห่ว่งใย บอกความรู้้�สึกึของ

เราแทนที่่�จะตามจี้้�ว่่าทำไมเขาไม่่ทำตามที่่�เราบอก”
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 	 ส่่วนครููอรอนงค์์นั้้�นพยายามสื่่�อสารเพื่่�อสร้้างการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�ปกครอง 

ผ่่านช่่องทางการสื่่�อสารออนไลน์์ให้้มากขึ้้�น โดยพยายามเปิิดรัับความคิิดเห็็นจาก 

ผู้้�ปกครองให้้มากที่่�สุุด เพื่่�อสร้้างพื้้�นที่่�แห่่งความเข้้าใจ และขยายพื้้�นที่่�แห่่งความ 

ร่่วมมืือกัันให้้เพิ่่�มขึ้้�น

	 “สิ่่�งที่่�ได้้เอามาใช้้คืือ การสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองอย่่างมีีส่่วนร่่วม และใช้้กัับครูู 

ที่่�โรงเรีียนด้้วย การสื่่�อสารตอนนี้้�ไม่่ว่่าจะเป็็นเด็็กใหม่่หรืือเด็็กเก่่า มีีหลากหลาย 

ช่่องทางตั้้�งแต่่ Line Email โทรศััพท์์ หน้้าจอ การที่่�จะสร้้างการสื่่�อสารให้้มีี

ประสิทิธิภิาพ และได้ร้ับัความคิดิเห็น็จากทุกุฝ่า่ยต้อ้งนำเรื่่�องของการสื่่�อสารเชิงิบวก  

(I-You Message) เข้า้มาด้ว้ย พร้อ้มกับัการสร้า้งมีสี่ว่นร่ว่มระหว่า่งคุณุครู ูนักัเรียีน 

ผู้้�ปกครอง เรามีีสร้้าง Group Line เราใส่่ใจเรื่่�องการมีีส่่วนร่่วม ทำให้้รู้้�สึึกว่่า 

ปีีการศึึกษาที่่�ผ่านมาแม้้จะเจอเรื่่�องโควิิด แต่่ทุุกอย่่างเป็็นไปด้้วยความราบรื่่�น  

เพราะเราบอกเจตนาที่่�เราสื่่�อสารออกไป ทุุกคนก็็ได้้รัับข้้อมููลที่่�ตรงกััน”

	 ด้้านครููศศิิญดาได้้ปรัับวิิธีีการสื่่�อสารเพื่่�อให้้นัักเรีียนกล้้าบอกความต้้องการ

ของตนเอง ลดการสื่่�อสารแบบคำสั่่�งลง และครููพยายามยืืดหยุ่่�นเพื่่�อให้้ความต้้องการ

ของครูแูละนักัเรียีนมาพบกันัครึ่่�งทาง โดยมีเีป้า้หมายเพื่่�อให้น้ักัเรียีนสามารถเรียีนรู้้�

ได้้มากที่่�สุุดตามศัักยภาพที่่�ตนเองมีีอยู่่�
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	 “นำกลัับมาใช้้เป็็นเรื่่�องเรายืืดหยุ่่�นกัับเด็็กและเพื่่�อนร่่วมงาน ทำให้ ้

สภาพแวดล้้อมการเรีียนในชั้้�นเรีียนแฮปปี้้� เด็็กแฮปปี้้� เราก็็แฮปปี้้� และตััวเราเอง 

ก็็ลดความเครีียดลง เวลาที่่�เด็็กไม่่ให้้ความร่่วมมืือ หรืือไม่่ส่่งงาน เราก็็เอาแนวคิิด 

เชิิงบวกไปใช้้ในห้้องเรีียน เช่่น ที่่�เจอช่่วงเรีียนออนไลน์์เด็็กไม่่ส่่งงาน เราจะรัับฟััง

ปัญัหาว่่าเขามีปีัญัหาอะไรทำให้้ส่ง่งานไม่่ตรงตามกำหนด และมาร่่วมกัันหาแนวทาง

การแก้้ปััญหาปรัับจููนเข้้าหากััน เด็็กก็็จะเสนอว่่าของเขาได้้แบบนี้้� เราก็็จะปรัับ 

มาเจอกัันครึ่่�งทาง จากเมื่่�อก่่อนเรามีีอำนาจเยอะ เหมืือนเด็็กต้้องเชื่่�อฟัังเรา เราเป็็น

ครููชอบใช้้คำสั่่�ง เช่่น ใช้้คำว่่า ‘ต้้องมาแต่่เช้้า ต้องส่่งวัันนี้้� ต้องทำเดี๋๋�ยวนี้้�’ แต่่เดี๋๋�ยวนี้้� 

เปลี่่�ยนเป็็นถามนัักเรีียนพร้้อมวัันไหน แล้้วให้้ลิิมิิตของเราว่่าเราให้้ได้้ถึึงวัันไหน  

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นทำให้้มีีความสุุขในชั้้�นเรีียน ดูจากแววตาของเด็็ก การมาเรีียนของเด็็ก 

งานที่่�เราได้้มาก็็ดีี จากการใช้้การสื่่�อสารที่่�เป็็นข้้อตกลงร่่วมกััน ไม่่ได้้เป็็นการบัังคัับ

เขาทำ”

สร้้าง Mindset ให้้ตระหนัักถึึงคุุณค่่าในตนเอง
	 คุุณมััลลิิกาได้้ใช้้แนวคิิด Character Strengths Mindset มาใช้้กัับนัักเรีียน

สาขาธุรุกิจิค้า้ปลีกี ซึ่่�งในภาพรวมมักัไม่ค่่อ่ยมั่่�นใจตนเองในด้า้นวิชิาการ คุณุมัลัลิกิา

จึงึได้ช้วนนักัเรียีนมองหาจุดุแข็ง็ของตนเอง สร้า้ง Mindset ใหม่ใ่ห้ต้ระหนักัถึงึคุณุค่า่

ของตนเอง ซึ่่�งวิธิีคีิดิใหม่น่ี้้�จะเป็น็จุดุเริ่่�มต้น้ให้น้ักัเรียีนมีคีวามมั่่�นใจในตนเอง ค้น้พบ

ความสามารถของตนเอง และสามารถพััฒนาตนเองในด้้านต่่างๆ ต่่อไปได้้ดีีขึ้้�น
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	 “ใช้้ Character Strengths Mindset มาใช้้กัับเด็็กค้้าปลีีกที่่�จะมีีฝึึกงาน  

และเรียีนทฤษฎี ีเราก็จ็ะดึงึจุดุแข็ง็ของเขาออกมา เช่น่ เขาเรียีนไม่เ่ก่ง่ภาษาอังักฤษ 

แต่่เขาอาจจะเก่่งศิิลปะ หรืือเรื่่�องอื่่�นๆ เราก็็จะดึึงจุุดนั้้�นออกมาให้้เขารู้้�ว่่าเขามีี

คุุณค่่านะ เพราะว่่าเด็็กที่่�เจอส่่วนใหญ่่เป็็นเด็็กที่่�เขาจะเรีียนไม่่เก่่งเหมืือนเด็็กทั่่�วไป 

เขามีีเวลาเรีียนไม่่เต็็มที่่� เขาเรีียนแค่่สามเดืือน และไปฝึึกงานสามเดืือน ผลที่่�ได้้คืือ  

เด็็กที่่�ไม่่รู้้�ว่่าถนััดอะไร เขาก็็รู้้�ว่่าเขาถนััดอะไร และทำสิ่่�งที่่�เขาถนััดออกมาได้้ดีี  

เทียีบกับัตอนแรกที่่�เรายังัมองไม่เ่ห็น็จุดุแข็ง็ของเขา ยังัไม่ไ่ด้ด้ึงึจุดุแข็็งเขาออกมาใช้้ 

เขาจะไม่่ค่่อยกล้้าแสดงออก ไม่่กล้้าทำอะไร เพราะเขาคิิดแต่่ว่่าเขาไม่่เก่่ง”

	 ประสบการณ์์จากครููวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสหวิิทย์์บริิหารธุุรกิิจ และโรงเรีียน

สหวิิทย์์ ยืนยัันว่่าการสื่่�อสารเชิิงบวกให้้ผลลััพธ์์ที่่�ต่่างออกไปจากการสื่่�อสาร 

รููปแบบเดิิมได้้ การเปลี่่�ยนรููปแบบการสื่่�อสารช่่วยให้้ครูู นัักเรีียน และผู้้�ปกครอง 

เกิดิความตึงึเครียีดระหว่า่งกันัน้้อยลง และเป็น็จุดุเริ่่�มต้น้สู่่�ความร่ว่มมือืของทุุกฝ่า่ย

ที่่�จะสร้้างสรรค์์การเรีียนรู้้�ที่่�ดีีไปด้้วยกัันได้้ง่่ายขึ้้�น
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โรงเรีียนพััฒนาวิิทยา จ.ยะลา

ชวนพ่่อแม่่มาดููแลเด็็กเชิิงบวกไปด้้วยกััน

	 ครููฟาตีีเมาะ มีีดิิง (ครููมััส) และครููกููซีีลา รายอลืือแมะ (ครููซีีลา) ได้้มา 

แบ่่งปัันประสบการณ์์ในการปรัับวิิธีีการสื่่�อสารกัับนัักเรีียนและผู้้�ปกครอง หัันมาใช้้

การสื่่�อสารเชิิงบวกเพื่่�อปรัับพฤติิกรรมของนัักเรีียนรายบุุคคล และยัังใช้้การสื่่�อสาร

เชิิงบวกเพื่่�อขอความร่่วมมืือผู้้�ปกครองให้้ช่่วยครููส่่งเสริิมจุุดเด่่นของเด็็กเมื่่�อเด็็กอยู่่�

ที่่�บ้้านได้้อีีกด้้วย

ใช้้คำำ�พููดที่่�คำำ�นึึงถึึงจิิตใจเด็็ก
	 ครููซีีลาเริ่่�มปรัับเปลี่่�ยนการสื่่�อสารด้้วยการใช้้ I Message เนื่่�องจากคิิดว่่า 

การพููดของครููมีีผลต่่อนัักเรีียน ครููต้้องพยายามใช้้คำพููดที่่�นึึกถึึงจิิตใจของนัักเรีียน 

เพราะหากครููพููดออกไปด้้วยอารมณ์์อาจทำให้้นัักเรีียนเสีียใจ เกิิดอคติิกัับครูู อคติิ

กัับรายวิิชา ไม่่อยากเรีียน ทำให้้การเรีียนรู้้�ลดลงได้้

	 “ครููลองใช้้เห็็นผลชััดเจนกัับเด็็ก ยกตััวอย่่างนัักเรีียนชั้้�นประถมปีีที่่� 3 เป็็น

เด็็กนัักเรีียนมาใหม่่ ค่่อนข้้างเกเร ไม่่เข้้าเรีียน พููดจาก้้าวร้้าว ไม่่ฟัังคุุณครูู การเรีียน

อ่อ่นมาก ถ้า้เมื่่�อก่อ่นคุณุครูจูะอารมณ์เ์สียี อาจพูดูจาไปด้ว้ยอารมณ์ ์เมื่่�อเห็น็ปัญัหา

นี้้�จึึงคิิดว่่าน่่าจะลองนำ I Message มาปรัับใช้้ ครููประจำชั้้�นของเด็็กคนนี้้�ก็็ผ่่าน 

การอบรมของ FamSkool เราเลยลองใช้้ชุุดเครื่่�องมืือนี้้�ด้้วยการใส่่ใจเด็็กคนนี้้� 

มากขึ้้�น สอนส่่วนตััว ให้้เวลามากขึ้้�น โดยใช้้เวลาปรัับพฤติิกรรมเด็็กประมาณ  

1-2 เดืือน ปััจจุุบัันเด็็กมีีพฤติิกรรมที่่�เปลี่่�ยนไป ช่่วยเหลืือคุุณครููโดยครููไม่่ต้้อง 

ร้้องขอ มีีความกล้้าแสดงออกในทางที่่�ดีี มีความมั่่�นใจมากขึ้้�น”
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ส่่งต่่อความเชื่่�อมั่่�นในตััวเด็็กให้้กัับผู้้�ปกครอง
	 นอกจากสื่่�อสารกัับตััวเด็็กแล้้วครููยัังสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครอง โดยครููพยายาม

ชื่่�นชมนักัเรียีนในทางที่่�ดี ครูหูาจุดุเด่่นของนักัเรียีนแต่ล่ะคน แล้ว้สื่่�อสารให้ผู้้้�ปกครอง

รัับรู้้� เพื่่�อให้ผู้้้�ปกครองช่ว่ยกระตุ้้�นให้น้ักัเรียีนทำได้ด้ีมีากขึ้้�น เช่่น ชมเด็ก็ในเรื่่�องการ

มีนี้้ำใจช่ว่ยเหลือืครู ูหรือืชมที่่�เด็ก็สามารถทำโจทย์ไ์ด้ถู้กูต้อ้งให้ผู้้้�ปกครองฟังัอยู่่�เสมอ

	 “ยกตััวอย่่างนัักเรีียนคนหนึ่่�งเรีียนเก่่ง แต่่มีขี้อ้เสีียคืืออารมณ์์และโลกส่่วนตััว

สููง เป็็นตััวของตััวเอง ครููมองว่่านิิสััยนี้้�ส่่วนหนึ่่�งมาจากที่่�บ้าน ได้้มีีการไปเยี่่�ยมบ้้าน 

นัักเรีียนทำให้้ทราบว่่าเด็็กมีีน้้องหนึ่่�งคน ซึ่่�งแม่่จะบอกเขาเสมอว่่าให้้ยอมน้้อง  

เสีียสละทุุกอย่่างให้้น้้อง ทำให้้เขากดดััน เมื่่�อมาโรงเรีียนเขาอยากทำอะไรจึึงทำ  

ไม่่เชื่่�อฟัังครูู และทะเลาะกัับเพื่่�อนในห้้อง แต่่ข้้อดีีคืือ เป็็นเด็็กที่่�กล้้าแสดงออก 

มากที่่�สุุดในชั้้�นเรีียน วิิธีีการแก้้ปััญหาของครููได้้พููดคุุยชื่่�นชมเด็็กกัับผู้้�ปกครองว่่า 

เด็็กมีีความกล้้าแสดงออก ทางโรงเรีียนจะมีีการแข่่งขัันทัักษะ เราก็็ขอให้้คุุณแม่่ 

ได้้ช่่วยเตรีียมการแสดงของลููก ปรากฏว่าเขาสามารถเป็็นตััวแทนของระดัับชั้้�น

ประถมศึึกษาตอนต้้นไปแข่่งขัันเล่่านิิทาน และได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศ เรื่่�องเด็็ก

อารมณ์์เสีีย โลกส่่วนตััวสููงก็็ลดลงไป”
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	 ครููส่่งต่่อความเชื่่�อมั่่�นนี้้�ให้้กัับผู้้�ปกครองใช้้วิิธีีการพููดคุุยต่่อหน้้าเมื่่�อเจอกััน 

จากที่่�เคยใช้้แต่่ Social Media ที่่�ไม่่ได้้เห็็นสีีหน้้าและแววตาของกัันและกััน เมื่่�อ 

ได้้เจอหน้้ากัันเวลาผู้้�ปกครองมารัับนัักเรีียน ครููจะบอกผู้้�ปกครองว่่าในแต่่ละวััน 

ลููกของเขาเป็็นอย่่างไร เช่่น ครููมีีโจทย์์ให้้นัักเรีียนในแต่่ละวััน ซึ่่�งจะยากขึ้้�นเรื่่�อยๆ 

แล้้วเด็็กก็็ทำได้้ทุุกวััน ครููจะพููดชื่่�นชมเด็็กให้้ผู้้�ปกครองฟััง ผู้้�ปกครองก็็จะได้้มีีพลััง 

และกำลัังใจกลัับไปช่่วยกระตุ้้�นเด็็กอีีกทางหนึ่่�ง

	 “ผู้้�ปกครองก็็มาขอบคุุณคุุณครููที่่�มองเห็็นจุุดเด่่นและให้้โอกาสแก่่ลููกเขา  

เด็็กก็็มีีความภููมิิใจที่่�ทำได้้ ครููสื่่�อสารโดยตรงกัับผู้้�ปกครองเวลาเขามารัับส่่งลููกที่่�

โรงเรีียน ทำให้้มีีโอกาสได้้พููดคุุยกัันทุุกเย็็น เด็็กที่่�มีีปััญหาพอพ่่อแม่่เข้้าใจช่่วยครูู

แก้้ไข ตอนนี้้�ก็็มีีพฤติิกรรมดีีกว่่าแต่่ก่่อนพอสมควร ครููพยายามปรัับทีีละนิิด ครููจะ

ดููจุุดเด่่นของนัักเรีียน ว่่าแต่่ละคนเป็็นแบบไหน แล้้วถ้้าเด็็กคนไหนแสดงความเป็็น

ตััวของตััวเองชััดเจนมาก เราคิิดว่่าเด็็กคนนี้้�น่่าจะปั้้�นได้้ เราก็็ปั้้�นเขา ถ้้าเราให้้เวลา 

ใส่่ใจเขา และคิิดว่่าเขาทำได้้ เชื่่�อมั่่�นในตััวเด็็ก เขาก็็จะทำได้้”
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สื่่�อสารให้้ผู้้�ปกครองเชื่่�อมั่่�นในตัวครูู
	 ส่่วนครูฟูาตีเีมาะยอมรับัว่า่สมัยัก่อ่นครูเูข้า้ไม่ถ่ึงึเด็ก็นักัเรียีนและผู้้�ปกครอง

เท่่าที่่�ควร แต่่หลัังจากอบรมเกิิดแรงบัันดาลใจอยากลงมืือปฏิิบััติิจริิงกัับผู้้�ปกครอง 

อยากให้้ผู้้�ปกครองยอมรัับในตััวครูู จากเดิิมที่่�คุุยกัับผู้้�ปกครองแค่่ในไลน์์ ครููเริ่่�ม 

หาโอกาสพููดคุุยกัับผู้้�ปกครองตััวต่่อตััว การได้้เห็็นสายตาซึ่่�งกัันและกัันทำให้้เกิิด

ความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีต่่อกัันระหว่่างครููกัับผู้้�ปกครอง

	 “ในระดัับชั้้�นอนุุบาลครููจะคุุยกัับผู้้�ปกครองทุุกเย็็น นัักเรีียนคนไหนที่่�มีี

ปัญัหา ครูจูะร่ว่มแก้ป้ัญัหากับัผู้้�ปกครอง ซึ่่�งจากแต่ก่่อ่นจะคุยุกับัผู้้�ปกครองทางแชท 

อย่า่งเดีียว ทำให้้ความสััมพัันธ์์ระหว่่างครููและผู้้�ปกครองห่่างกััน ไม่ค่่อ่ยได้้พบปะกััน 

เท่่าที่่�ควร หลัังจากอบรมครููเริ่่�มสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองมากขึ้้�น เมื่่�อมาพููดคุุยกััน 

ตััวต่่อตััว รู้้�สึกถึึงความเป็็นกัันเอง เมื่่�อเราเอาใจมารวมกัันกระชัับความสััมพัันธ์์  

ผลที่่�ได้้คืือผู้้�ปกครองยอมรัับ เชื่่�อมั่่�นครููมากขึ้้�น ครููขอให้้ช่่วยดููแลส่่งเสริิมเด็็กตรง 

จุุดไหนผู้้�ปกครองก็็เหมืือนใส่่ใจดููแลมากขึ้้�น”

	 โดยครููฟาตีีเมาะและครููซีีลาบอกว่่า สิ่่�งสำคััญที่่�สุุดในการส่่งเสริิมเด็็กคืือ  

การให้้ความรััก ความอบอุ่่�นกัับเด็็ก ทำให้้เขาไว้้วางใจครููก่่อน แล้้วเด็็กจะเปิิดใจ

ให้้กัับครูู กล้้าเข้้ามาหาเพื่่�อปรึึกษาครููในวัันที่่�เขามีีปััญหา และสามารถปรัับเปลี่่�ยน

พฤติิกรรมให้้ดีีขึ้้�นได้้โดยที่่�ครููไม่่ต้้องดุุว่่าเหมืือนสมััยก่่อน รวมถึึงหากครููสื่่�อสาร

กัับผู้้�ปกครองให้้มาช่่วยกัันดููแลปรัับพฤติิกรรมเด็็กไปด้้วยกัันก็็จะยิ่่�งช่่วยเสริิมแรง 

เชิิงบวกกระตุ้้�นให้้เด็็กทำได้้ดีีขึ้้�น
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โรงเรีียนบางปะอิิน (ราชานุุเคราะห์์1) จ.พระนครศรีีอยุุธยา

สื่่�อสารเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองยอมรัับในสิ่่�งที่่�ลููกเป็็น

	 ครููชญษภา ลีีวรรณ (ครููชมพู่่�) ครููประจำชั้้�น ม.6 หัวหน้้าหมวดคอมพิิวเตอร์์ 

หััวหน้้างานวิิจััยเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา และหััวหน้้างานสื่่�อและเทคโนโลยีี

เพื่่�อการศึึกษา ครููที่่�ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนทำกิิจกรรมตามความถนััดของตนเอง 

นอกเหนืือจากการเรีียนในห้้องเรีียน เพื่่�อให้้นัักเรีียนได้้ค้้นพบความสามารถ และ

ค้้นพบคุุณค่่าในตนเอง

	 โดยจากประสบการณ์์ที่่�ผ่านมาสิ่่�งที่่�ครููชมพู่่�มักพบอยู่่�เสมอคืือ ผู้้�ปกครอง 

ไม่่เข้้าใจว่่าทำไมลููกถึึงต้้องออกไปทำกิิจกรรมที่่�ไม่่เกี่่�ยวกัับการเรีียน ในขณะที่่� 

ผู้้�ปกครองต้้องการให้้ลููกเรีียนหนัังสืืออย่่างเดีียว หรืือผู้้�ปกครองบางคนก็็คาดหวััง

ให้้ลููกเป็็นอย่่างที่่�ตนเองต้้องการ และกัังวลเมื่่�อลููกออกไปทำกิิจกรรมที่่�ผู้้�ปกครอง

ไม่่อยากส่่งเสริิม ครููชมพู่่�จึึงได้้ใช้้การสื่่�อสารเชิิงบวกเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองเข้้าใจลููกของ

ตนเอง และเข้้าใจว่่าการทำกิิจกรรมต่่างๆ ส่่งผลดีีต่่อตััวเด็็กอย่่างไร

พููดคุุยเพื่่�อขอโอกาสให้้เด็็กได้้ทำำ�ในสิ่่�งที่่�ชอบ
	 ครููชมพู่่�ใช้้วิิธีีสัังเกตวิิเคราะห์์พฤติิกรรมเพื่่�อดููว่่านัักเรีียนถนััดอะไร และ 

ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้ทำในสิ่่�งที่่�ตนเองถนััด ซึ่่�งครููสัังเกตว่่าเด็็กที่่�ไม่่ค่่อยให้้ความ 

ร่่วมมืือ ผู้้�ปกครองก็็ไม่่ค่่อยให้้ความร่่วมมืือเช่่นกััน ส่่วนเด็็กที่่�ผู้้�ปกครองให้้ความ 

ร่่วมมืือ การแก้้ปััญหาเด็็กก็็จะไปได้้ดีี และเด็็กสามารถออกไปแสดงความสามารถ

ของตนเองในเวทีีต่่างๆ จนได้้รัับการยอมรัับ โดยหากพบผู้้�ปกครองที่่�ไม่่ส่่งเสริิม

สนัับสนุุนในสิ่่�งที่่�ลูกชอบ ครููชมพู่่�จะใช้้วิิธีีการพููดคุุยเชิิงบวกเพื่่�อขอโอกาสจาก 

พ่อ่แม่่ให้้ยอมให้้ลูกูได้้ทดลองทำในสิ่่�งที่่�ชอบ แล้ว้ชวนพ่่อแม่่มาคอยดููผลงานของลููก
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	 “ยกตััวอย่่างเด็็กนัักเรีียนผู้้�ชาย ร้้องเพลงเพราะมาก ครููชวนไปประกวด 

ร้้องเพลงของโรงเรีียน และสามารถไปแข่่งในระดัับชาติิ แรกๆ พ่่อเขาไม่่ชอบให้้

ลููกทำอะไรแบบนี้้� พ่ออยากให้้ลููกเล่่นกีีฬามากกว่่า แต่่สุุดท้้ายลููกก็็ไปแข่่งและได้้

รางวััลมา ถ้้าเจอแบบนี้้�ครููจะบอกเหตุุผลให้้ผู้้�ปกครองฟัังว่่า บางครั้้�งเราไม่่สามารถ 

ขีีดเส้้นชีีวิิตของคนคนหนึ่่�งได้้ว่่าเขาจะต้้องเรีียนอะไร โตมาจะเป็็นอะไร ต้้องให้้เขา

ได้้เลืือกด้้วยตััวเอง หลัังจากเด็็กเรีียนจบแล้้วอาชีีพซึ่่�งจะอยู่่�กัับเขาไปตลอดชีีวิิต 

ควรเป็็นสิ่่�งที่่�เขาทำแล้้วมีีความสุุข เราควรส่่งเสริิมในทางที่่�เขาชอบ เด็็กเขาก็็จะมีี

ความอดทนและพยายามที่่�จะทำออกมาได้้ดีี แต่่ถ้้าเมื่่�อไหร่่ต้้องทำในสิ่่�งที่่�ถูกบัังคัับ 

เขาจะต่่อต้้าน ครููขอโอกาสจากพ่่อแม่่ให้้เด็็กได้้ลองดููก่่อนได้้ไหม”

	 หลัังจากนั้้�นครููชมพู่่�ก็็จะสื่่�อสารพััฒนาการต่่างๆ ของนัักเรีียนให้้พ่่อแม่่ได้ ้

รัับรู้้� ทั้้�งการฝึึกฝน การออกไปแสดงความสามารถ การได้้รัับรางวััลต่่างๆ เพื่่�อให้ ้

พ่่อแม่่รู้้�สึกชื่่�นชมในความสามารถ และเห็็นความพยายามของลููก เมื่่�อพ่่อแม่่รู้้�สึก

ชื่่�นชมในที่่�สุดก็็เปลี่่�ยนใจหัันมาส่่งเสริิมให้้ลููกได้้ทำในทางที่่�ลูกชอบไปพร้้อมกัับ 

ครููด้้วย
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ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ให้้กัับเพื่่�อนครูู
	 ครููชมพู่่�เป็็นครููนัักกิิจกรรมที่่�ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้ออกไปทำกิิจกรรม

สร้้างสรรค์์อยู่่�เสมอ หลัังจากอบรม PLC ทำให้้ครููชมพู่่�ตกผลึึกเป็็นองค์์ความรู้้� 

และสามารถอธิิบายได้้ว่่าสิ่่�งที่่�ครููทำกัับนัักเรีียนนั้้�นใช้้แนวคิิดและกระบวนการของ

จิิตวิิทยาเชิิงบวกอย่่างไร เมื่่�อประกอบกัับประสบการณ์์ที่่�ทำมาตลอดทำให้้ครููชมพู่่�

สามารถถ่่ายทอดให้้ครููคนอื่่�นฟัังเป็็นขั้้�นตอนและกระบวนการได้้มากขึ้้�น

	 “หลัังจากอบรมในโครงการ PLC แล้้วสิ่่�งที่่�เปลี่่�ยนคืือ ได้้ถ่่ายทอดให้้คุุณครูู

ท่่านอื่่�นในโรงเรีียน เมื่่�อเพื่่�อนครููเห็็นว่่าเราสามารถแก้้ปััญหาเด็็กได้้จริิง และเด็็ก

ประสบความสำเร็็จ เขาจะมาถามและขอดููงานว่่าทำอย่่างไร เริ่่�มจากอะไร ส่่วน

ใหญ่่เป็็นครููจากระดัับชั้้�นอื่่�น และครููจากโรงเรีียนอื่่�นมาขอเรีียนรู้้�งาน เราก็็ได้้นำสิ่่�ง

ที่่�อบรมเรื่่�องจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปอธิิบายให้้ครููคนอื่่�นฟัังด้้วย”

	 สำหรัับครููชมพู่่�บทเรีียนสำคััญที่่�สุุดในการเป็็นครููนัักส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนทำ

กิิจกรรมนอกห้้องเรีียน นอกจากการเปิิดพื้้�นที่่�ให้้เด็็กให้้แสดงความสามารถได้้ทำ

ในสิ่่�งที่่�สนใจแล้้ว การสื่่�อสารเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองยอมรัับในตััวตนของลููก และยอมรัับ

ในสิ่่�งที่่�ลูกูชอบยังัเป็น็หััวใจสำคััญในการพัฒันาเด็ก็ให้ส้ามารถเรียีนรู้้�ได้ด้ีขีึ้้�น และค้น้

พบพรสวรรค์์ที่่�มีีอยู่่�ภายในตนเอง

เม่ื่�อครููเข้้าใจแนวคิิดและวิิธีีการสื่่�อสารที่่�เข้้าถึึงใจทุุกคน

การสื่่�อสารจะเป็็นตััวช่่วยที่่�มีีพลัังในการสร้้างการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััว 

สร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภัยให้้เด็็กเรีียนรู้้�ได้้อย่่างมีีความสุุขและสร้้างสรรค์์



ปลููกกิิจกรรม
บทท่ี่� 4
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การออกแบบกิิจกรรม
	 Active Learning เพื่่�อพััฒนาทัักษะผู้้�เรีียน

	 	 ห้้องเรีียนศิิลปะที่่�มากกว่่าการวาดรููป ได้้เรีียนรู้้�ตนเอง ได้้ทำความรู้้�จััก 

	 	 เพื่่�อน และยอมรับัความแตกต่า่งหลากหลายของมนุษุย์ผ์่า่นการทำงาน 

	 	 ศิิลปะอัันมีีเอกลัักษณ์์ของตนเอง

	 	 สัมัภาษณ์ค์นที่่�ชื่่�นชม นักัเรียีนออกไปสััมภาษณ์พ์ูดูคุยุกับัใครก็็ได้ภ้ายใน 

	 	 โรงเรีียน บุุคคลที่่�ตนเองชื่่�นชอบ 

	 	 Character Strengths Mindset จัดกิิจกรรมที่่�ช่วยให้้ผู้้�เรีียนค้้นพบ 

	 	 จุุดเด่่นของตนเอง เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพของผู้้�เรีียนต่่อไป

	 	 เรีียนรู้้�ชีีวิิตจากภาพยนตร์์ ชมภาพยนตร์์ แล้้วคิิดวิิเคราะห์์เนื้้�อหาสาระ  

	 	 บุุคลิิกภาพของตััวละคร เพื่่�อการเข้้าใจตนเอง และเข้้าใจผู้้�อื่่�น

	 	 ถ่า่ยภาพชีวีิติประจำวันัเติิมพลังับวก ถ่า่ยภาพสิ่่�งรอบตัวัที่่�ช่ว่ยให้รู้้้�สึกึดีี  

	 	 เติิมพลัังบวกให้้กัับชีีวิิต

	 	 I-YOU Message การสื่่�อสารเชิิงบวก สื่่�อสารเพื่่�อให้้ผู้้�อื่่�นเข้้าใจความรู้้�สึก  

	 	 และความต้้องการของตนเอง โดยไม่่มีีการชี้้�ผิิด และตััดสิินผู้้�อื่่�น

	 	  VLOG "One day with me" ถ่า่ยคลิปิวีดีีโีอชีีวิติประจำวันั เพื่่�อสื่่�อสาร 

	 	 กับัผู้้�อื่่�น ทำความเข้า้ใจตนเอง เชื่่�อมโยงตนเองกับัสังัคม และสิ่่�งแวดล้อ้ม 

	 	 รอบตััว

	 	 เขีียนจดหมายเล่่าความรู้้�สึก เขีียนจดหมายเล่่าสิ่่�งที่่�อยากเล่่าให้้ครููได้้ 

	 	 รัับรู้้� เพื่่�อให้้ครููเข้้าใจเด็็กมากขึ้้�น

	 เชื่่�อมสััมพัันธ์์ระหว่่างครูู ผู้้�ปกครอง นัักเรีียน

	 	 กิิจกรรม Open Mind ผู้้�ปกครองเขีียนสิ่่�งที่่�เสีียใจที่่�เคยพููดกัับลููก  

	 	 ลููกเขีียนสิ่่�งที่่�อยากจะพููดกัับผู้้�ปกครองแต่่ไม่่เคยพููด



	 	 ชมภาพยนตร์์สะท้้อนชีีวิิตครอบครััว ชวนผู้้�ปกครองชมภาพยนตร์์  

	 	 แล้้วแสดงความคิิดเห็็น คิดวิิเคราะห์์เนื้้�อหาสาระเรื่่�องราวในภาพยนตร์ ์

	 	 เพื่่�อเข้้าใจตนเอง และเข้้าใจลููกหลานของตนเอง

	 	 ทำอาหารเชื่่�อมสััมพัันธ์์ เด็็กและผู้้�ปกครองมาทำกิิจกรรมทำอาหาร 

	 	 ด้้วยกัันที่่�โรงเรีียน เพื่่�อสร้้างสายสััมพัันธ์์ที่่�ดีีจากกิิจกรรมง่่ายๆ ในชีีวิิต 

	 	 ประจำวััน

	 	 กิิจกรรมพบผู้้�ปกครองนัักศึึกษาใหม่่ในรููปแบบใหม่่ เปิิดพื้้�นที่่�ให้ ้

	 	 ผู้้�ปกครองได้้สื่่�อสารบอกความคาดหวัังของตนเอง

	 	 จดหมายแทนใจ ครูู นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง กิจกรรมการเขีียนที่่�ให้้ครูู  

	 	 นัักเรีียน และผู้้�ปกครอง

	 เขียีนจดหมายถึึงกััน เพื่่�อบอกสิ่่�งที่่�อยากบอก แต่่อาจไม่่กล้้าบอกด้้วยคำพููด

	 	  การ์์ดเปิิดใจแก้้ไขพฤติิกรรม นำ “การ์์ดบอกความรู้้�สึก” มาใช้้กัับ 

	 	 นัักเรีียน และผู้้�ปกครอง เพื่่�อฝึึกการสื่่�อสารเชิิงบวก

	 	 สะท้อ้นความในใจจากครอบครัวัสู่่�ลูกูและหลาน ผู้้�ปกครองตอบคำถาม 

	 	 สำคััญที่่�บอกเกี่่�ยวกัับความคาดหวัังที่่�มีีต่่อบุุตรหลาน

	 	 ประชุุมผู้้�ปกครอง ความในใจ เปิดิโอกาสให้้ผู้้�ปกครองได้้บอกความในใจ 

	 	 ที่่�มีีต่่อบุุตรหลาน

	 	 ประชุุมผู้้�ปกครองด้้วยกระบวนการ Think-Pair-Share การประชุุม 

	 	 ผู้้�ปกครองที่่�เปิิดพื้้�นที่่�ให้้ผู้้�ปกครองได้้ตอบคำถามสำคััญเกี่่�ยวกัับชีีวิิต 

	 	 ตนเอง และผู้้�ปกครองได้้แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ไปด้้วยกััน

	 	 ปรัับมุุมมองสร้้างความเข้้าใจลููกด้้วย Logic Tree 3 เปิิดมุุมมองเพื่่�อ 

	 	 ทำความเข้า้ใจความแตกต่่างระหว่่างบุคุคล และเข้า้ใจบุุคลิกิลักัษณะที่่� 

	 	 เป็็นจริิงของลููกหลาน
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โรงเรีียนชุุมชนบ้้านสี่่�แยก จ.นครศรีีธรรมราช
เปิิดใจสานสััมพัันธ์์ครูู นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง

	 ครููสุุวจีี เปลี่่�ยนศรีี (ครููจีี) ครููระดัับชั้้�นประถมศึึกษาหััวหน้้ากิิจกรรมนัักเรีียน
และชุุมชนสััมพัันธ์์ และครููณััฐภรณ์์ มููลติิไชย (ครููนััท) ครููระดัับชั้้�นอนุุบาล ได้้นำ
กิิจกรรมจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปจััดกิิจกรรมเพื่่�อสานสััมพัันธ์์ระหว่่างครูู นักเรีียน และ
ผู้้�ปกครอง เพื่่�อเปิิดใจให้้ผู้้�ปกครองเข้้าใจบุุตรหลานของตนเองมากขึ้้�น

ครููลดการตััดสิินเด็็ก
	 ครูจูีเีล่่าว่า่หลัังอบรมเริ่่�มพยายามใช้ค้ำพูดูเชิงิบวก ลดการดุวุ่า่ ลดการตัดัสินิ 
คำนึึงถึึงความรู้้�สึกของเด็็กมากขึ้้�น และเมื่่�อครููใช้้คำพููดเชิิงบวกความรู้้�สึกของคุุณครูู
ที่่�ได้้รัับแรงกระทบตอบกลัับก็็เบาลง และครููยัังสอนให้้เด็็กนำคำพููดเชิิงบวกกลัับไป
ใช้้ที่่�บ้้านด้้วย เพื่่�อให้้ความสััมพัันธ์์ระหว่่างเด็็กกัับผู้้�ปกครองเข้้าใจกัันมากขึ้้�น

	 “คุุณครููเป็็นผู้้�ฟัังมากขึ้้�น เมื่่�อก่่อนครููจะใช้้ประสบการณ์์ตััดสิินเด็็ก แต่่หลััง
จากอบรม ครููจะใช้ก้ารฟังัเพื่่�อนำสิ่่�งที่่�เป็น็ปัญัหาของเด็ก็มาปรับัแก้ ้พยายามค้น้หา
ว่า่มีอีะไรที่่�เรายังัไม่รู่้้�เกี่่�ยวกับัเรื่่�องของเด็ก็บ้า้ง ไม่ต่ัดัสินิเด็ก็ว่า่ผิดิหรือืถููก เมื่่�อเราฟังั
เด็็กมากขึ้้�น เด็ก็จะกล้า้เข้า้มาหาเรามากขึ้้�น ทำให้เ้รารู้้�จักัเด็ก็มากขึ้้�น ยกตัวัอย่า่งเด็ก็
บางคนดููภายนอกไม่่มีีอะไร เป็็นเด็็กเรีียบร้้อย แต่่เมื่่�อได้้มาพููดคุุย เราจะรู้้�สึึกได้้ว่่า
เด็็กต้้องการความช่่วยเหลืือ เราจึึงแก้้ปััญหาให้้เด็็กได้้ เมื่่�อก่่อนเราจะไม่่เห็็นปััญหา
ของเด็็ก หน้้าที่่�เราคือืสอน ไม่่ได้้รับัรู้้�ว่าปััญหาชีวีิติของเด็ก็คือือะไร เมื่่�อเราฟัังมากขึ้้�น 
เราจะรู้้�ตััวตนของเขามากขึ้้�น และสามารถช่่วยแก้้ปััญหาให้้เด็็กได้้”
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	 ส่่วนครููนัทัซึ่่�งสอนระดัับชั้้�นอนุบุาลบอกว่า่ การสอนเด็ก็เล็ก็ใช้้คำพูดูเชิิงบวก
ได้้ผลอย่่างชััดเจน การตอบสนองของเด็็กเล็็กนั้้�นตอบสนองต่่อสิ่่�งที่่�ครููทำโดยตรง  
ถ้้าครููใจเย็็นเด็็กก็็ใจเย็็น ครููบอกว่่าเด็็กทำได้้ เด็็กก็็พยายามทำให้้ได้้ตามที่่�ครููให้้
กำลัังใจ

	 “หลัังจากอบรมมีีการปรัับเปลี่่�ยนนำสิ่่�งที่่�เราได้้รัับมาลองใช้้กัับเด็็กจริิงๆ  
เห็็นผลชััดเจนในกรณีีที่่�สอนเด็็กเล็็ก ก่่อนนี้้�ครููจะมีีอารมณ์์หงุุดหงิิดในบางครั้้�งที่่� 
เด็็กทำไม่่ได้้ แต่่พอเราปรัับเปลี่่�ยนตััวเราได้้ เช่่น เราต้้องกลายมาเป็็นเพื่่�อนเขาก่่อน  
เด็็กถึึงจะกล้้าพููดทุุกอย่่างกัับเรา เด็็กถึึงจะสามารถตอบสนองสิ่่�งต่่างๆ ที่่�เรา 
อยากให้้เขาเป็็นและทำได้้ ครููใจเย็็น เด็็กก็็จะใจเย็็นขึ้้�น ไม่่ใช้้อารมณ์์รุุนแรง  
เน้้นคำพููดเชิิงบวกและสร้้างสรรค์์ ในเรื่่�องการแก้้ปััญหาครููจะบอกกัับคณะครูู  
ผู้้�ปกครองเสมอว่่าบางครั้้�งปััญหาเดีียวกัันแต่่ทางแก้้ไม่่เหมืือนกััน เราอาจใช้้วิิธีีนี้้� 
แก้้ไม่่ได้้ หรืือไม่่ได้้ตอบโจทย์์ในทัันทีี ต้้องคิิดหาวิิธีีการใหม่่ ผู้้�ปกครองก็็ต้้องใช้้ 
วิิธีีการสื่่�อสารกัับลููกอย่่างใจเย็็น ค่อยๆ คิด อย่่าคิิดว่่าลููกจะต้้องทำได้้เหมืือนเรา  
เราต้้องพยายามหาวิิธีีช่่วยให้้เขาทำได้้”
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กิิจกรรม Open Mind เปิิดใจผู้้�ปกครอง
	 ครููได้้จััดกิิจกรรม Open Mind เชิิญผู้้�ปกครองนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษา 
ให้้มาเขีียนความรู้้�สึึก โดยคุุณครููจะมีีหััวใจให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนคนละ 1 ดวง 
หััวใจนั้้�นพัับครึ่่�งแบ่่งเป็็น 2 ซีีก สำหรัับผู้้�ปกครองซีีกหนึ่่�งให้้ผู้้�ปกครองเขีียนสิ่่�งที่่� 
เสีียใจที่่�พูดคำนั้้�นกัับลููก อีีกซีีกหนึ่่�งเขีียนสิ่่�งที่่�อยากจะพููดกัับลููกแต่่ไม่่เคยพููด  
ส่่วนโจทย์์ของลููกคืือ ซีกหนึ่่�งเขีียนสิ่่�งที่่�เสีียใจจากคำที่่�ได้้ยิินจากผู้้�ปกครอง และ 
อีีกซีีกหนึ่่�งเขีียนคำพููดที่่�อยากได้้ยิินจากผู้้�ปกครอง เขีียนเสร็็จให้้แลกกัันอ่่าน  
หลัังจากนั้้�นให้้แลกเปลี่่�ยนสื่่�อสารกัันด้้วยคำพููด โดยครููคาดหวัังให้้กิิจกรรมนี้้�ช่่วย 
เปิิดใจและสร้้างความใกล้้ชิิดระหว่่างคนในครอบครััว

	 “กิิจกรรมนี้้�ได้้ไอเดีียมาจากโรงเรีียนเชีียงของ ตอนเข้้าอบรม Module 2 

เห็็นว่่าน่่าสนใจจึึงนำกลัับมาทำที่่�โรงเรีียน กิิจกรรมนี้้�ต้้องเป็็นกลุ่่�มเล็็ก ผู้้�ปกครอง

จำนวนไม่่มาก และเป็็นกลุ่่�มที่่�เขาจะไม่่เขิินอายที่่�จะพููดคุุยความรู้้�สึึกหรืือร้้องไห้ ้

ต่่อหน้้าคนอื่่�น เหตุุผลที่่�จัดคืือ คุณครููได้้ทราบถึึงปััญหาความห่่างเหิินของเด็็ก 

ในระดับัมัธัยมศึกึษากับัผู้้�ปกครอง ผลตอบรับัมีคีุณุแม่ข่องเด็ก็คนหนึ่่�งเข้า้มาขอบคุณุ 

และบอกครููว่า่ถ้้ากิิจกรรมนี้้�เกิิดก่่อนหน้้านี้้� ลูกของเขาคงไม่่เดิินทางผิิด คุณแม่่อีกีคน

ร้อ้งไห้เ้ข้า้มากอดและขอบคุณุที่่�ทำให้เ้ขากับัลูกูได้ใ้กล้ช้ิดิกันั ส่ว่นเด็ก็ที่่�ร่ว่มกิจิกรรม

นี้้�ดููพูดูง่า่ยขึ้้�น ไม่ส่ร้้างเกราะ ครูพููดูอะไรเขาจะฟััง เด็ก็ที่่�มีปีัญัหากับัพ่อ่หลังัจากผ่า่น

กิจิกรรมนี้้� พ่อได้ก้อดลูกู เขารู้้�สึกึดีกีับัพ่อ่มากขึ้้�น พฤติกิรรมที่่�เคยแสดงความก้้าวร้า้ว

หายไป หันัมาสนใจการเรียีนมากขึ้้�น และได้ไ้ปเรีียนต่่อ ปวช.ในสายช่า่ง ทั้้�งที่่�ครูเูคย

คิิดว่่าน้้องอาจจะเรีียนไม่่จบด้้วยซ้้ำ”
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กิิจกรรมดููภาพยนตร์สะท้้อนตนเอง
	 การชมเรื่่�องราวจากภาพยนต์์หากผู้้�ชมสามารถสะท้้อนชีีวิิต ความคิิดของ

ตนเองออกมาได้ ้จะช่ว่ยให้ผู้้้�ชมเข้า้ถึงึจิติใจของตนเอง และผู้้�อื่่�นได้ด้ียีิ่่�งขึ้้�น ครูจูึงึนำ

กิิจกรรมชมภาพยนต์์มาทดลองทำกัับผู้้�ปกครอง โดยเริ่่�มจากชวนผู้้�ปกครองที่่�สนใจมา

ร่่วมกิจิกรรมชมภาพยนต์์ด้ว้ยกันั และต่อ่มาจัดักิจิกรรมนี้้�แบบออนไลน์ ์ส่ง่ภาพยนต์์

ให้้ผู้้�ปกครองชมออนไลน์์ตามเวลาที่่�สะดวก เมื่่�อชมภาพยนต์์แล้้วครููชวนผู้้�ปกครอง

แลกเปลี่่�ยนกัันในไลน์์กลุ่่�ม

	 “เลืือกผู้้�ปกครองที่่�มีีความสนใจ แต่่ที่่�จัดแบบมาดููด้้วยกัันทำได้้ไม่่กี่่�ครั้้�ง 

เนื่่�องจากภาพยนตร์์หนึ่่�งเรื่่�องใช้้เวลานาน ผู้้�ปกครองมีีอาชีีพกรีีดยางจะเริ่่�มทำงาน

ช่่วงห้้าทุ่่�ม เที่่�ยงคืืน เสร็็จงานช่่วงเที่่�ยงวััน หลังัจากนั้้�นจะใช้้เวลาพัักผ่่อนในช่่วงบ่่าย 

ตื่่�นมาก็เ็ตรียีมทำอาหารเย็น็ หรือืเป็น็เวลาส่ว่นตัวั ครูจูึงึปรับัวิธิีกีารโดยการส่ง่ Link 

ภาพยนตร์์ดีีๆ  เข้า้ไปในกลุ่่�มไลน์์ผู้้�ปกครอง พอดููเสร็็จแล้้วครููประจำชั้้�นทำการสื่่�อสาร

กัับผู้้�ปกครอง เช่น่ ภาพยนตร์เ์รื่่�องนี้้�เป็น็อย่า่งไรบ้า้ง ประทับัใจตัวัละครตัวัไหน ทำไม

ถึึงประทัับใจ เป็็นต้้น ภาพยนตร์์เป็็นภาพสะท้้อน บางครั้้�งผู้้�ปกครองมองไม่่เห็็น 

ตััวเอง แต่่การชมภาพยนตร์์จะมีีตััวละครมาสะกิิดความรู้้�สึึกของเขาได้้”
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	 นอกจากนี้้�ครููยัังจััดกิิจกรรมง่่ายๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับชีีวิิตประจำวััน สอดคล้้อง
กัับวิิถีีชีีวิิตของคนในชุุมชน โดยจััดกิิจกรรมทำอาหารให้้นัักเรีียนและผู้้�ปกครองได้้
มาทำอาหารแปลกใหม่่เมนููง่่ายๆ ด้วยกััน 

	 “เนื่่�องจากผู้้�ปกครองเด็ก็มีอีาชีพีกรีดียาง ตอนเช้า้จะไม่ม่ีเีวลาให้ลู้กู การกินิ
อาหารพร้้อมหน้้ากัันจึึงน้้อย ผู้้�ปกครองจะให้้เงิินลููกไปซื้้�อข้้าวกิิน เด็็กก็็จะกิินแต่่
อาหารง่่ายๆ เมนููเดิิมๆ เช่่น ข้าวเหนีียวไก่่ ครููจึึงอยากจััดกิิจกรรมทำอาหารง่่ายๆ 
แปลกใหม่ร่่ว่มกันั โดยครูจูะเตรียีมวัสัดุอุุปุกรณ์ใ์ห้ ้เช่น่ การทำเมนูแูซนด์ว์ิชิ ซึ่่�งเด็ก็
บางคนไม่่รู้้�จัักแซนด์์วิิช แฮมเบอร์์เกอร์์ เมื่่�อครููนำมาให้้ทำร่่วมกัันกัับผู้้�ปกครองจึึง
เกิิดรอยยิ้้�ม มีีความสุุข เป็็นกิิจกรรมเชื่่�อมความสััมพัันธ์์ระหว่่างพ่่อแม่่ลููก”

	 จากการทดลองทำงานจิติวิทิยาเชิงิบวกกับัเด็ก็ ครูจูีแีละครูนูัทัสรุปุว่า่งานนี้้�
เป็น็งานปูพูื้้�นฐานอารมณ์ข์องเด็ก็ เป็น็การเสริิมศักัยภาพของเด็ก็ การเริ่่�มต้น้อาจจะ
ยากต้อ้งอาศัยัการทำความเข้า้ใจมนุษุย์ ์และต้อ้งทำต่อ่เนื่่�องถึงึจะเห็น็ผล ครูจูึงึต้อ้ง
มีีความพยายาม และอดทนรอคอยเพื่่�อดููผลลััพธ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นกัับเด็็ก

เมื่่�อเราฟัังมากขึ้้�น 
เราจะรู้้�ตััวตนเขามากขึ้้�น 

และสามารถช่่วยแก้้ปััญหาให้้เด็็กได้้
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วิิทยาลััยอาชีีวศึึกษาบริิหารธุุรกิิจวิิทยาสงขลา จ.สงขลา
จััดกิิจกรรมพบผู้้�ปกครองรููปแบบใหม่่

	 ครููนพรััตน์์ สุวรรณโณ (ครููปููเป้้) ครููจิิรวััจน์์ ผาสุุขสวััสดิ์์� (ครููโจ) ครููสวลีี  
จุุลนิิล (ครููน้้ำ) และครููซาวีียะ ฮามะ (ครููยะ) จากวิิทยาลััยอาชีีวศึึกษาบริิหารธุุรกิิจ
วิิทยาสงขลา มาบอกเล่่าประสบการณ์์การปรัับเปลี่่�ยนมาเป็็นครููรัับฟัังนัักเรีียน 
มากขึ้้�น ฟังอย่่างไม่่ตัดัสิิน ทำความรู้้�จักนัักเรีียนผ่่านการรัับฟััง และการใช้้เครื่่�องมืือ 
Charactor Strenths Mindset เพื่่�อทำความรู้้�จักกัับนัักเรีียนของตนเอง
	 หลัังจากการนำแนวคิิดจิิตวิิทยาเชิิงบวกไปปรัับใช้้ในห้้องเรีียนมาระยะหนึ่่�ง
แล้้ว ครูไูด้ค้้น้พบว่า่ผู้้�ปกครองและลูกูวัยัรุ่่�นมักัมีชี่อ่งว่่างต่่อกันั ผู้้�ปกครองมีีความหวััง
ต่่อลูกูหลานสููงอยากให้้ลูกูประสบความสำเร็็จตามที่่�ผู้้�ปกครองวางแผนไว้้ ในขณะที่่� 
ลููกวััยรุ่่�นเริ่่�มมีีความเป็็นตััวของตััวเองมากขึ้้�น จึงมัักเกิิดความคิิดเห็็นขััดแย้้งกััน  
ดัังนั้้�นครููจึงึได้ค้ิดิจัดักิจิกรรมระหว่า่งผู้้�ปกครองและนักัเรียีน เปิดิพื้้�นที่่�ให้ผู้้้�ปกครอง
และบุุตรหลานได้้มาเปิิดใจพููดถึึงเรื่่�องความคาดหวัังของตััวเอง

ป้้องกัันและเฝ้้าระวัังเรื่่�องสุุขภาพจิิต
	 นอกจากนี้้�อีีกเหตุุผลหนึ่่�งที่่�คณะครููเริ่่�มคิิดว่่าควรหาแนวทางร่่วมมืือกัับผู้้�
ปกครองเพื่่�อดููแลสุุขภาพจิิตของนัักเรีียนคืือ ครููพบว่่านัักเรีียนมีีปััญหาความเครีียด
เพิ่่�มขึ้้�น ทั้้�งเรื่่�องการเรีียน และเรื่่�องส่่วนตััว ครููน้้ำเล่่าว่่าเริ่่�มเห็็นสััญญาณปััญหา
สุุขภาพจิิตของนัักเรีียน ซึ่่�งหากครููและผู้้�ปกครองรัับรู้้�ปััญหาได้้เร็็ว และหาแนวทาง
ช่่วยกัันดููแลด้้วยวิิธีีการที่่�ถููกต้้องก็็จะช่่วยให้้สุุขภาพจิิตของนัักเรีียนดีีขึ้้�นได้้

	 “ครูนู้้ำเป็น็ครูทูี่่�ปรึกึษาจะเจอปัญัหาเยอะมาก เด็ก็หนึ่่�งคนไม่ไ่ด้ม้ีหีนึ่่�งปัญัหา 
ตอนนี้้�เด็ก็เริ่่�มเครีียด เป็น็โรคซึึมเศร้้า มีปัญัหาสุุขภาพจิิต ถ้า้หากได้้รับัความร่่วมมือื

จากผู้้�ปกครองอาจจะช่่วยลดปััญหาการลาออกกลางครัันได้้ จึึงเป็็นเหตุุผลที่่�ทำให้้

เกิิดโครงการนี้้�ขึ้้�นมาด้้วย”
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จััดพบผู้้�ปกครองนัักศึึกษาใหม่่รููปแบบใหม่่
	 ครููใช้้กระบวนการจิิตวิิทยาเชิิงบวกมาจััดกิิจกรรมพบผู้้�ปกครองของ 

นัักศึึกษาใหม่่ แต่่ด้้วยสถานการณ์์โควิิดจึึงได้้จััดกระบวนการด้้วยระบบออนไลน์์  

โดยใช้้กระบวนการกัับนัักศึึกษาใหม่่ชั้้�น ปวช. ปวส. ภาคปกติิประมาณ 50-

60 ครอบครััว ทั้้�งนี้้�ที่่�ผ่่านมากิิจกรรมพบผู้้�ปกครองนัักศึึกษาใหม่่ในรููปแบบเดิิม 

จะเป็็นการเชิิญผู้้�ปกครองมาประชุุมที่่�โรงเรีียน เป็็นกิิจกรรมแบบเดิิมที่่�ผู้้�ปกครอง

มานั่่�งฟัังข้้อมููลจากทางโรงเรีียนอย่่างเดีียว แต่่ในการจััดกิิจกรรมครั้้�งล่่าสุุดได้้ 

ปรับัเปลี่่�ยนรูปูแบบการประชุมุผู้้�ปกครองใช้ก้ระบวนการจิติวิทิยาเชิงิบวกมาทำกับั

ผู้้�ปกครอง เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ปกครองมีีส่่วนร่่วมมากขึ้้�น 

	 กระบวนการ

	 	 จััดประชุุมผ่่านระบบออนไลน์์ Zoom

	 	 ชี้้�แจงข้้อมููลที่่�ผู้้�ปกครองควรได้้รัับทราบ

	 	 ชี้้�แจงกระบวนการ ก่่อนแยกห้้องย่่อยแต่่ละสาขา

	 	 ผู้้�ปกครอง และนักัเรียีน แยกห้อ้งย่อ่ยตามสาขา มีคีรูเูป็น็ผู้้�ดูแูลกระบวน

ในห้้องย่อ่ย โดยเปิิดโอกาสให้ผู้้้�ปกครองได้พู้ดูถึงึความคาดหวังัที่่�มีตี่อ่ลูกู และให้้ลูกู

พูดูถึงึความหวังัของตนเองที่่�มีต่ี่อผู้้�ปกครอง เช่น่ อยากให้ผู้้้�ปกครองปฏิบิัตัิอิย่า่งไรกับั

ตนเองอย่่างไร สุุดท้้ายเปิิดพื้้�นที่่�ในการแสดงความคิิดเห็็นที่่�มีีต่่อกระบวนการ และ

ความรู้้�สึึกที่่�มีีต่่อกัันและกััน

	

	 สิ่่�งที่่�ผู้้�ปกครองสะท้้อนหลัังกิิจกรรม

	 1.	 แปลกใหม่่ เป็็นการประชุุมผู้้�ปกครองผ่่าน Zoom ครั้้�งแรก

	 2.	 ครั้้�งนี้้�ไม่่ได้้เป็็นแค่่ผู้้�ฟััง แต่่เป็็นผู้้�พููดด้้วย

	 3.	 ได้้เรีียนรู้้�ว่่าเรื่่�องง่่ายๆ แต่่ทำไมทำยาก เช่่น การเปิิดอกคุุยกัันถึึง 

ความต้้องการพื้้�นฐานง่่ายๆ ของตนเอง การบอกความคาดหวััง หรืือการกอดกััน
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มุุมมองของครููผู้้�ร่่วมกิิจกรรม
	 นี่่�เป็็นครั้้�งแรกเช่่นกัันที่่�ครููได้้ทำกิิจกรรมรููปแบบนี้้� ครููโจเล่่าว่่าเมื่่�อได้้รู้้� 

ความคาดหวัังของทุุกคนแล้้ว ครููได้้เสริิมในบทบาทของครููให้้ผู้้�ปกครองเข้้าใจ 

เกี่่�ยวกัับการเรีียนรู้้�มากขึ้้�นไว้ว้่า่ การมาโรงเรีียนคือืการมาเรีียนรู้้�ทักัษะ ดังันั้้�นพ่อ่แม่่

ควรส่่งเสริิมให้้ลููกได้้เรีียนรู้้�ในช่่วงเวลานี้้�ให้้เต็็มที่่� 

	 “ผู้้�ปกครองมีีความคาดหวััง ไม่่ว่่าลููกจะจบจากที่่�ไหนขอให้้ลููกมีีงานทำที่่�ดีี 

สามารถหาเลี้้�ยงตััวเองได้้ เลี้้�ยงครอบครััวได้้ ซึ่่�งเด็็กเองก็็มีีความคิิดแบบนี้้�เช่่นกััน  

และครููก็็พยายามจะบอกว่่าการมาโรงเรีียนคืือ ขั้้�นตอนการฝึึกทัักษะต่่างๆ การ 

เรีียนรู้้� พูด อ่าน เขีียน ฟัง นับตั้้�งแต่่ที่่�เขาก้้าวเข้้ามาอยู่่�ในโรงเรีียนนี้้�คืือช่่วงเวลา 

ของการเรีียนรู้้� และหาตััวตนที่่�แท้้จริิงว่่าเขาอยากเป็็นอะไร”
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	 ส่่วนครููปููเป้้เล่่าว่่า นี่่�เป็็นครั้้�งแรกที่่�การประชุุมผู้้�ปกครองได้้ทั้้�งรอยยิ้้�มและ

น้้ำตา กิิจกรรมหลัักที่่�ทำคืือ กิิจกรรมความคาดหวััง เมื่่�อผู้้�ปกครองบอกเรื่่�องความ

คาดหวัังที่่�มีีต่่อลููก ลูกทำหน้้าที่่�รัับฟััง เมื่่�อถึึงเวลาฝ่่ายลููกพููดบ้้าง เด็็กได้้พููดสิ่่�งที่่�อยู่่�

ในใจออกมา บางเรื่่�องผู้้�ปกครองไม่่เคยรู้้�เลยว่่าลููกรู้้�สึึกอย่่างไร ลููกรู้้�สึึกกดดัันอึึดอััด

มากแค่่ไหน ในมุุมของครููซึ่่�งเป็็นคนกลาง ครููจึึงต้้องพยายามทำให้้ความคาดหวััง

ของคนในครอบครััวมีีความสมดุุลกััน

	 “หลัังจากได้้ฟัังความคาดหวัังของเด็็กและผู้้�ปกครอง สิ่่�งหนึ่่�งที่่�เรารู้้�สึึกได้ ้

คือืเป็น็การเติมิพลังับวกให้เ้รา กลุ่่�มผู้้�ปกครองที่่�ครูดููแูลไม่ม่ีกีารพูดูถึงึเกรดเฉลี่่�ยเลย 

ผู้้�ปกครองต้อ้งการแค่เ่พียีงว่า่ ลูกูมาเรียีน 3 ปีทีี่่�นี่่�จะสามารถเอาตัวัรอดได้ ้นั่่�นแสดง

ว่า่เขากำลังัมองเรื่่�องทักัษะชีวีิติ พฤติกิรรม การใช้ช้ีวีิติของเด็ก็ นี่่�เป็น็แรงบันัดาลใจ

ให้เ้ราทำงานในเรื่่�องวิชิาการ แต่่ครูกู็ต้็้องสอนเรื่่�องทักัษะชีวีิติให้เ้ด็ก็ด้ว้ย อาจจะไม่่ใช่่

การสอน แต่เ่ป็น็การให้้ประสบการณ์์เสริิม ซึ่่�งตรงตามนโยบายของครูแูละผู้้�บริหิาร

ที่่�ให้้ดููแลเด็็กเหมืือนเป็็นลููกเราคนหนึ่่�ง”

	 การจััดกิจิกรรมครั้้�งนี้้�ทางโรงเรีียนหวัังว่า่จะเป็็นจุดุเริ่่�มต้้นให้ผู้้้�ปกครองและ

นัักเรีียนเข้้าใจกัันและกัันมากขึ้้�น และเกิิดการหนุุนเสริิมให้้นัักเรีียนสามารถเรีียนรู้้�

ในโรงเรีียนได้้อย่่างมีีความสุุขยิ่่�งขึ้้�น

นัับตั้้�งแต่่ที่่�เขาก้้าวเข้้ามาอยู่่�ในโรงเรีียนนี้้� 

คืือช่่วงเวลาของการเรีียนรู้้� และหาตััวตนที่่�แท้้จริิงว่่า

เขาอยากเป็็นอะไร
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โรงเรีียนบ้้านแม่่ระเมิิง จ.ตาก

กิิจกรรมเติิมพลัังบวก

	 โรงเรีียนบ้้านแม่่ระเมิิงเป็็นโรงเรีียนที่่�ได้้นำกิิจกรรม Character Strengths 

Mindset ไปใช้ก้ับัผู้้�ปกครองและนักัเรียีนที่่�เป็น็ชาติพิันัธุ์์�ปกาเกอะญอ โดยครูจูารุพุร 

จะนะ (ครููนูู) ครููกิิตติิพงษ์์ มินทะนา (ครููแม็็ก) ครููปิิยนุุช ซาววงศ์์ (ครููนััท) มาเล่่า 

ให้ฟ้ังัถึงึผลของการทำกิจิกรรมนี้้� และกิจิกรรมจิติวิทิยาเชิงิบวกอื่่�นๆ ที่่�ครูไูด้พ้ัฒันา

ขึ้้�นมาเพื่่�อเติิมพลัังใจสำหรัับนัักเรีียน

	

Character Strengths ภาษาปกาเกอะญอ
	 เนื่่�องจากมีีนัักเรีียนที่่�เป็็นชาติิพัันธุ์์�ปกาเกอะญอจำนวนมาก ครููอยากให้ ้

ผู้้�ปกครองได้้เรีียนรู้้�ไปกัับบุุตรหลาน จึึงได้้นำชุุดคำถามที่่�เป็็นรููปภาพของกิิจกรรม 

Character Strengths Mindset ไปแปลเป็็นภาษาปกาเกอะญอ เพื่่�อสื่่�อสาร 

ให้้นัักเรีียนเข้้าใจมากที่่�สุดในเบื้้�องต้้น และนำไปใช้้กัับผู้้�ปกครองเป็็นครั้้�งแรก 

ในวัันประชุุมผู้้�ปกครองที่่�ผู้้�ปกครองจะเดิินทางมาส่่งนัักเรีียนที่่�โรงเรีียน

	 ครูนุูุเล่่าว่า่ได้ท้ดลองกับัทำกิจิกรรมนี้้�กับัผู้้�ปกครองและนักัเรียีน 1 ห้อ้งเรียีน 

โดยเริ่่�มจากอธิิบายถึึงที่่�มาที่่�ไปของกิิจกรรมให้้ผู้้�ปกครองฟัังเป็็นภาษาไทยและภาษา

ปกาเกอะญอ แล้้วให้้ผู้้�ปกครองลองใช้้รููปภาพ Character Strengths วิิเคราะห์์ว่่า

บุตุรหลานของตนเองมีีจุุดแข็ง็ หรือืจุดุอ่อ่นอะไร โดยมีลี่า่มคอยแปลสื่่�อสารระหว่่าง

ผู้้�ปกครองกัับครูู ผลตอบรัับที่่�ได้้ถืือว่่าออกมาน่่าสนใจ เพราะสำหรัับเด็็กบางคนนี่่�

อาจเป็็นครั้้�งแรกเลยที่่�พ่่อแม่่พููดถึึงสิ่่�งที่่�ดีีภายในตััวเด็็ก
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	 “จากที่่�ได้ฟ้ังัผู้้�ปกครองบอกว่า่ดีทีี่่�ได้รู้้้�ว่า่ลูกูตัวัเองมีอีะไรที่่�ดี ีส่ว่นเด็ก็บอกว่า่ 
เขารู้้�สึกดีีใจที่่�พ่่อมองว่่าเขาเป็็นคนที่่�กล้้าแสดงออก แต่่จริิงๆ แล้้วตััวเขายัังรู้้�สึึก
อาย เด็็กดีีใจที่่�พ่่อหรืือแม่่เห็็นว่่าเขาเป็็นคนแบบนี้้� ซึ่่�งเป็็นจุุดที่่�อาจจะหลบอยู่่�ใน 
ตััวเอง การมีคีนบอกจุดุแข็ง็เหมือืนเป็น็การเสริมิแรงบวกให้กั้ับเด็ก็ด้ว้ย ช่ว่ยให้เ้ด็ก็
มีบีุคุลิกิที่่�ดีีๆ  แบบนี้้�ไปเรื่่�อยๆ บางคนก็บ็อกว่า่รู้้�สึกึภูมิูิใจที่่�พ่อ่หรือืแม่ม่องว่า่เขาเป็น็
คนที่่�มีีความกล้้าหาญ หรืืออย่่างเรื่่�องการหุุงข้้าว ผ่่าฟืืน เก็็บฟืืน เป็็นเรื่่�องธรรมดาที่่�
เด็ก็ทั่่�วไปทำ กลายเป็น็พ่อ่แม่บ่อกว่า่เขาเป็น็เด็ก็ที่่�มีคีวามรับัผิดิชอบ และเด็ก็บางคน
อาจจะไม่่ได้้เรีียนเก่่ง แต่่ทุุกคนรู้้�แล้้วว่่าตััวเองมีีจุุดแข็็ง จุุดเด่่นของตััวเอง”

ภาพชีีวิิตประจำำ�วัันเติิมพลัังบวก
	 ส่่วนครููแม็็กได้้พัฒันากิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับวิิถีีชีวีิติของเด็็กยุุคนี้้� 
โดยให้้นัักเรีียนถ่่ายรููปชีีวิิตประจำวััน โจทย์์คืือสิ่่�งที่่�ดีีที่่�สุุดในวัันนั้้�น เพื่่�อให้้นัักเรีียน
รู้้�จัักการมองหาพลัังบวกจากสิ่่�งรอบตััว มองหาสิ่่�งดีีๆ ที่่�ทำให้้รู้้�สึึกดีี แล้้วให้้นำเสนอ
ว่่ารู้้�สึึกดีีเพราะอะไร เชื่่�อมโยงมาที่่�ความรู้้�สึึกภายในตนเอง และสิ่่�งที่่�ตััวเองเป็็น
	 “ปีีที่่�แล้้วให้้ทำในห้้องประจำชั้้�น ให้้เขาทำเหมืือนสร้้างกรอบรููปขึ้้�นมา  
ตััดกระดาษให้้มีรีูตูรงกลางใช้้เป็็นกรอบถ่่ายรููปสิ่่�งของหรืือวิิว หรือือะไรที่่�เขารู้้�สึกว่่า 
สิ่่�งนี้้�ล่่ะเป็็นสิ่่�งที่่�ดีีที่่�เขาได้้รัับในวัันนี้้� ถ่่ายแล้้วถ้้าใครอยากเผยแพร่่ให้้เพื่่�อนได้้เห็็น 
ก็็ให้้โพสต์์ในเฟสบุ๊๊�ค หรืือลงในไลน์์กลุ่่�มห้้อง กิิจกรรมนี้้�อยากให้้เขามองหาสิ่่�งดีี 
รอบตัวั เห็น็คุณุค่า่ของตัวัเอง และสิ่่�งรอบข้า้ง เดี๋๋�ยวนี้้�เด็ก็ชอบเล่น่โซเชียีล ชอบถ่า่ยรูปู  
เด็ก็ก็น่็่าจะเก็็ทในสิ่่�งที่่�เราอยากให้้ อยากให้้เด็ก็เพิ่่�มพลัังงานบวก เห็น็คุณุค่า่สิ่่�งรอบ
ข้้าง สร้้างพลัังงานบวกให้้กัับตััวเอง มองหาสิ่่�งที่่�ดีีๆ ให้้ตััวเองมีีความสุุข เด็็กบางคน
โพสต์์เรื่่�องเพื่่�อนให้้ยืืมดิินสอ เพื่่�อนให้้ขนม เขาเริ่่�มจากเรื่่�องเล็็กๆ ใกล้้ๆ ตััวแบบนี้้�”
	 ครููโรงเรีียนบ้้านแม่่ระเมิิงมองว่่า การรู้้�จักตััวเอง รู้้�จุดแข็็งของตััวเอง และ
สามารถมองเห็น็สิ่่�งดีีๆ  ที่่�ตนเองมีอียู่่�จะเป็น็จุดุเริ่่�มต้น้ให้เ้ด็ก็ทุกุคนพัฒันาตนเองจาก
จุุดนั้้�น โดยการพััฒนาเริ่่�มต้้นขึ้้�นทัันทีีในวัันที่่�เขาสามารถมองเห็็นสิ่่�งดีีๆ ของตนเอง 

และเริ่่�มรู้้�สึกดีีกัับตนเอง
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วิิทยาลััยเทคโนโลยีีและสหวิิทยาการ

(มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลล้้านนา) จ.เชีียงใหม่่

เรีียนรู้้�ที่่�จะอยู่่�ร่่วมกัันอย่่างเคารพซึ่่�งกัันและกััน

	 วิิทยาลััยเทคโนโลยีีและสหวิิทยาการ (มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคล 

ล้้านนา) เปิิดสอนระดัับชั้้�นประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ และปริิญญาตรีี โดยนัักศึึกษา

ที่่�เข้้าเรีียนที่่�นี่่�จะต้้องเข้้ามาพัักอยู่่�ในหอพัักนัักศึึกษาทุุกคน ดัังนั้้�นครููพนม แก้้วผาดีี 

(ครููใบเตย) และครููมนสิิชา พิิชััยพรหม (ครููแอ้้) จึงได้้นำกิิจกรรมจิิตวิิทยาเชิิงบวก 

ที่่�ได้้เรีียนรู้้�จาก FamSkool ไปปรัับใช้้กัับนัักศึึกษา เพื่่�อให้้นัักศึึกษาเรีียนรู้้�ที่่�จะอยู่่�

ร่่วมกัันอย่่างเคารพซึ่่�งกัันและกััน

รู้้�จัักเพื่่�อนให้้ดีีขึ้้�น 
	 ครููใบเตยได้้นำเรื่่�อง Character Strengths Mindset และนำเรื่่�องการ

สื่่�อสารเชิิงบวกต่า่งๆ มาจัดักิจิกรรมกับันักัศึกึษาในห้อ้งที่่�เป็น็อาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษา เพื่่�อ

ให้้นัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับตััวเอง ได้้รู้้�จัักเพื่่�อน และเรีียนรู้้�ที่่�จะอยู่่�ร่่วมกัันอย่่าง 

สงบสุุข เพื่่�อป้้องกัันปัญัหาต่่างๆ ที่่�มักเกิิดขึ้้�น โดยเฉพาะเรื่่�องการกลั่่�นแกล้้งรังัแกกััน

	 “เราต้้องการสร้้าง Awareness ให้้เขารู้้�ว่่าคนเรามีีจุุดเด่่นจุุดด้้อยต่่างกััน  

เราไม่่ควรจะไปโฟกััสตรงจุุดด้้อยของเพื่่�อน เพราะมัันมีีประเด็็นเรื่่�องการบุุลลี่่�  

การล้อ้เลียีนกันัอยู่่� ซึ่่�งเราไม่่อยากให้้เกิดิขึ้้�นในวิทิยาลัยั แล้ว้ก็็ทำเวิริ์ก์ช็อ็ป Positive  

Communication การใช้้ I – You Message การสื่่�อสารเชิิงบวก การเรีียนรู้้� 

เรื่่�องของ Power Dynamic การใช้้อำนาจข่่มอีีกคนหนึ่่�ง การเรีียนรู้้�เรื่่�องพวกนี้้� 

เพื่่�อให้้เขาตระหนัักระวัังการบุุลลี่่�เพื่่�อน การพููดถนอมน้้ำใจเพื่่�อนหน่่อย”
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ชวนพ่่อแม่่ลููกมาเปิิดอกคุุยกััน
	 นอกจากนี้้�ทางวิิทยาลััยยัังได้้จััดกิิจกรรมเวิิร์์กช็็อป Character Strengths 

Mindset ให้้กัับผู้้�ปกครองของนัักศึึกษาด้้วย เนื่่�องจากนัักศึึกษาที่่�มาเรีียนที่่�นี่่� 

ต้้องมาอยู่่�หอพัักภายในมหาวิิทยาลััย ในวัันที่่�ผู้้�ปกครองมาส่่งนัักศึึกษาเข้้าหอพััก 

ในวัันอาทิิตย์์ ครููได้้ขอนััดผู้้�ปกครองกลุ่่�มทดลองประมาณ 8-9 ครอบครััว ให้้มา 

ทดลองทำกิิจกรรมนี้้�กัับนัักศึึกษา

	 “วัันนั้้�นหลัังจากทำกิิจกรรมเสร็็จแล้้วผู้้�ปกครองสะท้้อนว่่า ได้้รู้้�เกี่่�ยวกัับ 

ลููกตััวเองมากขึ้้�น ได้้แลกเปลี่่�ยนเรื่่�องราวต่่างๆ กัับลููก และกัับผู้้�ปกครองคนอื่่�นด้้วย 

เราจะให้เ้ขาได้แ้ลกเปลี่่�ยนจัับคู่่�ผลัดัเปลี่่�ยนไปเรื่่�อยๆ ผู้้�ปกครองรู้้�สึกึว่า่สนุกุ กิจกรรมนี้้� 

เราอยากทำให้้ผู้้�ปกครองได้้มองในมุุมของลููกบ้้าง ได้้รู้้�ว่่าลููกคิิดอย่่างไร รู้้�สึึกอย่่างไร 

ลููกโอเคไหมกัับการได้้มาเรีียนที่่�นี่่� บางคนมาเรีียนที่่�นี่่�เพราะผู้้�ปกครองต้้องการ  

ก็็สร้้างแรงกดดัันให้้ลููกด้้วย เราอยากให้้ผู้้�ปกครองกัับนัักศึึกษาได้้มีีโอกาสเปิิดอก

คุุยกััน”
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กิิจกรรมส่่งเสริิมสุุขภาพจิิตนัักศึึกษาหอพััก
	 หอพัักมีีนโยบายในเรื่่�องการดููแลนัักศึึกษาให้้อยู่่�ร่่วมกัันอย่่างมีีความสุุข ลด

การกลั่่�นแกล้้งรัังแกกัันในทุุกรููปแบบ รวมถึึงต้้องการให้้หอพัักเป็็นพื้้�นที่่�ปลอดภััย

สำหรัับนัักศึึกษา ครููแอ้้ที่่�มีีบทบาทเป็็นอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาหอพััก จึึงได้้จััดกิิจกรรม

วัันหอพััก Happy Dome ทำเป็็นซุ้้�มเกมต่่างๆ ให้้เล่่น ในเกมสอดแทรกเกี่่�ยวกัับ

จิติวิิทยาเชิิงบวก เช่น่ Positive Communication, I-YOU Message ให้เ้รีียนรู้้�ผ่าน

เกมในกิิจกรรมต่่างๆ และภายในงานมีีนัักจิิตวิิทยามาเปิิดบููธให้้ความรู้้�เรื่่�องการดููแล

สุุขภาพจิิตด้้วย 

	 “ในงานมีีกิิจกรรมให้้เขีียน Post it ระบายสิ่่�งที่่�คิิดหรืือรู้้�สึึก เด็็กๆ มาเขีียน

ระบายว่่าชีีวิิตประจำวัันเขาจะเจอแต่่เรื่่�องแย่่ๆ เจอสิ่่�งที่่�ไม่่ดีี กิจกรรมนี้้�ทำให้้บาง

คนเริ่่�มตระหนัักว่่าสิ่่�งที่่�พููดสื่่�อสารออกไปกัับคนอื่่�นมัันแย่่แค่่ไหน เขาก็็เริ่่�มระวัังตััว 

ระวัังคำพููดของเขามากขึ้้�น เริ่่�มเข้้าหานัักจิิตวิิทยามากขึ้้�น เมื่่�อก่่อนเวลาที่่�มีีปััญหา

อะไรเด็็กๆ ไม่่กล้้าเข้้าไปปรึึกษานัักจิิตวิิทยาหรืือปรึึกษาอาจารย์์ ซึ่่�งกิิจกรรมนี้้�จะ

จัดัต่อ่ไปอีกีเรื่่�อยๆ อีกีอย่า่งที่่�อยากทำคือืตอนนี้้�ได้้ดูแูลงานห้อ้งสมุดุ คิดิว่า่อาจจะมีี

การทำกิิจกรรมเล็็กๆ สััปดาห์์ละ 1 ครั้้�ง อาจเป็็นการดููหนััง เพราะการสื่่�อสารผ่่าน

ภาพยนตร์น์่า่จะง่า่ยกว่า่ ดูเูสร็จ็คุยุกับัเขาว่า่หลังัจากชมภาพยนตร์ส์ิ่่�งที่่�ได้ร้ับัคือือะไร 

รู้้�สึึกอย่่างไร อยากจะพููดอะไร เปิิดโอกาสให้้เขาได้้พููด ครููเปลี่่�ยนบทบาทเป็็นผู้้�ฟััง”

	 ครูใูบเตยและครูแูอ้บ้อกว่า่ การทำกิจิกรรมจิติวิทิยาเชิงิบวกกับันักัศึกึษาและ

ผู้้�ปกครองที่่�ผ่า่นมายังัเป็น็เพียีงการปูพูื้้�นฐานสร้า้งความเข้า้ใจเบื้้�องต้น้เท่า่นั้้�น ครูยูังั

วางแผนจะจััดกิิจกรรมต่่อไปในเชิิงลึึกยิ่่�งขึ้้�น เพื่่�อให้้นักัศึึกษาได้้เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกับัตนเอง

และผู้้�อื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น
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โรงเรีียนน้้ำพองศึึกษา จ.ขอนแก่่น

จดหมายแทนใจ ครูู นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง

	 ครููสุุวิิมล คุุณธรรมสกุุล (ครููไวท์์) และครููวราสิิทธิ์์� วััฒนาภา (ครููเต๋๋า) ได้้มา

แบ่่งปัันเรื่่�องราวของกิิจกรรม "จดหมายแทนใจ ครูู นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง" ใน Inskru.

com โดยกิิจกรรมนี้้�เกิิดขึ้้�นในสถานการณ์์ที่่�โรงเรีียนไม่่สามารถประชุุมผู้้�ปกครอง

ในรููปแบบเดิิม ครููทั้้�งสองจึึงได้้ลองใช้้รููปแบบการเขีียนจดหมายถึึงกััน เพื่่�อให้้ครูู 

นัักเรีียน และผู้้�ปกครองได้้รู้้�จักกัันมากขึ้้�น โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองและ 

บุุตรหลานเห็็นคุุณค่่าของกัันและกััน ผ่่านการเขีียนจดหมายแทนใจ ซึ่่�งเป็็น 

เครื่่�องมืือสื่่�อสารที่่�มีีประสิิทธิิภาพในการช่่วยให้้ผู้้�ปกครองและเด็็กเข้้าใจกัันอย่่าง

ลึึกซึ้้�ง

กระบวนการเขีียนจดหมาย
	 ครูไูด้พ้ัฒันากระบวนการเขียีนที่่�เริ่่�มตั้้�งแต่ก่ารเตรียีมความพร้อ้มให้น้ักัเรียีน

กล้า้เปิดิใจเขียีนถึงึผู้้�ปกครอง จนกระทั่่�งถึงึกระบวนการที่่�ผู้้�ปกครองได้อ้่า่น และเขียีน

ตอบกลัับ โดยมีีกระบวนการสำคััญดัังนี้้�

	 1.	 ครููเขีียนถึึงนัักเรีียน หลัังจากอธิิบายกระบวนการ และเป้้าหมายของ

กิิจกรรมนี้้�แล้ว้ ครูเูริ่่�มต้้นโดยการเขีียนถึึงนักัเรีียนแต่่ละคนจากมุุมมองของครูู ส่ง่ให้้

เด็ก็ได้อ้่า่น และนำบางส่ว่นมาอ่า่นให้เ้ด็ก็ฟังัในห้อ้งเรียีน เพื่่�อให้เ้ด็ก็ได้ม้องเห็น็ตัวัเอง 

ลดความกลััวในการแสดงออกด้้วยการเขีียนลงไป กระบวนการนี้้�มีจุีุดประสงค์์ให้้เด็็ก

เห็น็ว่า่ตนเองมีขี้อ้ดี ีและทำให้้เห็น็ว่า่การสื่่�อสารเชิงิบวกด้ว้ยการเขีียนนั้้�นทำให้ค้นที่่�

รัับสารรู้้�สึึกดีีได้้อย่่างไร

	 2.	 นัักเรีียนเขีียนถึึงผู้้�ปกครอง ครููให้้เด็็กเขีียนจดหมายถึึงผู้้�ปกครอง สิ่่�งที่่� 

อยากบอกกัับผู้้�ปกครอง โดยครููกระตุ้้�นให้้เด็็กเข้้าใจถึึงความสำคััญของการเขีียน 
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ครั้้�งว่่า นี่่�อาจเป็็นครั้้�งแรกที่่�เด็็กๆ ได้้บอกสิ่่�งที่่�ต้องการอย่่างแท้้จริิงกัับผู้้�ปกครอง  

การเขีียนนี้้�จะช่่วยให้้ผู้้�ปกครองเข้้าใจตนเองได้้มากขึ้้�น และจดหมายนี้้�อาจ

เปลี่่�ยนแปลงความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััวให้้ดีีขึ้้�นได้้

	 3.	 นัักเรีียนนำจดหมายที่่�เขีียนไปพููดคุุยกัับผู้้�ปกครอง ในกระบวนการนี้้� 

ครููให้้เด็็กนำจดหมายที่่�ตนเองเขีียนไปพููดคุุยกัับผู้้�ปกครองที่่�บ้้าน โดยครููจะไม่่

เข้้าไปเป็็นตััวกลาง ปล่่อยให้้เด็็กได้้คุุยกัับผู้้�ปกครองด้้วยตนเอง และให้้ผู้้�ปกครอง

เขีียนจดหมายตอบกลัับให้้กัับเด็็กโดยตรง เพราะครููถืือว่่าเป็็นเรื่่�องส่่วนตััวระหว่่าง

ผู้้�ปกครองกัับเด็็ก

ปฏิิกิิริิยาเมื่่�อได้้อ่่านจดหมายจากครูู
	 ในกระบวนการขั้้�นตอนที่่� 1 ซึ่่�งถืือเป็็นขั้้�นตอนสำคััญที่่�ครููแสดงให้้เด็็กเห็็น

ถึึงการแสดงออกเชิิงบวกด้้วยการเขีียน ครููเต๋๋าเล่่าว่่าเด็็กหลายคนรู้้�สึึกดีีเมื่่�อได้้อ่่าน 

หรืือได้้ฟัังสิ่่�งที่่�ครููเขีียนถึึงตนเองในแง่่มุุมที่่�ดีีต่่างๆ ซึ่่�งเด็็กอาจไม่่เคยมองเห็็นตนเอง

ได้้แบบที่่�ครููมองเห็็นมาก่่อน

	 “พอผมเอาที่่�ผมเขีียนไปให้้เด็็กอ่่าน เด็็กรู้้�สึึกว่่าคุุณครููชม ครููเขีียนดีีจััง เช่่น 

ผมเขีียนว่่าเวลาอยู่่�ในห้้องไม่่เล่่นโทรศััพท์์ เด็็กบอกว่่าอยากให้้คุุณย่่าอ่่านจััง เพราะ 

ย่่าเอาแต่่บ่่นว่่าเขาเล่่นโทรศััพท์์ตลอด เด็็กมีีความกระตืือรืือร้้นอยากฟัังที่่�ครููเขีียน

ถึึงเขา ซึ่่�งเวลาเราเขีียนถึึงเด็็กเราใช้้วิิธีีคิิดว่่า เด็็กทุุกคนอยากจะเป็็นที่่�ยอมรัับ 

ในสัังคม ถ้้าเราเอาหลัักจิิตวิิทยาตรงนี้้�ไปใช้้กัับช่่วงอายุุที่่�เขากำลัังค้้นหาตััวตน 

ในสัังคม พยายามเรีียนรู้้�การเข้้าสัังคม ถ้าเราทำให้้เขารู้้�ว่่าสิ่่�งไหนที่่�เรีียกว่่าความดีี  

สิ่่�งไหนที่่�เรีียกว่่าทำแล้้วได้้รัับคำชื่่�นชม ได้้รัับการยอมรัับจากเพื่่�อนๆ จากคุุณครูู 

เขาก็็อยากจะทำต่่อไป แต่่เราไม่่ได้้อ่่านให้้เด็็กทุุกคนฟััง เพราะเวลาไม่่พอก็็มีีเด็็ก

มาติิดตามต่่อว่่าคุุณครููเมื่่�อไหร่่จะอ่่านต่่อ หนููอยากฟัังที่่�เหลืือต่่อ ของหนููคุุณครููยััง 

ไม่่ได้้อ่่าน ทำให้้ผมคิิดว่่าเด็็กสนุุกที่่�ได้้ฟัังความคิิดเห็็นของกัันและกััน”
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การเขีียนนี้้�จะช่่วยให้้ผู้้�ปกครอง
เข้้าใจลููกตนเองได้้มากขึ้้�น 

และจดหมายนี้้�อาจเปลี่่�ยนแปลงความสััมพัันธ์์
ของคนในครอบครััวให้้ดีีขึ้้�นได้้
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กรณีีเด็็กไม่่มีีอะไรเขีียนถึึงผู้้�ปกครอง
	 ครููไวท์์เล่่าว่่าในกระบวนการที่่�เริ่่�มให้้นัักเรีียนเขีียนจดหมายถึึงผู้้�ปกครอง  
บางคนอาจจะเริ่่�มเขียีนไม่ไ่ด้้ ไม่รู่้้�จะเขียีนอะไร ครูตู้อ้งให้เ้วลาในการคิดิ และพยายาม
อธิิบายถึึงเหตุุผลในการทำกิิจกรรมเขีียนจดหมายถึึงผู้้�ปกครองครั้้�งนี้้�ให้้เด็็กเข้้าใจ 
เป้้าหมาย แล้้วเขีียนออกมาได้้ตรงกัับที่่�ใจคิิดให้้มากที่่�สุุด

	 “ก่่อนเริ่่�มเขีียนเราบอกเด็็กว่่า เราอาจไม่่ต้้องรอโอกาสวัันพ่่อ วัันแม่่ หรืือ 
วัันเกิิด ถืือว่่าเป็็นโอกาสหนึ่่�งที่่�เข้้ามาในชีีวิิตหนูู เป็็นวัันพิิเศษวัันหนึ่่�งที่่�ครููอยากจะ
ให้เ้กิดิขึ้้�น อยากจะให้ล้องเขียีนถึงึผู้้�ปกครอง บอกความในใจวันันี้้�เลย อยากให้เ้ขียีน 
ตามความเป็็นจริิง บอกเขาว่่าการสื่่�อสารนี้้�อาจจะเปลี่่�ยนรููปแบบชีีวิิตบางอย่่าง 
ไปได้้เลยนะ เพราะครููก็็เคยเป็็นเด็็กคนหนึ่่�งที่่�ตอนเด็็กไม่่เข้้าใจกัับพ่่อแม่่ แต่่ว่่า 
ครููชอบเขีียนจดหมายหาพ่่อแม่่ ถ้้าเด็็กๆ มีีอะไรที่่�ไม่่กล้้าพููดกัับพ่่อแม่่มาเขีียน
จดหมายกัันเถอะ บางคนก็็ใช้้เวลาคิิด แต่่พอเห็็นว่่าคนอื่่�นเขีียนได้้เขาก็็เขีียน 
จนเริ่่�มเข้้าที่่�มีีสมาธิิ มีเด็็กบางคนพอครููบอกให้้เขีียนน้้ำตาไหลเลยก็็มีี เขามีีเรื่่�องที่่�
จะเขีียนเยอะมาก บางคนหมดเวลาแล้้ว แต่่หนููขอเขีียนต่่อได้้ไหม หลายคนมีีความ
รู้้�สึึกเยอะมาก”

	 ในกระบวนการนี้้�อาจพบปัญัหาในกรณีคีวามสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งผู้้�ปกครองและ
เด็ก็ไม่ด่ีนัีัก เด็ก็มักัจะไม่อ่ยากเขียีนถึงึผู้้�ปกครอง หรือืไม่ย่อมเขียีนเลย ครูเูต๋า๋เล่า่ว่า่
หากพบกรณีีเช่่นนี้้�ครููจะถืือโอกาสเข้้าไปพููดคุุย เพื่่�อทำความเข้้าใจปััญหาของนัักเรีียน 
จะไม่่มีีการบัังคัับให้้เด็็กทำโดยไม่่เต็็มใจ 

	 “เด็็กหลายคนบอกครููหนููไม่่มีีอะไรจะเขีียนถึึงพ่่อแม่่ หนููรู้้�สึกไม่่ดีีกัับพ่่อแม่่
เลย ตรงนี้้�ถืือเป็็นโอกาสที่่�เป็็นไฮไลต์์ของเรื่่�องนี้้� เราจะได้้มีีโอกาสเข้้าไปดููแลเด็็ก
ทีีละคน ไม่่ใช่่ว่่าเด็็กทุุกคนที่่�มีีปััญหา แต่่เด็็กที่่�มีีปััญหาเราจะได้้เข้้าไปคุุยกัับเขา 
พยายามถามเขาว่่ามองผู้้�ปกครองยัังไง เขาไม่่มีีอะไรจะบอกกัับผู้้�ปกครองเพราะ
อะไร การคุุยจะทำให้้เราได้้เข้้าใจเด็็กมากขึ้้�น”
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ส่ื่�อความรู้้�สึึกด้้วยการเขีียน
	 นอกจากกิิจกรรมจดหมายแทนใจเขีียนถึึงผู้้�ปกครองแล้้ว ครููทั้้�งสองคน
ยัังให้้นัักเรีียนทำกิิจกรรมเขีียนในโจทย์์ต่่างๆ อยู่่�เสมอ เช่่น เขีียนถึึงเพื่่�อนในห้้อง 
เขีียนถึึงสิ่่�งที่่�อยากบอกกัับเพื่่�อน ซึ่่�งผลลััพธ์์ที่่�ได้้นั้้�นครููเต๋๋าบอกว่่าบางครั้้�งเกิินความ 
คาดหมายของครูู เพราะนัักเรีียนบางคนสามารถ่่ายทอดความคิิดเห็็นต่่อสิ่่�งต่่างๆ  
ออกมาได้้ดีีมาก และยัังส่่งผลให้้เกิิดการพููดคุุยแสดงความคิิดเห็็นต่่อยอดกััน 
ในห้้องเรีียนในประเด็็นต่่างๆ ได้้ต่่อไป

	 “บางคนเขีียนดีีมาก ดีีจนผมตกใจ เช่่น มีีคนหนึ่่�งบอกว่่าเขาอึึดอััดกัับ 
การที่่�เพื่่�อนเล่่นกัันรุุนแรงมากในห้้อง เวลาเรีียนอยู่่�เพื่่�อนหลัังห้้องเล่่นทำให้้เขา 
ไม่่มีีสมาธิิในการเรีียน บางทีีเขาบอกเงีียบหน่่อยเขาอยากเรีียน เพื่่�อนก็็ด่่าเขา 
กลัับมาด้้วยคำหยาบ เขาบอกว่่าหลายคืืนเขากลัับไปร้้องไห้้อยู่่�คนเดีียว เพราะ 
เขาไม่่รู้้�ว่าเขาจะทำยัังไง เขาบอกเพื่่�อน เพื่่�อนก็็ไม่่ทำอะไร แต่่จะให้้ทำร้้ายเพื่่�อน  
เขาก็็เป็น็ผู้้�หญิิง เขาทำอะไรไม่่ได้้ เขารู้้�สึกอึดึอัดัมาก สิ่่�งที่่�เขาเขีียนกระทบความรู้้�สึก
ของเพื่่�อนในห้อ้งและตัวัครูดู้ว้ย เราอ่า่นแบบไม่ไ่ด้บ้อกว่า่ใครเขียีน แต่ทุ่กุคนรู้้�แล้ว้ว่า่
มันัมีสีิ่่�งนี้้�เกิดิขึ้้�นกับัเพื่่�อนแน่่ๆ เขาก็ม็ีกีารคุยุกันัในห้อ้งว่า่เราจะทำยัังไงให้ห้้อ้งเรียีน
ของเราดีีขึ้้�น มีการพููดถึึงสิิทธิิในการเรีียนของเพื่่�อน การทำเสีียงดัังละเมิิดสิิทธิิ 
การเรีียนรู้้�ของเพื่่�อนหรืือไม่่”

	 การเขีียนเป็็นการสื่่�อสารที่่�ต้องผ่่านกระบวนการคิิด กลั่่�นกรองความรู้้�สึก 
นึึกคิิดของตนเองออกมาเป็็นข้้อความ การเขีียนจึึงเป็็นเครื่่�องมืือในการทำ 
ความรู้้�จักตนเอง ช่วยให้้เข้้าใจผู้้�อื่่�น และสามารถสานสร้้างสายสััมพัันธ์์ที่่�ดีต่่อกััน
ระหว่่างครูู นัักเรีียน และผู้้�ปกครองให้้ดีีกว่่าเดิิมได้้
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โรงเรีียนเทพศิิริินทร์์คลองสิิบสาม จ.ปทุุมธานีี

การ์ดเปิิดใจแก้้ไขพฤติิกรรม

	 ครููธงชััย ฟุ้้�งเฟื่่�อง (ครููธง) ครููวรวลััญช์์ เด็็ดแก้้ว (ครููไอซ์์) ได้้นำกิิจกรรม  

“การ์ด์บอกความรู้้�สึก” มาใช้ก้ับันักัเรียีน และผู้้�ปกครอง เพื่่�อฝึกึการสื่่�อสารเชิิงบวก 

และสร้า้งพื้้�นฐานความเห็น็อกเห็น็ใจซึ่่�งกันัและกันั ซึ่่�งช่ว่ยลดปัญัหาขัดัแย้ง้ระหว่า่ง 

ผู้้�ปกครองกัับเด็็ก และยัังช่่วยลดปััญหาการกลั่่�นแกล้้งรัังแกกัันของนัักเรีียนได้้ 

อีีกด้้วย

เปิิดการ์์ดเปิิดความรู้้�สึึกผู้้�ปกครอง
	 ครูใูช้ก้ิจิกรรมการ์ด์บอกความรู้้�สึกึนี้้�ใน 2 ส่ว่นคือื ใช้ก้ับันักัเรียีนในการเรียีน

การสอน และใช้้ในการประชุุมผู้้�ปกครองระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 โดยโหลดไฟล์์ 

PDF ของการ์์ดจาก InSkru ออกมาใช้้ โดยครููไอซ์์ซึ่่�งเป็็นคนนำการ์์ดนี้้�มาใช้้บอกว่่า 

นำการ์์ดมาใช้้กัับนัักเรีียนแล้้วเห็็นผลว่่าเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยให้้นัักเรีียนกล้้าแสดง

ความคิิดเห็็น และความรู้้�สึกของตนเอง จึงได้้ลองนำไปใช้้กับัผู้้�ปกครองในการประชุุม

ผู้้�ปกครอง

	 “การ์์ดบอกความรู้้�สึึกนำไปใช้้กัับนัักเรีียนแล้้วได้้ผล ครููเลยมีีความคิิดว่่าทำ

อย่า่งไรให้ผู้้้�ปกครองสะท้อ้น และแสดงความคิดิเห็น็มากขึ้้�น จึงึได้น้ำมาใช้้กับัห้อ้งที่่�

เป็็นที่่�ปรึกึษา เพราะเห็น็แล้ว้ว่า่ผู้้�ปกครองไม่ก่ล้า้พูดูคุยุกับัครู ูเวลาทำกิจิกรรมการ์ด์นี้้� 

คุุณครููจะเริ่่�มก่่อนเพื่่�อแสดงตััวอย่่างให้้ผู้้�ปกครองดูู แล้้วเราค่่อยให้้ผู้้�ปกครองแสดง

ความคิิดเห็็นผ่่านการ์์ดที่่�ได้้รัับ การ์์ดใบเดีียวกัันถ้้ามองมุุมบวกจะตอบอีีกแบบหนึ่่�ง  

ถ้้ามองมุุมลบคำตอบที่่�ได้้ก็็อีีกแบบหนึ่่�ง ครููจะคอยเสริิมกระบวนการคิิดในเชิิงบวก 

เราจะได้เ้ห็น็ทัศันคติจิากผู้้�ปกครอง การแสดงความคิดิของเขาทำให้เ้ราได้รู้้้�พื้้�นฐาน

ครอบครััว แล้้วเราจะได้้รู้้�ว่่าเราควรช่่วยหรืือส่่งเสริิมผู้้�ปกครองอย่่างไรได้้บ้้าง”
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	 ส่่วนครููธงบอกว่่าหลัังจากทำกิิจกรรมนี้้�แล้้วผู้้�ปกครองกล้้าถามครูู และกล้้า

เข้า้มาปรึึกษาครููในเรื่่�องต่่างๆ มากขึ้้�น นอกจากนี้้�การเปิิดการ์์ดยัังเป็็นจุุดเริ่่�มต้้นที่่�ดี

ให้ผู้้้�ปกครองมีโีอกาสได้พูู้ด และเด็ก็มีโีอกาสได้ฟ้ังั เมื่่�อรับัฟังักันัและกันัแล้ว้มีกีารนำ

มาสรุปุร่ว่มกันั เป็น็การสอนให้น้ักัเรียีนไม่ม่องเรื่่�องต่า่งๆ ในแง่่เดียีว แต่เ่ห็น็แง่มุ่มุที่่�

ย่อ่มมีทีั้้�งบวกและลบ และเมื่่�อเห็น็แล้ว้ทุกุฝ่า่ยพยายามนำเรื่่�องลบมาปรับัปรุงุให้เ้ป็น็

เรื่่�องบวกได้้

	 “เมื่่�อก่่อนประชุุมผู้้�ปกครองแบบไม่่ใช้้การ์์ด ผู้้�ปกครองแสดงความคิิดเห็็น

ออกมาไม่่ชััดเจน จึงมีีการปรึึกษากัันว่่าถ้้าลองนำการ์์ดมาใช้้กัับผู้้�ปกครอง การนำ

มาใช้้เราต้้องนำก่่อน เมื่่�อผู้้�ปกครองเห็็นว่่าเรากล้้าที่่�จะพููด ผู้้�ปกครองก็็จะกล้้าพููด

เช่่นกััน โดยครููจะให้้ความคิิดเห็็นเชิิงบวกนำไปก่่อน เช่่น ครููพููดเรื่่�องต้้นไม้้ที่่�กำลััง

ผลิิดอกออกใบเพราะแสงอาทิิตย์์แล้้วเจริิญงอกงาม ก็็เหมืือนกัับลููกหลานของเรา  

ตัวัเราเปรีียบเสมืือนดวงอาทิิตย์์ที่่�เราจะช่่วยเหลืือคนอื่่�นได้้อีกีมากมาย เมื่่�อพููดเสร็จ็

ครููจะทำหน้้าที่่�สรุุปให้้ เมื่่�อผู้้�ปกครองคนที่่�สองเห็็นคนแรกพููด เขาจะพููดได้้ดีีขึ้้�น 

เรื่่�อยๆ โดยครููพยายามบอกผู้้�ปกครองว่่ากระบวนการนี้้�เรากำลัังช่่วยกัันสร้้างลููก 

ให้้เจริิญก้้าวหน้้า ด้้วยความรัักและความเมตตา”

	 เมื่่�อเสร็็จกิิจกรรมเสีียงสะท้้อนจากผู้้�ปกครองบอกว่่า ไม่่เคยทำกิิจกรรม 

แบบนี้้� เป็็นกิิจกรรมที่่�แตกต่่าง รู้้�สึกประทัับใจ และเกิิดการเชื่่�อมความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี 

ระหว่่างครููกัับผู้้�ปกครอง ส่่วนนัักเรีียนที่่�ร่่วมกิิจกรรมครููสัังเกตจากสีีหน้้าและ 

แววตาของนัักเรีียนบ่่งบอกว่่ามีีความสุุข เพราะบางครั้้�งผู้้�ปกครองมีีการชื่่�นชม 

บุุตรหลานของตนผ่่านการ์์ดความรู้้�สึึก เป็็นการชมต่่อหน้้าคนทุุกคนในที่่�ประชุุม 

และทำให้ค้รูไูด้เ้ห็น็ว่า่ผู้้�ปกครองมีคีวามคิิดบนพื้้�นฐานของความรักัและความรู้้�ที่่�จะ

สามารถส่่งเสริิมลููกในเชิิงบวกได้้ต่่อไป 
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ลดการกลั่่�นแกล้้งรัังแก (Bully) 
	 ในด้า้นความสัมัพันัธ์ข์องนักัเรียีนและครูู ครูธูงเล่า่ว่่าผลสะท้อ้นในภาพรวม

หลัังจากทำกิิจกรรมพบว่่า เด็็กที่่�เคยรัังแกเพื่่�อนลดลง เพราะที่่�ผ่านมาเขาไม่่รู้้�ว่่า 

ทำแล้้วเพื่่�อนรู้้�สึกอย่่างไร แต่่กิิจกรรมนี้้�ทำให้้เด็็กได้้รัับรู้้�ความรู้้�สึกของผู้้�อื่่�น ได้้รู้้�ว่่า

มีสีิ่่�งนี้้�ที่่�ไม่ค่วรทำกับัเพื่่�อน ถ้า้ทำแล้ว้เพื่่�อนรู้้�สึกึเสียีใจ เศร้า้ใจได้อ้ย่า่งไร นอกจากนี้้�

ยังัทำให้เ้ด็ก็บางคนมีคีวามเห็น็อกเห็น็ใจผู้้�อื่่�น จนสามารถช่่วยเหลือืเพื่่�อนได้ม้ากขึ้้�น 

มีเีด็ก็ที่่�กล้า้เข้า้มาแจ้ง้กับัครูวู่า่เพื่่�อนของเขาโดนล้อ้ถูกูรังัแก ครูก็ู็เข้้าไปช่่วยแก้ไ้ขได้้

ทัันท่ว่งทีโีดยเรียีกคนกระทำมาพูดูคุยุ ซึ่่�งเด็็กบางคนสามารถปรับัแก้ไ้ขพฤติกิรรมได้้

	 “ครููจะบอกกัับเด็็กเสมอว่่า ทุุกอย่่างที่่�ผ่่านเข้้ามาในชีีวิิตล้้วนเป็็นเรื่่�องที่่�ดีี  

แม้จ้ะเป็็นเรื่่�องที่่�ทะเลาะ ต่อยกับัเพื่่�อน หรือืโดนแฟนทิ้้�ง ความเสียีใจจะเป็็นฐานชีวีิติ 

ว่่าเราเคยเสีียใจ แต่่ตอนนี้้�มีีครููไอซ์์และครููธงคอยให้้คำปรึึกษา วัันข้้างหน้้าจะได้้ 

ไม่่เสีียใจอีีก หรืือถ้้าโดนเพื่่�อนชก เราลองกลัับมาทบทวนว่่าทำไมเพื่่�อนถึึงชกเรา  

ผิดิที่่�เขาหรืือเรา ถ้า้ผิดิที่่�เราเพราะอะไร แล้ว้จะทำอย่า่งไรให้ว้ันัข้า้งหน้า้ไม่โ่ดนชกอีกี  

ทำอย่่างไรคนนี้้�ถึึงจะเป็็นมิิตรกัับเรา เป็็นต้้น เด็็กจะรู้้�กระบวนการว่่าสิ่่�งที่่�ผ่านมา

แล้ว้แก้ไ้ขไม่ไ่ด้ ้แต่จ่ะทำอย่า่งไรให้ส้ิ่่�งที่่�ทำไปแล้ว้เป็น็บทเรียีนเสริมิจิติใจเรา เรื่่�องที่่� 

ผิดิพลาดก็น็ำมาปรับัปรุงุแก้ไ้ข เรื่่�องดีจีะเป็น็แรงเสริมิให้ท้ำต่อ่ไป ถ้า้เราเน้น้ย้้ำบ่อ่ยๆ 

สุุดท้้ายเด็็กจะมีีความสามารถอยู่่�อย่่างเป็็นสุุข”

	 ส่่วนครููไอซ์์สรุุปว่่าพื้้�นฐานความรู้้�สึึกและจิิตใจของครููเป็็นสิ่่�งสำคััญ ทุุกสิ่่�งที่่� 

ครููแสดงออกมาเด็็กรัับรู้้�ได้้ เด็็กจะรู้้�ได้้ว่่าครููคนนี้้�เข้้าใจและยอมรัับเขาได้้จริิง 

หรือืไม่ ่ครููพร้อ้มแก้ป้ัญัหาไปกับัเขาจริงิหรืือไม่ ่ซึ่่�งครูตู้อ้งพยายามแสดงออกให้เ้ด็ก็

เห็น็ว่า่ ครูเูป็น็คนที่่�เข้า้ใจเด็ก็มากที่่�สุดุ ครูเูป็น็คนที่่�อยู่่�ข้า้งเดียีวกับัเด็ก็เสมอ เด็ก็จึงึ

จะยิินยอมพร้้อมใจแก้้ไขปรัับปรุุงพฤติิกรรมของตนเอง
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โรงเรีียนวัังน้้ำเย็็นวิิทยาคม จ.สระแก้้ว

สะท้้อนความในใจจากครอบครััวสู่่�ลููกหลาน

	 ด้ว้ยแนวความคิิดที่่�ว่า่ ครูคูวรหาวิิธีกีารช่ว่ยให้ผู้้้�ปกครองกัับลูกูหลานมีีความ

เข้า้ใจกัันมากขึ้้�น โดยเฉพาะในเรื่่�องการเลืือกอนาคต เลือืกสายที่่�จะเรีียนต่่อหลัังจาก

จบระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ซึ่่�งมัักเกิิดความขััดแย้้งไม่่ลงรอยกัันระหว่่างผู้้�ปกครอง

และนัักเรีียนเสมอ ครููธวััลยา สุุขมหาหลวง (ครููนุ่่�น) และครููจิิรนัันท์์ คำพัันธ์์ (ครููยุ้้�ย) 

จึงึได้้คิดิจัดักิจิกรรม "สะท้อ้นความในใจจากครอบครัวัสู่่�ลูกหลาน" หาเครื่่�องมือืเพื่่�อ

ช่่วยให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนเข้้าใจความต้้องการของกัันและกัันมากยิ่่�งขึ้้�น 

กระบวนการกิิจกรรมสะท้้อนความในใจ
	 1.	 ครููแจกกระดาษ A4 (พัับครึ่่�ง) ให้้กัับผู้้�ปกครองนัักเรีียนคนละ 1 แผ่่น

	 2.	 จากนั้้�นกำหนดหััวข้้อเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองเขีียนระบายความในใจแก่่ลููก

หลานของตนเอง โดยเรีียกชื่่�อว่่า "จดหมายจากหััวใจถึึงลููก" มีีหััวข้้อคำถามดัังนี้้�

		  ท่่านคาดหวัังอะไรในตััวบุุตรหลาน

		  เล่่าความประทัับใจระหว่่างตััวของท่่านและบุุตรหลาน

		  บอกพฤติิกรรมของบุุตรหลานในขณะที่่�อยู่่�บ้้าน

		  คาดเดาพฤติิกรรมของบุุตรหลานในขณะที่่�อยู่่�โรงเรีียน

		  บอก 3 คำ เพื่่�อกล่่าวความรู้้�สึึก หรืือกำลัังใจที่่�อยากบอกบุุตรหลาน

ของท่่าน

		  ท่่านมีีความคิิดเห็็นอย่่างไรเกี่่�ยวกัับการตััดสิินใจเลืือกแนวทางการ

ศึึกษาต่่อของบุุตรหลาน

	 3.	 หลัังจากให้้เวลาผู้้�ปกครองได้้ตอบคำถามเรีียบร้้อยแล้้ว ผู้้�ปกครอง 

พัับจดหมาย เขีียนชื่่�อผู้้�รัับ และส่่งให้้บุุตรหลานของตนเอง
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	 4.	 ครูใูห้น้ักัเรียีนอ่า่น "จดหมายจากหัวัใจถึงึลูกู" ที่่�ผู้้�ปกครองเขียีนถึงึตนเอง

	 5. 	 เมื่่�อนักัเรียีนอ่า่นจบแล้ว้ให้น้ักัเรียีนกล่า่วถึงึความรู้้�สึกึหลังัจากที่่�ได้อ้่า่น

จดหมายฉบัับนี้้� รวมถึึงบอกผู้้�ปกครองเกี่่�ยวกัับความต้้องการด้้านการศึึกษาต่่อของ

ตนเอง

	 6. 	 ให้้นัักเรีียนและผู้้�ปกครองพููดคุุยแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ 

การเลืือกศึึกษาต่่อของนัักเรีียน หากผู้้�ปกครองบางคนเกิิดความรู้้�สึกผิิดหวัังที่่� 

คำตอบของตนเองไม่่ตรงกัับสิ่่�งที่่�ลููกหลานเลืือก ครููประจำชั้้�นอาจพิิจารณาเข้้าร่่วม

อธิิบายถึึงข้้อดีีของการศึึกษาต่่อในแต่่ละสาย

เพื่่�อฟัังเสีียงของนัักเรีียนและผู้้�ปกครอง
	 ครููนุ่่�นกล่า่วถึึงเป้้าหมายของกิิจกรรมนี้้�ที่่�ทำในวัันประชุุมผู้้�ปกครองนัักเรีียน

ชั้้�น ม.3 ว่า่เป็น็กิิจกรรมที่่�ครูอูยากฟังัเสียีงของเด็ก็ๆ และอยากฟังัเสียีงของผู้้�ปกครอง

ว่่าคิดิอะไร โดยเฉพาะในประเด็็นสำคััญเรื่่�องการเลืือกอนาคตของนัักเรีียนเมื่่�อเรีียน

จบชั้้�น ม.3 จากที่่�นี่่�แล้้ว

	 “เวลาพููดถึึงการประชุุมผู้้�ปกครองก็็จะรู้้�สึกกัังวลว่่าจะต้้องคุุยอย่่างไร ต้อง 

พููดกัับเขาอย่่างไร ก็็เลยคิิดว่่าการที่่�ให้้มาเขีียนความคิิดของเขา ได้้บอกความคิิด 

ออกมา เหมืือนเป็็นการช่่วยให้้เขาได้้บอกในสิ่่�งที่่�เขาไม่่กล้้าบอก และนัักเรีียนเอง 

ก็็ได้้มีีพื้้�นที่่�คุุยกัับพ่่อแม่่ เพราะบางอย่่างเด็็กก็็ไม่่กล้้าพููดกัับพ่่อแม่่ตรงๆ แล้้วคุุณครูู

เองก็็จะได้้รู้้�ด้้วยว่่าลููกศิิษย์์คนนี้้�อยากเป็็นอะไร มีีความรู้้�สึึกอย่่างไร เช่่น กรณี ี

ผู้้�ปกครองอยากให้้ลููกเรีียนต่่อ ม.4 ที่่�นี่่� แต่่ตััวลููกเขาอยากไปเรีียนสายอาชีีพ 

ช่่างอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ผู้้�ปกครองก็็ถาม ครููครัับดีีอย่่างไรเหรอครัับ คุุณครููก็็เตรีียม 

ข้้อมููลมาอธิิบายให้้ฟััง แล้้วชี้้�ให้้เขาเห็็นว่่าเป็็นทางที่่�ลููกเขาถนััด แต่่ถ้้าอยู่่�นี่่�เรีียน 

เป็็นวิิทย์์-คณิิต เด็็กอาจจะไม่่ชอบ”
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	 หลัังจากวัันนั้้�นเสีียงสะท้้อนที่่�ครููได้้รัับคืือ ผู้้�ปกครองไว้้ใจครููมากขึ้้�น กล้า้ถาม

ว่า่ลูกูเป็น็อย่า่งไร ลูกูส่ง่งานไหม ลูกูมาโรงเรียีนไหม มิติิคิวามสัมัพันัธ์ข์องผู้้�ปกครอง

กัับคุุณครููก็็มีีพััฒนาการที่่�ดีีขึ้้�น จากการที่่�ได้้ทำความรู้้�จัักกัันในวัันที่่�ทำกิิจกรรม  

ครููยุ้้�ยเสริิมว่่าหลัังจากนั้้�นผู้้�ปกครองก็็กล้้าที่่�จะปรึึกษาครููในเรื่่�องที่่�อ่อนไหว ซึ่่�งเมื่่�อ

ได้้รู้้�ข้้อมููลเชิิงลึึกครููก็็จะหาทางช่่วยเหลืือสนัับสนุุนด้้านจิิตใจให้้กัับนัักเรีียนของครูู

ได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

	 “ผู้้�ปกครองบางคนเริ่่�มกล้้าแชร์์กัับเรา ครููต้้องการความไว้้เนื้้�อเชื่่�อใจมากๆ 

แล้้วถ้้าสุุดท้้ายผู้้�ปกครองไว้้ใจเราจากที่่�สัังเกตคืือ หนึ่่�งเขาจะให้้ข้้อมููลของลููกกัับครูู 

เป็็นอย่่างดีี สองเรื่่�องที่่�เป็็นเรื่่�องส่่วนตััวของผู้้�ปกครอง เขาก็็ตััดสิินใจบอกเรา  

บอกเรื่่�องที่่�กำลัังกระทบจิิตใจของเขาและของลููกมาก ซึ่่�งปััญหาส่่วนตััวเหล่่านั้้�นบางทีี

ทำให้้ผลการเรีียนของเด็็กแย่่ลง เพราะกำลัังมีีปััญหาภายในครอบครััว”
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เพิ่่�มอำำ�นาจภายในให้้กัับนัักเรีียน
	 ครููยุ้้�ยเล่่าถึึงแนวคิิดอีีกประการหนึ่่�งที่่�ทำให้้เกิิดกิิจกรรมนี้้�ว่่า ที่่�ผ่านมา 

ผู้้�ปกครองมัักมีีอำนาจในการตััดสิินใจเหนืือนัักเรีียน ดังนั้้�นครููอยากให้้กิิจกรรมนี้้� 

ช่่วยเสริมิพลังัให้น้ักัเรียีนสามารถเลือืกอนาคตของตนได้ ้โดยได้ร้ับัความเข้า้ใจ และ

การสนัับสนุุนจากผู้้�ปกครอง เพื่่�อให้้นัักเรีียนไม่่รู้้�สึึกโดดเดี่่�ยวอีีกต่่อไป และมีีความ

มั่่�นใจการเลืือกทางเดิินชีีวิิตของตนเอง

	 “เวลาเด็็กคิิดเห็็นไม่่ตรงกัันกัับผู้้�ปกครองเรื่่�องการเรีียนต่่อ ในอดีีตผู้้�ปกครอง

จะชนะ แต่ว่่่าครูยูุ้้�ยกับัครูนูุ่่�นมีเีป้า้หมายคือืการเชียีร์อ์ัพัให้น้ักัเรียีนชนะ เขาเลือืกแล้ว้ 

เขารู้้�ว่าเขาเรียีนเป็น็อย่า่งไร เขารู้้�ในสิ่่�งที่่�เขาชอบ เขารู้้�ว่าเขาจะเรียีน ม.ปลายไหวไหม 

เรียีนสายอาชีีพไหวไหม เด็ก็ปััจจุุบันันี้้�เขาค่่อนข้้างคิิดและตััดสิินใจเองได้้ เป้้าหมาย

ธงของเราคืือต้อ้งการเชีียร์ใ์ห้เ้ด็ก็ชนะ วิธีกีารของครููคือืการให้้ข้อ้มูลูอ้า้งอิิงสถิิติกิาร

จััดหางานจัังหวััด หรืือแนวโน้้มอะไรก็็ตาม เพื่่�อประกอบให้้ผู้้�ปกครองลองนำกลัับ

ไปพิิจารณาว่่าจะสนัับสนุุนหรืือจะขััดแย้้งกัับลููกต่่อไป ซึ่่�งเท่่าที่่�ครููทำมาผู้้�ปกครอง 

ส่่วนใหญ่่ก็็โอเคในการตััดสิินใจของนัักเรีียน”

	 ครููนุ่่�นและครููยุ้้�ยบอกว่่า ครููต้้องการสร้้างพื้้�นที่่�แห่่งความไว้้วางใจให้้เกิิดขึ้้�น 

ทั้้�งระหว่่างครูู นัักเรีียน และผู้้�ปกครอง เพื่่�อให้้ทุุกฝ่่ายสามารถช่่วยเหลืือสนัับสนุุน

ให้้เด็็กได้้เดิินต่่อไปในเส้้นทางที่่�พวกเขาเลืือกแล้้วอย่่างมั่่�นใจ 



90   

ปลููกกิิจกรรม

โรงเรีียนสระแก้้ว จ.สระแก้้ว

การประชุุมผู้้�ปกครอง: ความในใจ

	 การประชุุมผู้้�ปกครองไม่่ควรน่่าเบื่่�ออีีกต่่อไป แต่่ควรเป็็นพื้้�นที่่�ปลอดภััย พื้้�นที่่�

แสดงความรักั ความจริงิใจ และเป็น็จุุดเริ่่�มต้น้แห่ง่ความเข้า้ใจที่่�จะช่ว่ยให้น้ักัเรียีนมีี

ความสุขุ นี่่�คือืแนวคิดิที่่�ทำให้ค้รูทูวีศีักัดิ์์� ภู่่�ชัยั (ครูปูอนด์)์ คิดิกิิจกรรม “ความในใจ” 

เพื่่�อให้้วัันประประชุุมผู้้�ปกครองเป็็นวัันมีีความหมายสำหรัับเด็็กและผู้้�ปกครอง  

สร้า้งคุุณค่่าใหม่่ให้้วันันี้้�เป็็นวัันดีีๆ ที่่�เป็็นจุุดเริ่่�มต้้นให้้เกิิดการสื่่�อสารเพื่่�อความเข้้าใจ

ซึ่่�งกัันและกัันมากยิ่่�งขึ้้�น

กระบวนการเผยความในใจ
	 ในวัันประชุุมผู้้�ปกครองที่่�มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนความคิิด และสร้้าง

สัมัพันัธภาพที่่�ดีระหว่า่งโรงเรียีน นักัเรียีน และผู้้�ปกครอง นอกเหนือืไปจากการแจ้ง้

แนวทางการดำเนิินงานของโรงเรีียนแล้้ว ครูขูอให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียนร่่วมกัันทำ

กิิจกรรมความในใจ โดยมีีกระบวนการดัังนี้้�

	 1.	 การให้้นักัเรีียนและผู้้�ปกครองได้้เขีียนความในใจใส่่กระดาษแบบไม่่ต้อ้ง

ลงชื่่�อ โดยนักัเรียีนเขีียนความในใจที่่�อยากสื่่�อถึึงผู้้�ปกครองของตนเอง อยากจะบอก

ขอบคุุณ ขอโทษ หรือือยากให้้เข้้าใจอะไรเกี่่�ยวกัับตััวเองก็็เขีียนลงไปเลย หรือืจะพิิมพ์์

ก็็ได้้ ผู้้�ปกครองก็็เช่่นกัันมีีอะไรที่่�อยากบอกกัับลููกก็็สามารถเขีียนได้้หมด

	 2.	 เมื่่�อทุุกคนเขีียนเสร็็จแล้้ว ครูนูำมาติิดที่่�บอร์์ดให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียน

ได้้อ่่าน เพื่่�อให้้เห็็นความต้้องการ และความคาดหวัังของแต่่ละฝ่่าย

	 3.	 หลัังจากกิิจกรรมในวัันนั้้�นครููอาจนำบอร์์ดนี้้�ติิดไว้้หลัังห้้อง เพื่่�อ

เป็็นเครื่่�องเตืือนใจ และเป็็นสิ่่�งระลึึกถึึงสำหรัับนัักเรีียนและผู้้�ปกครอง เมื่่�ออ่่าน 

ความในใจแล้้วได้้ระถึึงเตืือนใจไว้้เสมอว่่า ควรมีีการสื่่�อสารเพื่่�อความเข้้าใจซึ่่�งกััน

และกัันมากขึ้้�น
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ส่ื่�อสารความปรารถนาดีีผ่านการเขีียน
	 จากประสบการณ์์ที่่�ผ่่านมาในการแก้้ไขเด็็กที่่�มีีปััญหาพฤติิกรรม หากครู ู

ได้ร้ับัความร่่วมมือืจากผู้้�ปกครองเพื่่�อหาสาเหตุ ุและหาทางปรับัพฤติกิรรมไปด้ว้ยกันั  

เด็็กจะสามารถมีีพฤติิกรรมให้้ดีีขึ้้�นได้้ ดัังนั้้�นกิิจกรรมความในใจของครููปอนด์์จึึง 

คิิดขึ้้�นมาเพื่่�อให้้ผู้้�ปกครอง และนัักเรีียนได้้นั่่�งลงค่่อยๆ คิดเพื่่�อสื่่�อสารความต้้องการ

ที่่�แท้้จริิงของตนเองออกมา ซึ่่�งส่่วนใหญ่่สิ่่�งที่่�เขีียนออกมามัักเป็็นความปรารถนาดี ี

ต่่อกัันที่่�บางครั้้�งการสื่่�อสารกัันด้้วยคำพููดในชีีวิิตประจำวัันไม่่สามารถสื่่�อความรู้้�สึก

เช่่นนั้้�นออกมาได้้ โดยครููหวัังว่่าเมื่่�อได้้รัับรู้้�ความปรารถนาดีีที่่�มีีต่่อกัันจะช่่วยให้้

ความสััมพัันธ์ใ์นครอบครัวัดีีขึ้้�น และครอบครััวสามารถเข้้ามาช่ว่ยดูแูลป้อ้งกัันปััญหา

พฤติิกรรมต่่างๆ ของเด็็กไปพร้้อมกัับครููได้้มากกว่่าเดิิม
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	 “นัักเรีียนพอเขาเขีียนเปิิดใจออกมา เขาไม่่ได้้ใช้้ถ้้อยคำรุุนแรง เขาเขีียน 

ในลัักษณะว่่ารัักและอยากทำให้้พ่่อแม่่ภููมิิใจ พอพ่่อแม่่ได้้อ่่านก็็อึ้้�งไป อันนี้้�เป็็น

กิิจกรรมที่่�ผมอยากจะสื่่�อสารให้้พ่่อกัับแม่่รู้้�สึึกว่่า บางทีีการใช้้คำพููดต่่อหน้้ากััน  

ถ้้าพููดแล้้วไม่่คิิด ทำให้้การสื่่�อสารผิิดเพี้้�ยนไปได้้ ผมก็็เลยให้้เขีียนออกมา  

ส่่วนปฏิิกิิริิยาของผู้้�ปกครองที่่�เห็็นคืือ เขาพููดไม่่ออก ไม่่พููดอะไรเลย เขาน่่าจะ 

ได้้คิิด ผมไม่่ต้้องการเสีียงสะท้้อนอะไรมาก แต่่ผมต้้องการให้้เขาได้้คิิด ได้้รัับรู้้� และ

ได้้เริ่่�มต้้นทำความเข้้าใจความคิิด ความรู้้�สึึกของลููกเขา หลัังกิิจกรรมเราสัังเกตเด็็ก 

เด็็กบางคนมีีความมั่่�นใจที่่�จะพููดมากขึ้้�น ผมเดาว่่าพ่่อแม่่น่่าจะฟัังเขามากขึ้้�น ถ้้า 

ไม่่ฟัังเขาก็็คงมาบ่่นเหมืือนเดิิมว่่าที่่�เขีียนไปพ่่อแม่่ก็็มาด่่าเหมืือนเดิิม แต่่ไม่่มีีเด็็ก 

มาพููดแบบนั้้�น น่่าจะไม่่มีีปััญหาอะไร”

	 ครููปอนด์์ตั้้�งข้้อสัังเกตว่่า การเขีียนเป็็นกระบวนการที่่�ทั้้�งนัักเรีียนและ 

ผู้้�ปกครองได้้คิิด แม้้ครููอาจจะมีีความกัังวลอยู่่�บ้างว่่า หากแต่่ละฝ่่ายสื่่�อสารเชิิงลบ

ออกมาในกระบวนการอาจทำให้้เกิิดปััญหาได้้ แต่่ครููพบว่่าส่่วนใหญ่่สิ่่�งที่่�สื่่�อสาร

ออกเป็็นเชิิงบวก แม้้ว่่าจะมีีเชิิงลบอยู่่�บ้างในกรณีีที่่�ผู้้�ปกครองกัับเด็็กมีีปััญหากััน 

มามาก แต่เ่มื่่�อมีีพื้้�นที่่�ได้้เปิดิใจกัันจะเป็็นจุดุเริ่่�มต้้นให้้เกิดิความเข้้าใจกััน และสามารถ

สื่่�อสารเชิิงบวกต่่อกัันได้้มากกว่่าที่่�ผ่่านมา
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โรงเรีียนมััธยมวััดดุุสิิตาราม

ประชุุมผู้้�ปกครองด้้วยคำถามสำคััญที่่�สุดในชีีวิิต

	 ครููร่่มเกล้้า ช้้างน้้อย (ครููกั๊๊�ก) จากโรงเรีียนมััธยมวััดดุุสิิตาราม มาแบ่่งปััน

ประสบการณ์์การประชุุมผู้้�ปกครองที่่�ชวนผู้้�ปกครองคิิด พูดคุุย และแบ่่งปััน โดย 

ใช้้กระบวนการ Think-Pair-Share ในวัันประชุุมผู้้�ปกครอง ชวนผู้้�ปกครองตอบ

ถามคำถามสำคัญัเกี่่�ยวกับัการเลี้้�ยงดูบูุตุรหลาน และเกี่่�ยวกับัชีวีิติของตนเอง ซึ่่�งการ 

ตอบคำถามสำคััญอัันเป็็นหััวใจของความสััมพัันธ์์ระหว่่างมนุุษย์์นี้้�จะนำไปสู่่�การ 

เปิิดใจพููดคุุยกัับลููกหลานของตนเองได้้ลึึกซึ้้�งยิ่่�งขึ้้�นต่่อไป

กระบวนการประชุุมผู้้�ปกครองท่ี่�ชวนตื่่�นใจ
	 ประชุุมผู้้�ปกครองด้้วยกระบวนการ Think-Pair-Share มีีขั้้�นตอนดัังนี้้�

	 1.	 จััดเก้้าอี้้�เป็็นวงกลม (เปิิดเพลงรอ)

	 2.	 รอจนครบ กล่่าวสวััสดีี

	 3.	 บอกผู้้�ปกครองว่่าขอทำความรู้้�จักสััก 20-30 นาทีี

	 4.	 Think ให้ผู้้้�ปกครองเขีียนตอบคำถามเกี่่�ยวกัับ “ข้้อดี/ีสิ่่�งที่่�ชอบ/ของลููก

ตนเอง” ลง Post it

	 5.	 Pair เขีียนเสร็็จแล้้วให้้จัับคู่่�กััน คนนึึงเป็็น A คนนึึงเป็็น B จากนั้้�น A 

แนะนำตััว อาชีีพที่่�ทำและเริ่่�มเล่่าก่่อน โดย B เป็็นผู้้�ฟััง ให้้ A เล่่าข้้อดีีของลููกตนเอง

ให้้ B ฟัังในเวลา 1-2 นาทีี

	 6.	 แล้้วสลัับกัันทำเช่่นเดิิม แต่่ B เป็็นฝ่่ายเล่่า

	 7.	 Share ให้้ 2 คู่่�มาจัับกัันเป็็น 4 คน โดย A จะเล่่าเรื่่�องของ B และ  

B เล่่าเรื่่�องของ A ให้้อีีกคู่่�ฟััง
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	 8.	 Share++ ให้้แต่่ละกลุ่่�มเล่่าเรื่่�องของกลุ่่�มตััวเองให้้กลุ่่�มอื่่�นฟััง
	 9.	 ครููสรุุปประเด็็นที่่�ได้้ของทั้้�งวงเพื่่�อนำเข้้าสู่่�คำถามที่่� 2 นั่่�นคืือ “ถ้้าบอก
อะไรลููกได้้หนึ่่�งอย่่างจะบอกอะไร?”
	 10.	แจก Post it ให้้อีีกคนละ 1 ใบ ให้้เขีียนคำตอบลงใน Post it 
	 11.	ให้้ Share ในกลุ่่�มเดิิม 4 คน ในเวลา 2-4 นาทีี
	 12.	Share++ ให้้แต่่ละกลุ่่�มเล่่าเรื่่�องของกลุ่่�มตััวเองให้้กลุ่่�มอื่่�นฟััง 
	 13.	ครููสรุุปประเด็็นที่่�ได้้ของทั้้�งวง 
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ตอบถามคำำ�ถามสำำ�คััญของชีีวิิต	
	 ครููกั๊๊�กเล่่าว่่าทำกระบวนการประชุุมผู้้�ปกครองแบบนี้้�มาเป็็นปีีที่่� 2 แล้้ว โดย 
ปีีที่่� 2 นี้้�นอกจากตอบคำถาม 2 คำถามเบื้้�องต้้นแล้้ว ครููกั๊๊�กได้้เพิ่่�มไปอีีกคำถามหนึ่่�ง
ให้้เขีียนเกี่่�ยวกัับ “ขอบคุุณ” โดยให้้ทั้้�งเด็็กและผู้้�ปกครองได้้เขีียน กระบวนการนี้้�
แยกผู้้�ปกครองกัับเด็็กทำคนละวััน ครููกั๊๊�กให้้เด็็กทำกระบวนการก่่อน 1 วััน ให้้เด็็ก
เขียีนสิ่่�งที่่�อยากขอบคุุณผู้้�ปกครองลงบนกระดาษ Post it แล้ว้นำไปแปะไว้้บนบอร์ด์
โดยไม่่ต้อ้งลงชื่่�อคนเขีียน แล้ว้อีกีวันัหนึ่่�งเมื่่�อทำกระบวนการประชุุมผู้้�ปกครองจะให้้
ผู้้�ปกครองได้้อ่่านสิ่่�งที่่�เด็็กเขีียนขอบคุุณบนบอร์์ด

	 “เด็็กหลายคนร้้องไห้้ตอนเขีียนขอบคุุณ เป็็นคำถามที่่�สร้้างอารมณ์์ร่่วมมาก 
ผู้้�ปกครองร้้องไห้้ เด็ก็ร้้องไห้้ แต่่ทำกันัคนละวััน ผมก็็เอาทั้้�งหมดไปแปะให้้ผู้้�ปกครอง
อ่่าน ซึ่่�งผู้้�ปกครองเริ่่�มสงสััยว่่าลููกของเขาเขีียนใบไหน เพราะพออ่่านแล้้วเขาเริ่่�ม
รู้้�สึกว่่าเขาอยากแก้้ปััญหาให้้ลููกเขา แต่่ผมบอกว่่าผมบอกไม่่ได้้ ผมสััญญากัับเด็็ก
ไว้้ ถ้าจะเอาแบบนี้้�จริิงผมต้้องขออนุุญาตจากเด็็กก่่อน เด็็กก็็อยู่่�หน้้าห้้อง ผมก็็ไป
ขออนุุญาตเด็็กก่่อน เด็็กก็็บอกว่่าเปิิดเผยได้้ พอเปิิดเผยได้้ วัันนั้้�นผู้้�ปกครองกัับเด็็ก
เขาก็็ได้้คุุยกััน”

เปิิดพื้้�นที่่�สื่่�อสารให้้ถึึงหััวใจ
	 หลัักการของ Think-Pair-Share คืือทำอย่่างไรก็็ได้้ให้้ผู้้�ปกครองคุุยกััน โดย 
ครููให้้ตอบคำถาม 2 เรื่่�อง อะไรที่่�ลูกคุุณเก่่งหรืือชอบทำมากที่่�สุด และถ้้าบอก 
อะไรกัับลููกได้้ 1 อย่่างอยากบอกอะไร ซึ่่�งการคิิดและพยายามตอบคำถามง่่ายๆ  
แต่่สำคััญที่่�สุดสำหรัับทุุกคนนี้้�สามารถเปิิดพื้้�นที่่�การสื่่�อสารระหว่่างผู้้�ปกครองที่่� 
ร่่วมกระบวนการได้้
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	 “ตอนที่่�ให้้ Think แล้้วก็็ Pair แววตาเขาดููมีีความสุุข มีีความภููมิิใจในตััวลููก

เขามาก ผมไม่่เคยเห็็นแววตาแบบนี้้�เวลาประชุุมผู้้�ปกครอง รู้้�สึึกเลยว่่า ‘เวิิร์์คมาก!’ 

กระบวนการคืือให้้ไปอ่่านก่่อนว่่าลููกเขีียนขอบคุุณถึึงพ่่อแม่่อย่่างไร ลููกอยากบอก

อะไรกัับพ่่อแม่่ เราให้้เด็็กๆ เขียีนไว้้ก่อ่นแล้้วติิดบนบอร์์ด แล้ว้พ่่อแม่่เข้้าไปอ่่าน บางทีี

เราก็็เห็็นพ่่อแม่่ร้้องไห้้ตรงนั้้�นเลย ซึ่่�งเราก็็รู้้�สึึกว่่ามัันคงมีีปมอะไรบางอย่่างที่่�คุุยกััน 

ไม่ล่งตััว เราให้้ Post it เป็น็ตััวเชื่่�อม ผมเอา Post it นั้้�นคืืนให้้ผู้้�ปกครอง แล้ว้ลองเอา

สิ่่�งที่่�เขีียนนี้้�ไปคุุยกันัต่อ่ที่่�บ้าน เพราะว่่าสุดุท้า้ยครููไม่ส่ามารถอยู่่�ในพื้้�นที่่�เป็็นตัวักลาง

ได้้เสมอ ผมว่่าปััญหาพื้้�นฐานเลยคืือการไม่่คุุยกััน ไม่่สื่่�อสารกััน ฉะนั้้�นผมพยายาม

จะบอกผู้้�ปกครองและเด็็กว่่ากลัับไปคุุยกัันซะ เพราะว่่าปััญหามัันจบที่่�การคุุย มัน

ไม่่จบที่่�การยื้้�อกัันไปยื้้�อกัันมา”

	 นี่่�คืือสิ่่�งที่่�มหััศจรรย์์มากเมื่่�อข้้อความสั้้�นๆ บนกระดาษ Post it แผ่่นเล็็กๆ 

สามารถสื่่�อสารเข้้าไปถึึงหััวใจของผู้้�ที่่�อ่่านได้้ เมื่่�อผู้้�ที่่�อ่่านรู้้�ว่่าคนที่่�เขีียนคืือคนที่่� 

พวกเขารัักมากที่่�สุุด และกระบวนการนี้้�ได้้เปิิดพื้้�นที่่�ในหััวใจให้้คนในครอบครััว

สามารถสื่่�อสารกัันได้้อย่่างลึึกซึ้้�งยิ่่�งขึ้้�นกว่่าที่่�เคย
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โรงเรีียนราชดำริิ

หลากหลายไอเดีียประชุุมผู้้�ปกครอง

	 ครููธนวรรธน์์ สุุวรรณปาล (ครููทิิว) ครููนัักกิิจกรรมผู้้�เสนอแนวคิิดเกี่่�ยวกัับ

การประชุุมผู้้�ปกครองด้้วยการทำกระบวนการในรููปแบบต่่างๆ ไว้้ใน in-skru.com 

โดยที่่�ผ่่านมาครููทิิวได้้พััฒนาเทคนิิคกระบวนการที่่�ใช้้ในการประชุุม มีทั้้�งเกมต่่างๆ 

และการเขีียนความในใจ เป็็นต้้น ซึ่่�งครั้้�งนี้้�ครููทิิวจะมาเล่่าถึึงมีีที่่�มาที่่�ไปของแนวคิิด 

และจนถึึงวัันนี้้�ครููทิิวมีีการจััดกระบวนการประชุุมผู้้�ปกครองอย่่างไร โดยเฉพาะ 

การประชุุมออนไลน์์ในยุุคต้้องเรีียนออนไลน์์จากที่่�บ้้านเช่่นในยุุคนี้้�

ทำำ�ไมต้้องประชุุมผู้้�ปกครองรููปแบบใหม่่
	 ครููทิิวเริ่่�มจากแนวคิิดที่่�ว่า ผู้้�ปกครองมีีส่่วนส่่งเสริิมทั้้�งด้้านพฤติิกรรม และ

การเรียีนรู้้�ของเด็ก็ได้ ้ครูจึูึงควรฉวยโอกาสในการประชุมุผู้้�ปกครองเพื่่�อเติมิแนวคิดิ

เชิิงบวกเหล่่านี้้�ให้้กัับผู้้�ปกครอง

	 “จุดุเริ่่�มต้้นเราก็็เคยเป็็นนักัเรียีนมาก่่อน มองเห็็นการประชุุมผู้้�ปกครอง แล้ว้

เราก็็คิดิเอ๊ะ๊ จริงิๆ แล้ว้ควรเป็น็อย่า่งไร เราหงุดุหงิดิมาตั้้�งแต่เ่ด็ก็แล้ว้ เวลาครูคูุยุกับั

ผู้้�ปกครองจะเป็็นในรููปแบบครููไปฟ้้องผู้้�ปกครอง หรืือผู้้�ปกครองฟ้้องครูู แล้้วปีีก่่อน

หน้้านั้้�นผมเห็็นปััญหาได้้ไปสอนห้้องท้้ายๆ ปีนั้้�นเป็็นปีีแรกแรกที่่�เอาเกรดเด็็กมา

เรียีงห้้องต้้นถึงึห้อ้งท้้าย แนวคิิดของผู้้�บริิหารคืือจะส่่งครููเก่ง่ๆ ไปดูแูลเด็็กห้อ้งท้้ายๆ 

เพื่่�อยกระดัับขึ้้�นมา เราได้้ไปดููแลห้้องท้้าย เราก็็มาทำความเข้้าใจเด็็กก่่อน รู้้�สึึกว่่า 

ผู้้�ปกครองส่่งผลกัับเด็็กมาก ธรรมชาติิการเรีียนรู้้�หรืือพฤติิกรรมของเด็็กมาจาก 

สิ่่�งแวดล้้อม ครููทำงานเพีียงลำพัังกัับเด็็กหรืือในโรงเรีียนไม่่พอ เราก็็พยายามจะคุุย

กัับผู้้�ปกครอง”
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	 ในการเริ่่�มต้้นสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองครููทิวิใช้้วิธิีกีารพููดคุยุให้้ผู้้�ปกครองเชื่่�อมั่่�น

ในตััวลููกของตััวเองก่่อน และก็็คุุยเรื่่�องแนวคิิดเกี่่�ยวกัับการศึึกษา ครููทิิวยัังไม่่มีีได้้

ทำกระบวนการอะไรกัับผู้้�ปกครอง แล้้วผลตอบรัับมีีเด็็กนัักเรีียนมาสะท้้อนถามว่่า  

ครููไปพููดอะไรพ่่อกัับแม่่ของเขา ทำไมพอกลัับมาบ้้านแล้้วพ่่อแม่่มาคุุยดีี มาถามนั่่�น

ถามนี่่�กัับเขาจากที่่�ปกติิไม่่เคยถามเลย

	 “เราเลยรู้้�สึกว่่าแสดงว่่าเวิิร์์ค แสดงว่่าเราไปสะกิิดต่่อมอะไรบางอย่่าง 

ทำให้้เขารู้้�สึึกว่่าปััญหามัันเกิิดจากอะไรบ้้าง ผู้้�ปกครองจะมีีส่่วนอะไรบ้้างในการ 

ช่่วยตรงนี้้� ผมคุุยกัับผู้้�ปกครองว่่าจริิงๆ แล้้ว ผู้้�ปกครองอาจจะรู้้�สึึกว่่าเราเหนื่่�อย  

เราต้้องทำงานหาเงิินเพื่่�อเลี้้�ยงส่่ง แต่่เด็็กเองเขาก็็ประสบปััญหากัับชีีวิิตตััวเอง 

เหมืือนกััน กัับการเรีียน กัับเพื่่�อน เขาก็็ต้้องการคนที่่�อยู่่�ข้้างๆ เขา วัันนี้้�เราเคีียงข้้าง

เขาหรืือยััง ผมรู้้�ว่าไม่่มีีผู้้�ปกครองคนไหนหวัังไม่่ดีีกัับลููกหรอก ทุุกคนอยากให้้ลููก 

ได้้ดีหีมด แต่แ่ค่บ่างครั้้�งผู้้�ปกครองอาจจะไม่ม่ีเีครื่่�องมือืหรือือาจจะไม่รู่้้�วิธิีกี็แ็ค่น่ั้้�นเอง  

หรืือบางครั้้�งผู้้�ปกครองก็็รู้้�ตััว บางคนก็็โทษตััวเองที่่�ลููกเป็็นแบบนี้้�เพราะฉัันไม่่ดีี 

อย่่างนั้้�นอย่่างนี้้� ทำให้้รู้้�ว่่าแต่่ละคนมีีปััญหาต่่างกัันไป”

เริ่่�มพััฒนาเทคนิิคกระบวนการ
	 จนกระทั่่�งประมาณปีี 2561 ครููทิิวได้้โอกาสในการทดลองกระบวนการ  

ในปีีนั้้�นเป็็นครั้้�งแรกที่่�โรงเรีียนมีีนโยบาย Classroom Meeting กัับผู้้�ปกครอง

ช่่วงกลางเทอม จากปกติิจะมีีแค่่ต้้นเทอม ครููทิิวจึึงลองเขีียนกระบวนการเพื่่�อ 

ให้ผู้้้�ปกครองได้แ้สดงความคิดิเห็น็ รวมถึงึเปิดิพื้้�นที่่�ให้ผู้้้�ปกครองได้แ้ลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้� 

ร่่วมกัันมากขึ้้�น เพื่่�อให้้ผู้้�ปกครองรู้้�สึึกว่่าไม่่เดีียวดายในการเผชิิญปััญหาต่่างๆ  

ในฐานะผู้้�ปกครองนัักเรีียน
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	 “เราก็็ทำกระบวนการ ให้คุ้ยุกััน ให้เ้ด็็กเขีียนโพสต์์อิทิแปะ ให้ผู้้้�ปกครองเขีียน

ด้้วย ผู้้�ปกครองก็็บอกว่า่เขาไม่เ่คยนึึกถึงึมุมุนี้้�ของลูกูเลย เขาไม่เ่คยรู้้�เลยว่า่ลูกูคิดิแบบ

นี้้� แล้ว้เขียีนโดยที่่�ไม่บ่อกว่า่ของใคร ไม่ไ่ด้ล้งชื่่�อ แม่บ่างคนก็บ็อกว่า่คุณุแม่จ่ำลายมือื

ลูกูได้ ้คุณแม่เ่พิ่่�งรู้้�ว่า่ลูกูรู้้�สึกึแบบนี้้� อีกีวันัเช้า้มาเราก็ถ็ามเด็ก็ว่า่เป็น็อย่า่งไรบ้า้ง เด็ก็

บอกว่า่แม่ม่าถามมากขึ้้�น เด็ก็รู้้�สึกึอยากให้แ้ม่ม่าคุยุกับัเขาด้ว้ยแบบนี้้�ทุกุวันั คือืบาง

ครั้้�งไม่ไ่ด้ม้ีอีะไรมากเลย ไม่ต่้อ้งมีเีวลาเยอะมาก แต่แ่ค่เ่จอกันัถามว่า่เป็น็อย่า่งไรบ้า้ง 

เล่่าเรื่่�องนั้้�นเรื่่�องนี้้� สารทุุกข์์สุุขดิิบให้้กัันฟััง”
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ประชุุมผู้้�ปกครองออนไลน์์ 
	 ในเทอมนี้้�ครููทิิวปรัับกระบวนการเป็็นรููปแบบออนไลน์์ เพราะต้้องจััดการ

เรีียนการสอนจากที่่�บ้้าน ครููยัังไม่่ได้้พบหน้้าทั้้�งเด็็กและผู้้�ปกครอง ครููจึึงนััดประชุุม

ออนไลน์ ์และทำกระบวนการที่่�จะช่ว่ยให้ผู้้้�ปกครองได้รู้้้�จักัลูกูของตนเอง และสร้า้ง

เครืือข่่ายผู้้�ปกครองที่่�สามารถพููดคุุยแลกเปลี่่�ยนกัันในช่่องทางออนไลน์์

	 “ผมก็็นััดกัับผู้้�ปกครองผ่่านทางลิิงค์์ ผู้้�ปกครองเข้้ามาครึ่่�งเดีียว ไม่่ได้้เข้้ามา

หมดหรอก เราก็็เอาเท่่าที่่�มาได้้ก่่อน อย่่างน้้อยได้้คุุยรู้้�จัักกัันเบื้้�องต้้น เราใช้้เวลากััน 

1 ชั่่�วโมง เปิิดมาผมก็็ถามผู้้�ปกครองว่่า ผู้้�ปกครองลองบอกหน่่อยวัันนี้้�ความรู้้�สึก 

เป็็นสีีอะไร ส่่วนใหญ่่ก็็บอกสีีชมพูู สีีฟ้้าสดใส พาสเทล วัันนี้้�ผู้้�ปกครองสดใสกัันหมด 

คงสนุกุ เสร็จ็แล้ว้ผมก็บ็อกว่า่ให้ผู้้้�ปกครองลองลุกุไปหาของในบ้า้น 1 อย่า่ง ให้เ้วลา 

1-2 นาทีี หาอะไรก็็ได้้ที่่�บ่งบอกความเป็็นตััวของลููก ถ้า้จะแนะนำลููกด้้วยสิ่่�งของรอบตััว 

จะแนะนำด้้วยอะไร บางคนหยิิบลููกฟุุตบอลมาเล่่าว่่าลููกเขาชอบฟุุตบอลมาก 

เป็็นชีีวิิตจิิตใจ บางคนไปเอาหวีีและกระจกมา ลููกเขาเป็็นคนรัักสวยรัักงาม ทำให้้

เห็็นว่่าผู้้�ปกครองรู้้�จัักลููกตััวเองมากน้้อยแค่่ไหน ผู้้�ปกครองบางคนก็็พููดไปขำไป  

ขำลููกตััวเอง”
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นโยบายการทำำ�งานร่วมกัันระหว่่างครููกัับผู้้�ปกครอง
	 เมื่่�อทำความรู้้�จักละลายพฤติิกรรมกัันแล้้ว หลัังจากนั้้�นครููทิิวจะพููดคุุย

แนวทางการทำงานร่่วมกััน คล้้ายการแถลงนโยบาย โดยสื่่�อสารในประเด็็นดัังนี้้� 

	 1.	 ครููกัับผู้้�ปกครองเราคืือเพ่ื่�อนร่่วมงานกััน เป้้าหมายของเราคืือลููก  

เราอยากให้้เขาเป็็นอย่่างไร เรามาทำงานร่่วมมืือด้้วยกััน

	 2.	 สร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััย คุยกัันเรื่่�องพื้้�นที่่�ปลอดภััย ถามผู้้�ปกครองว่่าพื้้�นที่่�

ปลอดภัยัสำหรับัเด็ก็คือือะไร ผู้้�ปกครองสะท้อ้นตามความเข้้าใจของตนเอง แล้ว้ครูู

ทิิวก็ต็ั้้�งคำถามว่า่บ้า้นเป็น็พื้้�นที่่�ปลอดภัยัสำหรับัลูกูหรือืยังั ห้องเรียีนปลอดภัยัสำหรับั

เด็็กหรืือยััง

คุุณไม่่ได้้เผชิิญทุุกสิ่่�งอยู่่�เดีียวดาย
	 นอกจากนี้้�ครููทิิวยัังเน้้นย้้ำแนวทางสำคััญอีีกประการหนึ่่�งในการดููแลเด็็ก 

ในยุุคนี้้�ว่่า ผู้้�ปกครองไม่่ได้้เผชิิญสถานการณ์์ต่่างๆ อยู่่�เดีียวดาย ในกลุ่่�มผู้้�ปกครองนี้้�

ควรเป็็นพื้้�นที่่�แห่ง่การสนัับสนุุนทางด้า้นจิิตใจให้แ้ก่่กันัและกันั หากมีีปัญัหาสามารถ

ปรึึกษากัันในกลุ่่�มผู้้�ปกครอง และปรึึกษาหารืือกัับครููได้้เสมอ

	 “ถ้า้เด็ก็มีปีัญัหาอะไรที่่�บ้า้นหรือืเจอปัญัหาอะไร ถ้าผู้้�ปกครองมีคีวามสัมัพันัธ์์

ที่่�ดีบางครั้้�งเขาคุุยกัันเองก่่อนได้้เลย บางทีีในกลุ่่�มไม่่ต้้องมีีเราคอยตอบคอยพููดก็็ได้้ 

บางทีผีู้้�ปกครองช่ว่ยคุยุกันั อธิบิายกันั กล้า้ที่่�แลกเปลี่่�ยนกันัไปแล้ว้ ผมจะให้แ้นวคิดิ

ผู้้�ปกครองตั้้�งแต่่แรกว่่า ไม่่มีีผู้้�ปกครองคนไหนเลี้้�ยงลููกแล้้วไม่่เจอปััญหา ถึึงจะเรีียน

ดีีเลิิศ แต่่ก็็จะมีีปััญหาเรื่่�องอื่่�น แต่่คุุณไม่่ได้้เผชิิญอยู่่�คนเดีียว แนวคิิดนี้้�เป็็นสิ่่�งเดีียว

กัับที่่�ผมออกมาเคลื่่�อนไหวหรืือทำเรื่่�องอื่่�นๆ กัับเด็็ก เวลาคุุยกัับเด็็กจะบอกเสมอ

ว่่า You’re not alone คุุณไม่่ได้้อยู่่�เดีียวดาย คุณจะรู้้�สึกว่่าคุุณมีีพลัังแก้้ไขหรืือ

เปลี่่�ยนแปลงได้้ ลองคุุยกัันสิิ เผื่่�อคุุณจะได้้อะไรบางอย่่างไปทำในหน้้างานของตััว

เอง ไปทำกัับลููกของตััวเอง อาจจะทำได้้ไม่่เหมืือนกัันหรอก แต่่อย่่างน้้อยมีีกำลัังใจ 

มีีเพื่่�อนร่่วมทาง”
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	 ผลที่่�เกิิดกัับเด็็กครููทิิวพบว่่า ถ้้าเด็็กมีีสายสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับครอบครััว เด็็กจะมีี

ความนัับถืือตนเอง (Self Es-teem) และเห็็นคุุณค่่าในตนเองมากขึ้้�น ซึ่่�งในทางตรง

กัันข้้ามการที่่�เด็็กมีีความเชื่่�อมั่่�นในตััวเองน้้อย ไม่่กล้้าคิิดกล้้าทำ ไม่่กล้้าแสดงออก 

สาเหตุุอาจมาจากหลายปััจจััย แต่่หลายครั้้�งพบว่่ามาจากพ่่อแม่่ เช่น่ พ่อแม่่ไม่่เคยให้้

กำลังัใจเลย ไม่เ่คยถามเลยว่่าเขาทำอะไรอยู่่� หรือืพ่อ่แม่่ชอบว่่าเขา ตัดสินิลูกูโดยไม่่

เคยถาม ซึ่่�งหากมีกีระบวนการที่่�ช่ว่ยให้พ้่อ่แม่รู่้้�ตัวัเอง เห็น็ความสำคัญัของการปรับั

พฤติิกรรมตนเองในการถามความคิิดเห็็นของลููกมากขึ้้�น มีีสััมพัันธภาพที่่�ดีีภายใน

ครอบครััวมากขึ้้�น เด็็กรู้้�สึึกว่่าผู้้�ปกครองให้้ความรัักเอาใจใส่่ เด็็กคนนั้้�นอาจจะไม่่ได้้

เรีียนเก่่งประสบความสำเร็็จทัันทีี แต่่เขาจะมีีกำลัังใจผ่่านอุุปสรรคปััญหาต่่างๆ ไป

ได้้ และมีีความเชื่่�อมั่่�นในการปรัับปรุุงพััฒนาตนเองต่่อไป



103   

ปลููกกิิจกรรม

โรงเรีียนสาธิิตสวนสุุนัันทา

ปรัับมุุมมองสร้้างความเข้้าใจลููกด้้วย Logic Tree 3

	 ครููพชร วัังมีี (ครููเพชร) ได้้นำกิิจกรรม Logic Tree 3 มาใช้้เพื่่�อให้้ผู้้�ปกครอง

เปิิดมุุมมองเกี่่�ยวกัับบุุตรหลานของตนเอง เสริิมสร้้างแนวคิิดการเคารพความ 

แตกต่่างระหว่่างบุุคคลให้้เกิิดขึ้้�นในครอบครััว และเกิิดความเข้้าใจว่่ามุุมมองที่่�ตนเอง

มีตี่อ่ผู้้�อื่่�นอาจไม่ถู่กูต้อ้ง แม้แ้ต่ผู่้้�ปกครองก็อ็าจมีมีุมุมองเกี่่�ยวกับัลูกูต่า่งจากที่่�ลูกูมอง

ตััวเอง หรืือต่่างจากความเป็็นจริิงที่่�ลููกเป็็น ดังนั้้�นหากผู้้�ปกครองและเด็็กมีีโอกาส 

ได้้เห็็นมุุมมองของแต่่ละฝ่่าย พยายามทำความเข้้าใจความต่่างของมุุมมองก็็จะนำ

ไปสู่่�ความเข้้าใจกัันในครอบครััวมากยิ่่�งขึ้้�น

	

กระบวนการกิิจกรรม Logic Tree 3	
	 1.	 จากใบงานให้แ้บ่ง่ครึ่่�งตามแนวนอน โดยด้า้นซ้า้ยจะเป็น็ของผู้้�ปกครอง 

ส่่วนฝั่่�งขวาจะเป็็นของเด็็ก

	 2.	 ให้้ผู้้�ปกครองสะท้้อนมุุมมองที่่�มีีอยู่่�เกี่่�ยวกัับตััวลููก 3 อย่่าง พร้้อมเขีียน

เหตุุผลลงในกรอบที่่�ได้้เตรีียมไว้้ในภาพ 

	 ตััวอย่่าง
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 	 3.	 ให้้เด็็กๆ ได้้สะท้้อนมุุมมองที่่�มีีอยู่่�เกี่่�ยวกัับตััวเอง 3 อย่่าง พร้้อมเขีียน

เหตุุผลลงในกรอบที่่�ได้้เตรีียมไว้้ในภาพ

	 ตััวอย่่าง

 

	 4.	 เมื่่�อเขีียนเสร็็จแล้้วให้้ทั้้�งสองฝ่่าย นำ 2 ใบนี้้�มาประกอบกัันแล้้ว 

ช่่วยกัันอ่่าน
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 	 5.	 จากนั้้�นให้้ต่่างฝ่่ายต่่างเขีียนเติิมในใบของอีีกฝ่่าย ผู้้�ปกครองเขีียนเติิม 

ในใบฝั่่�งของลููก ลููกเขีียนเติิมในใบของฝั่่�งผู้้�ปกครอง เพื่่�อให้้เกิิดการแลกเปลี่่�ยน 

มุุมมอง เข้้าใจความคิิดของกัันและกัันมากยิ่่�งขึ้้�น ผ่่านการเขีียนและการสะท้้อน

ความคิิด

พลัังแห่่งความเข้้าใจกััน
	 วัตัถุปุระสงค์ข์องกิจิกรรมนี้้�เพื่่�อให้ผู้้้�ปกครองเข้า้ใจบุตุรหลานของตนมากขึ้้�น  

และช่่วยให้้เด็็กเข้้าใจมุุมมองของผู้้�ปกครองที่่�มีต่่อตััวเองด้้วย ส่วนการแลกเปลี่่�ยน

ความคิิดเห็็นกัันจะช่่วยให้้เกิิดความเข้้าใจต่่อกัันและกััน นำไปสู่่�ความยืืดหยุ่่�น  

การเรีียนรู้้�ที่่�จะปรัับตััวเพื่่�ออยู่่�ร่วมกััน ซึ่่�งครููเพชรเชื่่�อว่่าพลัังแห่่งความเข้้าใจกัันนี้้�

จะช่่วยให้้เกิิดความเชื่่�อมั่่�นในกัันและกััน นำไปสู่่�ความรู้้�สึึกที่่�มั่่�นคง และครอบครััว

เข้้มแข็็ง

	 “ปกติใิช้ ้Logic Tree ในการเรียีนแนะแนว เป็็นกระบวนการที่่�ใช้ต้กตะกอน

ความคิิดและจััดระเบีียบความคิิด ส่วน Logic Tree 3 เป็็นการตกตะกอนให้้เหลืือ 

แค่ ่3 อย่า่ง ใช้ไ้ด้ใ้นหลายกระบวนการเรีียนรู้้� เราให้้เด็ก็เขีียน Logic Tree 3 เพื่่�อฝึกึ

จััดระเบียีบความคิดิ ในทางกลับักันัสามารถใช้ส้ะท้อ้นมุุมมองความคิดิและความรู้้�สึกึ

ที่่�มีีต่่อตนเองและผู้้�อื่่�นได้้ เลยเอามาปรัับใช้้กัับกระบวนการในครอบครััว อิิงทฤษฏี ี

ของคาล โรเจอร์์ Self Theory ตััวตนที่่�ตนเองมองเห็็น และ Self Concept  

ภาพที่่�คนอื่่�นมองเห็็น ผมมองว่่าปััญหาในปััจจุุบัันโดยเฉพาะเด็็กที่่�เข้้าสู่่�ช่่วงวััยรุ่่�น 

มัักมีีมุุมมองต่่างจากพ่่อแม่่ ทำให้้เกิิดความเข้้าใจที่่�คลาดเคลื่่�อนกััน พ่่อแม่่เกิิด 

ความคาดหวัังที่่�เกิินความจริิง ลูกฉัันต้้องเป็็นแบบนี้้� บางทีีลููกไม่่สามารถเป็็นไป 

ตามที่่�พ่อแม่่คาดหวัังได้้ เพราะความจริิงลููกเป็็นอีีกแบบ หรืือบางทีีพ่่อแม่่ก็็จะไม่่

เข้้าใจว่่า ทำไมลููกไม่่เป็็นไปตามที่่�ฉัันต้้องการ”
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	 การแลกเปลี่่�ยนกัันจะนำไปสู่่�การปรัับคลื่่�นความคิิด และปรัับมุมุมองให้้ตรง

กัับความเป็็นจริิงมากที่่�สุด หากพ่่อแม่่อยากให้้ลููกเป็็นแบบหนึ่่�ง แต่่ลููกเป็็นไม่่ได้้ 

กิิจกรรมนี้้�จะเป็็นแนวทางเบื้้�องต้้นให้้ทั้้�งสองฝ่่ายเปิิดใจรัับฟัังกััน และปรัับมุุมมอง

ที่่�มีีต่่อกัันได้้ เป้้าหมายหลัักของกิิจกรรมนี้้�คืือเพื่่�อให้้แต่่ละคนเข้้าใจความคิิดของ

อีีกฝ่่ายมากขึ้้�น และการได้้แบ่่งปัันความรู้้�สึึกปรารถนาดีีที่่�มีีให้้กัันจะเป็็นตััวช่่วยให้้

ทั้้�งผู้้�ปกครองและเด็ก็มีพีลังัในการปรับัปรุงุพัฒันาตนเองให้ไ้ด้เ้ต็ม็ตามศักัยภาพที่่�มีี

อยู่่�จริิงได้้อีีกด้้วย
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โรงเรีียนพะเยาพิิทยาคม

VLOG "One day with me"

	 ครููพรรณเพ็็ญ ชััยทอง (ครููแยม) ชวนนัักเรีียนทำ VLOG ด้้วยแนวคิิด  

"One day with me" โดยถ่่ายภาพคลิิปวีีดีีโอเรื่่�องราวที่่�สะท้้อนความเป็็นตััวเอง 

ผ่่านชีีวิิตประจำวัันในหนึ่่�งวััน เพื่่�อสื่่�อสารบอกความเป็็นตััวตน สื่่�อสารเรื่่�องราว 

ที่่�ตนเองเกี่่�ยวข้้องกัับสัังคม และรู้้�จักเชื่่�อมโยงตนเองกัับสิ่่�งต่่างๆ รอบตััว กิิจกรรมนี้้� 

เพื่่�อให้้นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�ความเป็็นตััวตนของตนเอง และครููก็็จะได้้รู้้�จัักนัักเรีียน 

มากขึ้้�นจากสิ่่�งที่่�นัักเรีียนนำเสนอใน VLOG

ฝึึกการเล่่าเรื่่�องด้้วยภาพ
	 กิิจกรรมนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์ในการฝึึกทัักษะการสื่่�อสารสาธารณะ การบอก

เล่่าเรื่่�องราวของตนเองที่่�เชื่่�อมโยงกัับสัังคมรอบตััว ฝึกให้้เด็็กรู้้�จักมองคนรอบข้้าง 

ศึึกษาวิเิคราะห์ส์ิ่่�งแวดล้อ้ม และสังัคม แล้ว้ตีีความนำเสนอเรื่่�องราวออกมาในแง่มุ่มุ

ที่่�แสดงออกถึึงตััวตนของตนเองให้้คนอื่่�นเข้้าใจ

	 “เด็็กน่่าจะได้้เรื่่�องการสื่่�อสารในสาธารณะ การปฏิิสััมพัันธ์์กัับคนรอบตััว 

การทบทวนชีีวิิตของตนเองในแต่่ละวัันว่่าวัันนี้้�ทำอะไรบ้้าง ดีีขึ้้�นกว่่าเดิิมไหม รู้้�สึึก

อย่่างไร จะรัับมืือในแต่่ละวัันอย่่างไร ครููประทัับใจทุุกคลิิป เช่่น เด็็กชายเอในห้้อง

เขาไม่่พููด ไม่่กล้้าแสดงออก พอเขาส่่งคลิิปมาให้้ดููแล้้วเขามีีมุุมที่่�จริิงๆ แล้้วเขาเป็็น

คนที่่�พููด น่่าจะเป็็นคนคุุยสนุุก มีีหยอดมุุขในคลิิป ทำให้้เรารู้้�จัักเขาเยอะขึ้้�น”
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	 นอกจากนี้้�ครููยัังอยากให้้เด็็กถ่่ายทอดความสััมพัันธ์์กัับสิ่่�งต่่างๆ รอบตััว  

สิ่่�งแวดล้้อมรอบตััว รวมถึึงคนที่่�อยู่่�รอบตััวของเด็็กออกมาในคลิิปวีีดีีโอ เพื่่�อเรีียนรู้้�

ว่่ามนุุษย์์ต้้องอยู่่�กัับคนหลายคน เราไม่่ได้้อยู่่�คนเดีียวในโลก เรากำลัังเชื่่�อมโยงกัับ

คนในสัังคมรอบตััวอยู่่�ทุุกเมื่่�อเชื่่�อวััน

	 “อยากให้เ้ด็ก็มองว่า่ในแต่ล่ะวันั เขาเจอกับัอะไรบ้า้งรอบตัวัเขา ส่ว่นใหญ่เ่ลย

เขาจะต้อ้งเจอผู้้�ปกครอง เพื่่�อน หรือืไม่ก่็ค็รู ูอยากให้เ้ขาได้เ้ห็น็ปฏิสิัมัพันัธ์ข์องตัวัเอง

กัับสัังคม เพื่่�อน ครอบครััว และครูู หรืือกัับสััตว์์เลี้้�ยงก็็ได้้ ให้้เขาเห็็นความสััมพัันธ์์

ก่อ่นอันัดับัแรก เราจะให้เ้ขาค่อ่ยๆ ไล่ไ่ปจากคนใกล้ช้ิดิ คนในครอบครัวั ให้เ้ขาลอง

นำครอบครััวมาถ่่ายทอดไว้้ในคลิิป เพีียงแค่่บางมุุม อาจจะเล็็กน้้อยไม่่ต้้องมากก็็ได้้ 

ตามแต่่ที่่�เด็็กสบายใจจะทำ”

เข้้าใจเด็็กหลากหลายรููปแบบ
	 ครููแยมพบว่่ามีีเด็็กหลายแบบ บางกลุ่่�มชอบกิิจกรรมนี้้�บอกว่่าอยากทำ  

อยากให้้ครููได้้ดููเลย ขณะที่่�เด็็กบางคนไม่่อยากทำเลย เพราะมองว่่าเป็็นเรื่่�อง 

ส่่วนตััว ไม่่อยากเผยแพร่่สู่่�สาธารณะ บางคนมีีปััญหากัับครอบครััวก็็ไม่่อยาก 

ถ่่ายภาพที่่�เกี่่�ยวกัับครอบครััว ซึ่่�งครููแยมพบว่่า เด็็กที่่�ไม่่อยากทำก็็มีีเหตุุผลที่่�ดีี  

ครููแยมจะพยายามค่่อยๆ คุุยทำความเข้้าใจ และเปิิดให้้เด็็กได้้คิิดสร้้างสรรค์์ทำ 

ออกมาในรููปแบบที่่�ตนเองสบายใจ
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	 “บางคนเขาบอกว่่าเขาขี้้�เกีียจ แต่่เขาก็็บอกว่่าจะลองทำดูู แล้้วเขาก็็จะถาม

ว่่ามีีคะแนนไหมครูู ส่งวัันไหน เราก็็จะบอกว่่าไม่่มีีกำหนดส่่ง แต่่ว่่าครููก็็อยากรู้้�จัก

แล้้ว อยากเห็็นชีีวิิตนัักเรีียนแล้้ว เขาก็็โอเคได้้ๆ แล้้วก็็ไปทำมา บางคนพอเราบอก

ว่่าอยากให้้เอาสัังคมเข้้ามาเกี่่�ยวด้้วยนิิดหนึ่่�ง เขาก็็บอกเลย เขาไม่่ได้้อยู่่�กัับพ่่อแม่่ 

พ่่อแม่่คงไม่่มาถ่่ายด้้วยหรอก บางคนก็็บอกไม่่พููดนะ ตั้้�งกล้้องไว้้เฉยๆ ไม่่เห็็นหน้้า

หนููนะ แต่่จะตััดต่่อเป็็นเรื่่�องราวให้้ดูู”

	 ครููแยมบอกว่่าเป้้าหมายการเรีียนรู้้�จากกิิจกรรมนี้้�คืือ การมาโรงเรีียนแล้้ว

มีีความสุุข กล้้าพููด กล้้าที่่�จะแสดงความคิิดเห็็น กล้้ามีีจุุดยืืนของตนเองในสัังคม 

และสิ่่�งที่่�เรีียนไม่่จำเป็็นจะต้้องเป็็นความรู้้�อย่่างเดีียว ครููแยมอยากให้้เด็็กได้้เรีียนรู้้� 

วิิชาชีีวิิต เรีียนรู้้�การใช้้ชีีวิิตอยู่่�ร่่วมกัับผู้้�อื่่�นในสัังคม อยากให้้เขาเรีียนรู้้�ผ่่านคลิิป  

1 วัันในชีีวิิตของตนเอง ให้้เขารู้้�สึกว่่าการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ดีขึ้้�นเป็็นสิ่่�งที่่�เป็็นไปได้้ 

ทุุกวััน เพราะฉะนั้้�นกิิจกรรมนี้้�เป็็นกิิจกรรมที่่�ครููแยมอยากบอกกัับเด็็กๆ ว่า ไม่่ใช่่

ต้้องเรียีนวิชิาความรู้้�เพียีงอย่า่งเดียีว แต่่เรามาเรียีนการใช้ช้ีวีิติอยู่่�ในสังัคมไปด้ว้ยกันั

ครููออกแบบกิิจกรรมที่่�เหมาะสมกัับบริิบทของพื้้�นที่�และกลุ่่�มเป้้าหมาย 

กิิจกรรมที่่�ขยายพื้้�นที่่�ความเข้้าใจกัันระหว่่างครูู นัักเรีียน และผู้้�ปกครอง

ปลููกความคิิดสร้้างสรรค์์ และบ่่มเพาะความเชื่่�อมั่่�นในตัวตนด้้านดีี  ของตนเอง

ขึ้้�นภายในหััวใจของทุุกคน





ความเป็็นไปได้้ของชีีวิิต...
ด้้วยจิิตวิิทยาเชิิงบวก

บทส่่งท้้าย



SPACE

ครูู

ผู้้�เรีียน

ผู้้�ปกครอง
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การกระทำำ�

	  พัฒนาการออกแบบกระบวนการกิจิกรรม Active Learning เกิดิกิจิกรรม 

	 	 หลากหลายที่่�สร้้างพื้้�นที่่�การมีีส่่วนร่่วม ทำให้้โรงเรีียน ครูู ครอบครััว  

	 	 นัักเรีียนเข้้าใจกัันและกััน และสามารถพััฒนาศัักยภาพไปด้้วยกัันได้้

	 	 สร้้างความสััมพันัธ์ท์ี่่�ดีรีะหว่่างครอบครััวและโรงเรีียน สามารถช่่วยเหลืือ 

	 	 พึ่่�งพากัันได้้ เกิิดความร่่วมมืือกัันในการจััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�  

	 	 และมีีร่่วมมืือในการช่่วยเหลืือแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นได้้
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(ผู้้�คนที่่�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย)
ผลที่่�เกิิดขึ้้�น

	 ผู้้�เรีียน

	 	 มีีพฤติิกรรมรัักเรีียนรู้้� สนใจการเรีียนรู้้� และสามารถพััฒนาได้้มากขึ้้�น

	 	 รู้้�จัักตนเอง รู้้�จุุดแข็็ง จุดเด่่น และจุุดอ่่อนของตนเอง รู้้�สึึกอยากพััฒนา 

	 	 ตนเองในด้้านต่่างๆ ต่อไป

	 	 รักัตนเอง ตระหนักัในคุุณค่่าของตนเอง มีคีวามนับัถืือตนเอง รู้้�สึกชื่่�นชม 

	 	 สิ่่�งดีีๆ ที่่�มีีอยู่่�ในตนเอง

	 	 เข้้าใจความรู้้�สึกของผู้้�อื่่�น มีีความเห็็นอกเห็็นใจผู้้�อื่่�น ลดการกลั่่�นแกล้้ง 

	 	 รัังแกกััน (Bully) ระหว่่างเพื่่�อน 

	 	 เข้้าใจครูู เข้้าใจว่่าครููอยากให้้นัักเรีียนพััฒนาตนเอง มีีความเชื่่�อใจครูู 

	 	 และร่่วมมืือกัับครููในการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพด้้านต่่างๆ

	 	 เข้้าใจมุุมมองและความคาดหวัังของผู้้�ปกครอง สามารถปรัับปรุงุพฤติิกรรม 

	 	 ให้เ้หมาะสมกับัความคาดหวังันั้้�นได้ ้โดยไม่สู่ญูเสียีความเป็น็ตัวัเอง และ 

	 	 สามารถสื่่�อสารกัับผู้้�ปกครองให้้เข้้าใจตััวตนที่่�เป็็นจริิงของตนเองได้้

	 	 มีีอำนาจภายใน เชื่่�อมั่่�นในตนเอง เชื่่�อมั่่�นในการตััดสิินใจ และเชื่่�อว่่า 

	 	 สามารถเลืือกเส้้นทางอนาคตได้้ด้้วยตนเอง
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	 ผู้้�ปกครอง

	 	 รู้้�จัักลููกหลานของตนเอง รู้้�จุดแข็็ง จุดอ่่อน และเชื่่�อมั่่�นในตััวลููกหลาน

	 	 เป็็นผู้้�สนัับสนุุน สนัับสนุุนให้้กำลัังใจลููกหลานของตนเอง เพื่่�อให้้เด็็ก 

	 	 กล้้าคิิด กล้้าพููด กล้้าแสดงออกในสิ่่�งที่่�ชอบและถนััด

	 	 มีคีวามสััมพัันธ์์ที่่�ดีกับัครูู เกิดิความร่่วมมืือกัันระหว่่างครููและผู้้�ปกครอง 

	 	 เชื่่�อใจครูู ไว้้ใจว่่าครููจะดููแลบุุตรหลานของตนเองให้้เป็็นไปในทางที่่�ดีี

	 	 กล้้าเข้้าหาครูู กล้้าถาม กล้้าปรึึกษา กล้้าแบ่่งปััน กล้้าเล่่าปััญหา

	 	 เชื่่�อมั่่�นในพลัังแห่่งการเรีียนรู้้� สามารถเรีียนรู้้�และพััฒนาตนเองให้้เท่่าทััน 

	 	 การเปลี่่�ยนแปลงอยู่่�เสมอ

	 ครูู

	 	 พัฒันาสู่่�บทบาทการเป็็นครููชีวีิติ ครูทูี่่�ไม่่ใช่่แค่่ผู้้�ให้้ความรู้้� แต่เ่ป็็นเหมืือน 

	 	 โค้้ชที่่�กำลัังสร้้างเสริิมทัักษะชีีวิิตให้้กัับผู้้�เรีียน

	 	 ครููพััฒนากระบวนการเรีียนรู้้�ได้้ไม่ห่ยุดุนิ่่�ง ครูสูามารถพััฒนากระบวนการ 

	 	 เรีียนรู้้�ให้้มีีความหลากหลาย มีีกิิจกรรมที่่�เหมาะสมกัับผู้้�เรีียนที่่�มี 

	 	 ความแตกต่า่งกันั และครูสูามารถพัฒันากระบวนการเรียีนรู้้�ที่่�ตอบสนอง 

	 	 ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคมได้้มากขึ้้�น



116   

ความเป็็นไปได้้ของชีีวิิต...ด้้วยจิิตวิิทยาเชิิงบวก

(Space)
เกิิดพื้้�นที่่�แห่่งความสััมพัันธ์์ที่่�มีีความหมายร่่วมกััน

	 	 สร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยให้้กัับผู้้�เรีียน ทำให้้ทั้้�งที่่�บ้้านและโรงเรีียนเป็็นพื้้�นที่่� 

	 	 ปลอดภััย เด็ก็รู้้�สึกปลอดภััยที่่�จะเป็็นตััวของตััวเอง และกล้้าแสดงความ 

	 	 คิิดเห็็น

	 	 สร้้างชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ร่่วมกัันของผู้้�ปกครอง พื้้�นที่่�แลกเปลี่่�ยน 

	 	 เรีียนรู้้� ปรึึกษาหารืือ และสนัับสนุุนด้้านจิิตใจให้้แก่่กัันและกััน

	 	 สร้้างชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ร่วมกัันของครูู มีพีื้้�นที่่�แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์  

	 	 แบ่่งปัันแนวคิิด กระบวนการ และเครื่่�องมืือใหม่่ๆ ทั้้�งระหว่่างครู ู

	 	 ในโรงเรีียน และกัับสัังคมภายนอกโรงเรีียน



117   

ความเป็็นไปได้้ของชีวีิิต...ด้้วยจิิตวิิทยาเชิิงบวก

บทสรุุป

	 จิติวิทิยาเชิงิบวกสามารถสร้า้งความเป็น็ไปได้อ้ันัสร้า้งสรรค์ใ์ห้เ้กิดิขึ้้�นกับัชีวีิติ

ด้้านการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ครูู โรงเรีียน ครอบครััว และชุุมชนได้้อย่่างหลากหลาย 

ลึึกซึ้้�ง และกว้้างขวาง เป็็นการเปิิดหนทางใหม่่ๆ เพื่่�อนำไปสู่่�การค้้นพบศัักยภาพ 

ที่่�ซ้้อนเร้้นอยู่่�ภายในตนเองของผู้้�เรีียน ซึ่่�งจะทำให้้ผู้้�เรีียนค้้นพบความหมายที่่� 

แท้้จริิงของการเรีียนรู้้� ค้นพบเป้้าประสงค์์ในชีีวิิตของตนเอง มองเห็็นคุุณค่่าภายใน

ตนเอง และสามารถก้้าวต่่อไปในหนทางที่่�เลืือกด้้วยตนเองได้้อย่่างมีีความสุุขและ

มีีความมั่่�นใจ
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FamSkool

Fam
Skool 

จากโรงเรียนสู่�ครอบครัวเชิงบวก

จากโรงเรียนสู่่�ครอบครัวเชิิงบวก

ถอดประสู่บการณ์์ ๒๐ บทเรียนร่�
คร่ผู่้�สู่ร�างการเปลีี่�ยนแปลี่งด�วยจิตวิทยาเชิิงบวก

ขยายผู้ลี่จากห้�องเรียนสู่่�ครอบครัวเชิิงบวก

       ห้ลี่ายต�อห้ลี่ายครั�งที�การทำางานเพ่ื่�อพัื่ฒนาแลี่ะเสู่ริมสู่ร�างอุปนิสัู่ย 

ด�านต�าง ๆ ให้�กับเด็ก แลี่ะวัยรุ�นโดยคุณ์คร่ ไม�ประสู่บความสู่ำาเร็จอย�างที�

คุณ์คร่ตั�งใจ แลี่ะทุ�มเทแรงกาย แรงใจไป เห้ตุผู้ลี่สู่�วนห้น่�งอาจมาจากการ

ที�เรายังไม�สู่ามารถชิวนให้�ครอบครัวเข�ามาร�วมเรียนร่� แลี่กเปลีี่�ยน แลี่ะ

เติบโตไปพื่ร�อมกันในการร�วมพัื่ฒนาการเรียนร่� แลี่ะอุปนิสัู่ยให้�กับนักเรียน 

ร�วมกนั ห้นังสู่่อเลี่�มนี�ได�ถ�ายทอดเน่�อห้า เร่�องราวการเดนิทางสู่่�การสู่ร�าง

การเปลีี่�ยนแปลี่งที�จะทำาให้�ผู่้�อ�านทุกท�านได�เห็้นถ่งความเป็นไปได�ของ 

การสู่ร�างความร�วมม่อกับครอบครัวผู้�านการปรับมุมมอง เปลีี่�ยนวิธีี

การสู่่�อสู่าร แลี่ะปล่ี่กกิจกรรม ที�จะชิ�วยให้�ความเป็นครอบครัวไม�ได�ห้ยุด... 

อย่�แค�ที�รั�วของโรงเรียน  

อรุณ์ฉััตร คุรุวาณิ์ชิย์
ผู่้�เชีิ�ยวชิาญด�านจิตวิทยาเชิิงบวก 
แลี่ะผู่้�จัดการโครงการ FamSkool


